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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

HECTOR GERMAN RENE LOPEZ SANTILLANA, Gobermnador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las atribuciones que me
confieren los articulos 77, fracciones Il y lll, y 79 de la Constitucién Politica para el
Estade de Guanajuato, y en observancia de lo dispuesto por los articulos 20., 3o.,
60.y 90. de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y
en cumplimiento del articulo tercero transitorio del decreto nimero 253 en el que
se reforman, adicionan y derogan diversos articulos del Cédigo Civil para el
Estado de Guangjuato.

CONSIDERANDO

Ei Registro Civil come Institucion de orden publico e inferés social, tiene una
gran relevancia en la vida de los guanajuatenses, dado que es el encargado de
hacer constar los actos y hechos juridicos que constituyen, modifican o exfinguen
el estado civil de las personas, ademds de garantizar su identidad, esto es, traer a
las personas ¢ la vida juridica a través del registro de su nacimiento y la
expedicién del acta correspondiente; este acto esencial asegura su nombre,
nacionalidad, historia filial y genealdgica, asi como su personalidad juridica,
haciendo accesible y tangible su derecho a la identidad.

Es por eso que en atencién el Plan de Gobierno 2006-2012 —documento
gue sinfetiza los anhelos y aspiraciones de nuestra sociedad— se sefiald como
uno de los principales compromisos del gobierno estatal el de «...confar con un
marce juridico actual y pertinenten, es que se reformd, adiciond y derogéd el
Codigo Civii para el Estado de Guangjuato, referente al Titulo Cuarto
denominado del Registro Civil y de algunos otros articulos vinculados con la
funcion del Registro Civil, reformas que fueron publicadas en el Peridédico Oficial
del Gobierno del Estado del pasado 27 de diciembre del 2011.

La puesta al dia del marco legal registral civil, debe complementarse vy
fortalecerse mediantfe un nuevo Reglamento, que incorpore las diversas
modificaciones a la estructura administrativa y organizacional que ha venido
sufriendo la Direccidn General del Registro Civil en los Ultimos afios, lo que implica
crear ¢ formalizar 1a existencia de algunas unidades administrativas que ya
operan de hecho, pero que es necesario darles sustentabilidad juridica y hacer
congruente con la realidad el ordenamiento que regula la vida interna de dicha
dependencia y, por otra parte, se reordenan y precisan algunas de las facultades
de ofras tantas dreas; a la vez que se detallan todas las novedades en sus
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procedimientos y actuaciones que previenen de manera general las recientes
reformas al Cédigo Civil ya referidas, a efecto de dar mayeor fluidez a los trdmites
que se redlizan, a la par de dotar de una mayor certeza juridica sus actos, en
beneficio del ciudadano y de la sociedad, mejorando sustancialmente la calidad
en el servicio que se brinda, ddndole ademds un enfoque mds humano y eficaz.

Resulta impostergable expedir un nuevo Reglamento del Registro Civil, pues
como una consecuencia directa de las reformas al Codigo Civil publicadas en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 27 de diciembre del 2011, en su
Transitorio Tercerc sefialé que el Poder Eecutive del Estado adecuard el
Reglamento del Registro Civil acorde con dichas reformas, eillo. aunado a que el
Reglamento Interior vigente, data de julio de 1999, sin que hasta la fecha haya
sido objeto de modificacion alguna.

Este ordenamiento legal, reglamentara fundamentalmente el Titulo Cuarto
del Libro Primero del Cédigo Civil para el Estado de Guanajuato y fiene por objeto
establecer:

a) Las bases de estructura, organizacion y facultades de la Direccién
General del Registro Civil y de sus Unidades Administrativas;

b) La formalizacidon de la creacién de la Direccién de Control Operative y
Seguimiento, buscando generar una mejor atencion y mayor cobertura a la
poblacion, cuidando la funcionalidad, asi como la operacidén correcta y
oportuna en la prestacion de servicios a la ciudadania;

¢) Los requisitos para llevar a cabo la inscripcidn de los actos del estado
civil de las personas,;

d) Los detalles adjetivos respecto de los procedimientos administrativos de
modificacion de actas del estado civil {Aclaracién y Rectificacion Administrativay;

e) Los medios por los cuales podrd ser verificable la firma digitalizada en las
actas del Registro Civil, a efecto de poder expedir copias certificadas de las
mismas, mediante su tramitacién en internet desde cualquier parte del mundo, asi
como en kioscos de servicios colocados en puntos estratégicos de los municipios
del Estado, que tengan gran afluencia de personas; todo lo cual servird para
reducir los tiempos de respuesta de las actas solicifadas por los ciudadanos;
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f} Las bases, tiempos, responsables y obligatoriedad de las inspecciones a
las Unidades Administrativas, que se establecen para la prevencion de malas
practicas administrativas, la mejor evaluacidn del trabagjo de los servidores
publicos ¥y de |la calidad de los servicios prestados, asi como en caso de ser
necesario, de la sancién oportuna de los responsables;

g) Lo relative a los Peritos Traductores del Registro Civil: su seleccion,
designacidn, periodicidad y casos especiales, para que intervengan en aquellos
asuntos en los que los documentos sean en idioma diferente al espafiol; lo anterior
permitird mejorar la calidad de los peritajes, disminuir sus costos y aumentar la
oferta de idiomas a traducir, considerando la gran cantidad de extranjeros que
establecen su residencia, temporal o definitiva, en el Estado, en los Ultimos veinie
afos;

h) La conformacién, naturaleza y funciones del Consejo Técnico, que se
formaliza como herramienta para la actualizacion juridica, administrativa y de
otfras indoles del Registro Civil;

i) El procedimiento disciplinario interno, que tiene por objeto inhibir, prevenir
y sancionar las conductas iregulares del personal del Registro Civil, lo que permite
tomar medidas md&s expeditas para el mejor funcionamiento de la Institucion, en
beneficio de la poblacién;

i} La naturaleza, bases y condiciones para el funcionamiento del Servicio
Civil Moévil, seficlando como su objetivo esencial el abatimiento del sub-registro en
el Estado, a efecto de hacer efectivo el derecho a la identidad de las personas,
garantizado por el Codigo Civil vigente; y

k) El procedimiento administrativo de nulidad de actas en caso de
duplicidad de las mismas, que al ser oficioso para su instauracion, servird para
abatir el doble registro, evitando la posible utilizacion de registros falsos por el
crimen organizado.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales previamente sefaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:
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DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 228

Ariculo Unico. Se expide el Reglamento del Registro Civil del Estado de
Guanadjuato, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO DEL REGISTRO CIVIL
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Titulo Primero
Objetivo del Reglamento

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Objeto principal

Articulo 1. El presente ordenamiento reglamenta el Titulo Cuarto del Libro

Primero del Cédigo Civil vigente para el Estado de Guanajuato y tiene por objeto

principal, establecer las bases de estructura, organizacién y facultades de la
Direccidn General del Registro Civil en el Estado.

Glosario de férminos
Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entenderd por:

I. Direccién General. Direccion General del Registro Civil;
Il. Director General. Director General del Registro Civil;
lll. Cédigo Civil. Codigo Civil para el Estado de Guanagjuato;
IV. Reglamento. Reglamento del Registro Civil;
V. Oficial. Oficial del Registro Civil;
VI. Oficialias. Oficialias del Registro Civil;
Vil. Archive Documental. Archivo documental estatal;

VIil. Archivo Digital. Archivo digital estatal;
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IX. SICEG. Sistema de Inscripciones y Certificaciones del Estado de
Guanajuato; y

X. Sistema. Sistema automatizado del Registro Civil.

Publicidad del Registro Civil

Articulo 3. El Registro Civil es pUblico, por lo que toda persona puede

solicitar copias o extractos cerfificados de las actas del estado civil, asi como de

los documentos con ellas relacionades, excepto los expresamente prohibidos por
la ley o sentencia judicial.

Los Oficiales y la Direccion General estaran obligados a proporcionarlos,
siempre y cuando obren en los archivos de la Institucidn, previo pago de los
derechos comrespondientes.

Difusién de servicios

Articulo 4. El Registro Civil difundird por los medios iddneos, la naturaleza

de los servicios que prestq, los procedimientos comrespondientes y el monto de los
derechos a cubrirse.

También promoverd, a traveés de las campanas de difusidn que estime
convenientes, el registro de los actos y hechos juridicos relativos al estado civil de
las personas, a efecto de garantizar primordialmente su identidad.

Dias y horas hébiles
Articulo 5. Los hechos que se declaren, asi como los actos vy
procedimientos que se lleven a cabeo en las oficinas del Registro Civil, se
efectuardn en dias y horas hébiles. Son dias hdabiles todos los del afio, excepto los
s@bados, domingos vy dias festivos, y los de descanso obligatorio que sefiale la ley
asi como aquellos en que las oficinas del Registro Civil suspendan sus labores por
vacaciones o causas de fuerza mayor. Son horas hdbiles, las que medien desde
las ocho treinta hasta las dieciséis horas.

Las guardias para defunciones en dias inhabiles, serGn en un horario de
las diez a las catorce horas, en las oficinas destinadas para tal fin.

TratGndose de nacimientos, matrimonios y anctaciones de
reconocimiento, podrdn celebrarse fuera de las oficinas del Registro Civil, de lunes
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a sGbado entre las nueve y veintiun horas, cuando asi sean requeridos y las
condiciones lo permitan.

El Director General podrd habilitar o deshabilitar dias y horas para el
desempenc de las funciones del Registro Civil, cuando las circunstancias 1o
ameriten.

Servidores dotados de fe pUblica
Articulo 4. Los servidores dotados de fe pulblica en el ejercicio de la
funcién registral civil, son:

|I. El Director General;

Il. El Coordinador de Expedicidn de Actas ForGneas y del Archivo Digital
Estatal;

lll. Los Coordinadores de Zona, en auxiio de los COficiales en ias
Campanas del Registro Civil Movil;

IV, Los Oficiales del Registro Civil; y

V. Los servidores del Registro Civil que sean comisionados temporamente
por el Director General.

Registro de firma

Atliculo 7. Los servidores del Registro Civil dotados de fe publica,

deberan registrar su firma y rdbrica en un formato que contenga sus datos de

identificacion y locdlizacion. El original lo conservard la Direccidn General,
enviando una copia de dicho registro al fitular de la Secretaria de Gobierno.
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Titulo Segundo
Estructura, Organizacion y Facultades del Registro Civil

Capitulo |
Direccién General

Direccion Generai

Articulo 8. La Direccidon General es una Unidad Administrativa adscrita a

la Subsecretaria de Servicios a la Comunidad de la Secretaria de Gobierno, cuyo

titular se denomina Director General, el cudl serd designado por el Secretario de
Gobierno.

Infegracion
Ariculo 9. Las funciones del Registro Civil las realizard la Direccidn
General, a fravés de las siguientes Unidades Administrativas:
I.  Direccién de Control Operativo y Seguimiento;
I.1. Coordinadores de Zona;
I.2. Coordinacién de Proyectos de Impacto Social;

Il. Direccidn de Asesoria Juridica y Recfificaciones;
I1.1. Coordinacion de Procedimientos Administrativos y Registro Civil
Movil;
1.2, Jefatura de Atencidén a Quejas;
lll. Direccidn de Gestion Administrativa del Registro Civil;
IV. Coordinacién de Informatica;

V. Coordinacién de Expedicidén de Actas Fordneas y del Archivo
Digital Estatal;

VI. Coordinacion del Archivo Documental Estatal; y

ViIl. Oficialias.

Requisifos para ser Director General
Articulo 10. Para ser Director Generdl, se requiere:
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[.  Ser mexicano por nacimiento, tener mas de 28 afos de edad vy estar
en ejercicio de sus derechos;

Il.  Comprobar residencia efectiva dentro del Estado de al menos 5
anos anteriores al nombramiento;

lll.  No desempefiar empleo, cargo o comisién que sea incompatible
con la funcidn registral;

IV.  No haber sido condenado en sentencia irrevocable, ni estar sujeto a
proceso penal por un delito doloso calificado como grave;

V. Ser Licenciado en Derecho con Cédula Profesional expedida por
autoridad competente;

VI.  Acreditar practica profesional por un minimo de cuatro afos
anteriores a su nombramiento; y

VII.  Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.

Obligaciones y atribuciones del Direcior General
Articulo 11. Son obligaciones y atribuciones del Director General:

l. Ser depositario de la fe publica registral de los actos y hechos del
estado civil, asi como certificar y dar fe de la existencia de registros o
documentos bagjo su cargo;

Il.  Asumir la representacién legal de la Direccion General y delegarla,
cuando las necesidades del servicio asf lo requieran;

. Determinar la creacién, reubicacion o cierre temporal o definitivo de
las Oficialias necesarias para el cumplimiento eficaz del servicio
registral, estableciendo ademds su drea de competencia territorial;

V. Cumplir y hacer cumplir al personal a su cargo la normatividad
registral civil, asl como los acuerdos, convenios y determinaciones
del fitular del Poder Ejecutivo relativas a las funciones del Registro
Civil;
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V.

vi.

VII.

VIIl.

1X.

Xl

Xll.

XIn.

XIv.

Participar en los nombramientos de fos titulares de las Unidades
Administrativas de la Direccidén General y de su personal, asi como
en la remocidén de los mismos;

Formular y presentar los anteproyectos de los programas anuales de
actividades y del presupuesto anual de egresos del Registro Civil:

Expedir circulares y lineamientos de carécter general para unificar
criterios en la practica registral civil;

Proponer al Poder Ejecutivo del Estado anteproyectos de estudio y
andlisis para reformas, modificaciones o adiciones a Cébdigos o
regiomen’ros en materia de Registro Civil;

Ordenar visitas periddicas de supervision, vigilancia y control a Ias
Unidades Administrativas, para el buen funcionamiento de éstas:

Celebrar convenios de coordinacién o colaboracién en materia de
Registro Civil, con las autoridades federales, estatales y municipales,
asi como contratos con particulares, cuando no se contrapongan @
la legislacién administrativa vigente;

Denunciar y/o notificar a las autoridades competentes de las faitas
en que incurra el personal a su cargo, cuando sea el caso;

Designar comisionados que suplan a los titulares de las Unidades
Administrativas de la Direccién General en sus faltas temporales,
cuando la necesidad del frabgajo o las circunstancias lo requieran;

Atender las quejas o peticiones ciudadanas sobre la prestacion del
servicio del Registro Civil;

Administrar  la  informaciéon  del Registro  Civil, manteniendo
actuadlizadas las bases de datos del sistema informdtico de la
Direccién General, denominado SICEG:
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XV.

XVI.

XVil.

XVIII.

XiX.

XX.

XXI.

XXI1.

XX,

Expedir el manual de organizacién administrativa v los de
procedimientos de la Direccidn General, en coordinacién con la
Direccion General de Administracién de la Secretaria de Gobiermno:

Promover planes, programas, métodos y procedimientos que
contribuyan al mejor aprovechamiento de los elementos materiaies
y humanos para la eficacia del servicio registral;

Coordinar la difusion de los servicios registrales y de campafias de
regularizacion del estado civil de las personas;

Conocer y resolver el procedimiento disciplinario interno de Ia
Direccién General y aplicar la sancién pertinente:;

Apercibir y levantar las actas administrativas a los Oficiales del
Registro Civil, personal de las Oficialias y Direccién General, por faltas
en el cumplimiento de sus obligaciones:

Conocer y resolver de las rectificaciones administrativas, de las
aclaraciones tramitadas ante la Direccién General y del recurso de
inconformidad que recaiga sobre las resoluciones de aclaracion
realizadas por los Oficiales del Registro Civil;

Supervisar y mantener actudlizado el registro de inventarios de
mobiliario, libros, firmas autorizadas y enseres; asi como el control de
permisos, licencias, altas, bajas, ascensos, incapacidades,
vacaciones, etc., del personal de las Oficialias y de la Direccién
General;

Vigilar que se proporcione a las Oficialias, la consultoria juridica,
administrativa y tecnica que sea requeridg;

Vigilar que se de seguimiento al recurso promovido ante el Tribunal
de lo Contencioso Administrativo, contra las resoluciones de las
rectificaciones administrativas y las de las aclaraciones emitidas por
la Direccidon General;
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XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXV

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXI1I.

Subsanar la falta de sello y/o firma en las actas, siempre y cuando el
documento cumpla con los demas requisitos legales y sea ademds
imposible subsanar tal omision;

Autorizar la formacién de libros registrales, con firma autégrafa o
facsimil en la primera y Ultima hoja, indicando municipio, numero de
Oficialia del Registro Civil, acto, volumen, nUmero de actas y afo a
que corresponden;

Autorizar, previo andlisis, campafias de regularizacion del estado civil
solicitadas por dependencias federales, estatales, municipales,
organismos auxiliares e instituciones de cardcter social o privado;

Autorizar, ordenar la impresion y distribucion de los formatos para
asentamiento y expedicion de actos y hechos del estado civil, con
los especificaciones de seguridad que él determine;

Ordenar la reposicidén o restauracion de libros, actas o anotaciones
que se encuentren deteriorados, destruidos o extraviados;

Vigilar que se lleven a cabo las consultas, asesorias o peticiones que
readlicen las autoridades o instituciones publicas, cuando procedan
conforme a derecho;

Normar, supervisar y organizar el buen funcionamiento del
procesamiento y captura de la informacién de las actas del Registro
Civil que se generen, asi como los programas de captura histérica
que enriquezcan la base de datos del Archivo Digital Estatal;

Elaborar informes sobre el desempefio de su cargo, cuando sus
superiores lo soliciten;

Realizar por lo menos una vez al ano reunién estatal de Oficiales del
Registro Civil, para evaluar los avances de los programas, impartir
cursos de capacitacion técnica, juridica, administrativa o de
superacion personal, asimisrmo otorgar reconocimientos al personal;
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XXX,  Designar integrantes del Consejo Técnico del Registro Civil, en los
términas del articule 53 de este reglamento;

XXXIV. Conocer y resolver el procedimiento administrativo de nulidad que
senala este Reglamento en su Titulo Quinto;

XXXV. Cuando tenga conocimiento de asentamientos que se hayan
realizade de manera fraudulenta, denunciarles ante el Ministerio
Publico, a efecto de que éste solicite por la via judicial la nulidad
absoluta del acta del estado civil de que se trate; y

XXXVI. Las demds que establezcan las disposiciones legales relativas y las
que sean necesarias pard la realizacién de sus funciones.

Capitulo I
Direccién de Control Operativo y Seguimiento

Direccién de Confrol Operativo y Seguimiento

Articulo 12. La Direccién de Control Operativo y Seguimiento, cuidard la

funcionalidad, asi como la operatividad correcta v oportuna en la prestacion de
servicios a la ciudadania a través de:

I Coordinaciones de zcna; y
Il.  Coordinacién de Proyectos de Impacto Social.
Requisitos para ser Director de
Contirol Operafivo y Seguimiento
Arliculo 13. Para ser Director de Control Operativo y Seguimiento, se

requiere:

. Ser mexicano, tener mds de 28 afios de edad y estar en ejercicio de
sus derechos;

.  Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
ANoS;
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VL.

Vil

No desempefiar empleo, cargo o comision que sea incompatible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia irrevocable, ni estar sujeto a
proceso pendal, por un delito dolose calificade como grave;

Ser Profesionista con Cédula profesional expedida por autoridad
competente;

Tener 5 afios de experiencia en el drea administrativa y en el manejo
de personal; y

Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.

Obligaciones y atribuciones del Director
de Control Operativo y Seguimiento

Articulo 14. Son obligaciones y atribuciones del Director de Control
Operativo y Seguimiento:

Vi

Coordinar, supervisar y apoyar a las Unidades Administrativas que
integran la Direccidn General, vigilando la operatividad vy
funcionalidad de las mismas;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad relativa a las funciones
propias de las Unidades Administrativas, auxilindose en su caso con
los Coordinadores de Zong; '

Impulsar  proyectos de innovacién tendientes al
funcionamiento operativo del Registro Civil;

mejor
Dar seguimientc a los proyectos de impacto social implementados
por la Direccién General;

Proponer al Director General lineamientos y criterios operatives para
el buen funcionamiento de la Institucion;

Formular y coordinar programas de capacitacién y superacion para
el personal de las Unidades Administrativas de la Direccién Generdl,
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Vil.

VIIL.

Xl.

en especial de las Oficialios, respecte de la agplicacion de la
normatividad vigente, en coordinacién con la Direccion de Gestion
Administrativa del Registro Civil;

Proponer programas a fin de informar y orientar a los usuarios sobre
la prestacion de los servicios y procedimientos del Registro Civil;

Supervisar la actualizacion de la pagina de Internet de la Direccion
General;

Efectuar por lo menos una vez al afio encuestas y/o estudios de
opinidén ciudadana que permitan mejorar la calidad y pertinencia
de los servicios del Registro Civil o cualquier otro fin que determine la
Direccién General;

Coordinar eventos especiales a cargo de la Direccion General; y

Las demds que deriven de otras legislaciones o sean asignadas por
la Direccion General.

Seccidén Primera
Coordinaciones de Zona

Coordinaciones de Zona

Articule 15. Las Coordinaciones de Zona, son el enlace entre la Direccion
General y las Oficialias, para lo cual vigilardn el cumplimiento de las disposiciones
que regulan el funcionamiento de estas Ultimas, brinddndoles asescria inmediata,
asi como atendiendo sus necesidades y requerimientos. Las Coordinaciones de
Zona serdn al menos seis y su adscripcidon y competencia se determinard por el
Director General.

Requisitos para ser Coordinador de Zona

Articulo 16. Para ser Coordinador de Zona, se requiere:

I. Ser mexicano y estar en ejercicio de sus derechos;

Il. Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3 afos;
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VI

VI

No desempenar empleo, cargo o comisidon gque sea incompatible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia irevocable, ni estar sujeto
a proceso penal, por un delito doloso calificado como grave;

Ser Licenciado en Derecho con Cédula Profesional expedida por
autoridad competente;

Tener 3 afios de experiencia en el drea juridico-operativa del
Registro Civil; y

Ser de reconocidda honorabilidad personal y profesional.

Obligaciones y afribuciones
de los Coordinadores de Zona

Arliculo 17. Son obligaciones y atribuciones de los Coordinadores de

ona:

Supervisar y evaluar el correcto funcicnamiento de las Oficialias, asi
como el cumplimiento de la normatividad aplicable, mediante las
visitas o inspecciones correspondientes;

Acordar y coordinar la capacitaciéon del personal de las Oficialias
con el Director de Control Operativo y Seguimiento, atendiendo a
los requerimientos de las mismas;

Comunicar y proponer al Director Generdl, la persona que supla al
Oficial en sus ausencias, de acuerdo al dmbito de su competencia;

Partficipar, apoyar y presenciar los procesos de entrega-recepcion
de las Oficialias que correspondan a su adscripcion;

Determinar la Oficialia del Registro Civil donde se llevard a cabo la
capacitacion del personal de nuevo ingreso correspondiente a su
zona, dando seguimiento a la misma;
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VL

VII.

VIIL.

Xl.

XIl.

Brindar apoyo en la aplicacion de los programas de impacto social
que implemente la Direccién General;

Apoyar en los asentamientos y expediciones redlizados en las
campanas del Registro Civil Mévil, o proponer al Oficial que lo
cubrird;

Asesorar al personal de las Oficialias para el cumplimiento de sus
atribuciones;

Dar seguimiento a las necesidades de las Oficialias, procurando la
dignificacién en el servicio;

Realizar reuniones con los Oficiales del Registro Civil de su zona por lo
menos cuatro veces al afo, para unificar criterios, capacitar y
actudlizar conocimientos;

Informar semanalmente a la Direccidn General, ¢ cuando se le
requiera, sobre las labores desarrolladas, asi como de su agenda; y

Las demds que deriven de ofras legislaciones o sean asignadas por
la Direccidon General.

Seccién Segunda
Coordinacién de Proyectos de Impacto Social

Coordinacién de Proyectos de Impacto Social

Articulo 18. La Coordinacién de Proyectos de Impacto Social, se encargaré
de proponer, supervisar y evaluar los estudios, planes y trabajos necesarios para el
mejoramiento e innovacién de los servicios del Registro Civil,

Requisitos para ser Coordinador
de Proyectos de Impacto Social

Articulo 19. Para ser Coordinador de Proyectos de Impacto Social, se

requiere:

Ser mexicano y estar en ejercicio de sus derechos;
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Il.  Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menocs de 3
anoes;
ll.  No desempenar empleo, cargo o comisidn que sea incompatible
con sus funciones;
IV.  No haber sido condenado en sentencia irevocable, ni estar sujeto o
proceso penal, por un delito doloso calificado como grave:;
V. Ser Profesionista con Cédula Profesional expedida por autoridad
competente;
VI. Tener 3 anos de experiencia en el drea administrativa-operativa; y
VIl.  Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.

Obligaciones y Alribuciones del Coordinador
de Proyectos de Impacto Social

Articulo 20. Son  obligaciones y atribuciones del Coordinador de
Proyectos de impacto Social:

V.

Realizar los estudios, planes y trabgjos necesarios para el
mejoramiento e innovacidn de los servicios del Registro Civil,
supervisando y evaluando sus resultados;

Disefiar los estudios socio-demogrdficos que deban redlizarse en los
municipios, a fin de proponer a la Direccién General la creacién,
reubicacidn o cierre temporal o definitivo de las Oficialias;

Evaluar el impacto que tienen las Unidades Administrativas en o
percepcion del usuario en cuanto a la prestaciéon del servicio, a
efecto de mejorarlo;

Dar seguimiento a los programas de mejora continua o de impacto
social, que se implementen en la Direccion General;
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V. Monitorear las opiniones y sugerencias de la ciudadania, asi como
del personal, tendientes a la innovacion y mejoramiento de los
servicios del Registro Civil;

VI.  Presentar propuestas para la actualizacién de la pagina de Internet
de la Direccion General, basada en encuestas de percepcion, por
lo menos cada tres meses;

VIl. Dar difusidn a los documentos o datos de valor histérico, estadistica
0 de interés general contenidos en el Archivo Documental Estatal y
los de las Oficialias;

VIll.  Elaborar programas que permitan informar y orientar a los usuarios
scbre la prestacion de los servicios y procedimientos del Registro
Civil; y

IX. Las demds que deriven de otras legislaciones o sean asignadas por
la Direccién General,

Capitulo il
Direccion de Asesoria Juridica y Rectificaciones

Direccién de Asesoria Juridica y Rectificaciones

Articulo 21. La Direccién de Asesoria Juridica y Recfificaciones, tendrd

como finalidad primordial la de asesorar, coordinar y supervisar los asuntos

juridicos de la Direccidn General, asi como los trabajos del Registro Civil Mévil, la
cual tiene a su cargo:

. Coordinacién de Procedimientos Administrativos vy Registro Civil
M&vil;

. Jefatura de Atencion a Quejas.

Requisitos para ser Direcfor de

Asesoria Juridica y Recfificaciones

Arliculo 22. Para ser Director de Asesoria Juridica y Rectificaciones, se
requiere:
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Vi.

VIL.

Ser mexicano, tener mas de 28 afos de edad y estar en ejercicio de
sus derechos;

Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
Anos;

No desempefar empleo, cargo o comision que sea incompatible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia irevocable, ni estar sujeto @
proceso penal por un delito doloso cdlificado como grave;

Ser Licenciado en Derecho con Cédula Profesional expedida por
autoridad competente:;

Tener 5 anos de experiencia en el drea juridica del Registro Civil; y
Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.

Obligaciones y afribuciones del Director
de Asesoria Juridica y Reclificaciones

Articulo 23. Son obligaciones y atribuciones del Director de Asesoria Juridica
v Rectificaciones:

Asesorar, apoyar y coordinar en los asuntos juridicos, fanfo de la
Direccién General como de ‘las Unidades Administrativas que la
integran;

Asesorar juridicamente al publico solicitante de los servicios de Ia
Direccién General;

Proponer al Director General, circulares para fomentar la
homologaciédn de los  criterios  juridico  administrativos,
comespondientes al asentamiento y expedicién de las actas del
estado civil y las funciones inherentes a los mismos;
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IV. Supervisar la legalidad de las aclaraciones vy rectificaciones
administrativas de actos registrales, tanto de la Direccién General
como de las Oficialias, segun corresponda;

V. Supervisar la legalidad del procedimiento del recurso de
inconformidad, que recaiga respecto de las resoluciones de las
aclaraciones framitadas ante las Oficialias;

VI.  Auxiliar al Director General en dar seguimiento al recurso promovido
ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, contra las
resoluciones de las rectificaciones administrativas y las de las
aclaraciones emitidas por la Direccion General;

VIl.  Supervisar la legalidad de los procedimientos disciplinarios infernos
que se instauren;

VII.. Formular la- denuncia respectiva ante la autcridad competente,
cuando se presenten dudas fundadas sobre la autenticidad de
algin documento del estado civil exhibido ante la Direcciéon
General, debiendo en todo caso, retener las actas detectadas
como falsas y nofificar por escrito de dicha actuacién al Director
General;

IX. Proponer manuales para el buen funcionamiento del Registro Civil,
conforme a la legislaciéon vigente;

X. Establecerlos campos para el SICEG;
Xl.  Definir los criterios de capturg;

Xll.  Organizar, promover y difundir campanas de regularizacidon del
estado civil de las personas;

Xll. Levar a cabo el procedimiento para la reposicidn de los libros,
actas o anotaciones que se encuentren deteriorados, destruidos o
extraviados;
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XV,

XV.

XVI.

XVll.

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXI1.

XXin.

Vigilar que se hagan las anotaciones en los libros de ias Oficialias y
del Archivo Documental Estatal, tanto en papel como en la base de
datos digital;

Elaborar los informes que deba rendir la Direccidn General a las
avtoridades judiciales y administrativas que 1o soliciten, y auxiliar en
aquellos a cargo de las Oficialias;

Asesorar a los Oficiales del Registro Civil en los juicios en que sean
parte con motivo de la funcién que desempefian;

Proponer y revisar los proyectos de convenios o contratos con
particulares, dependencias u organismos del Ejecutivo Federal,
Estatal, Municipal e instituciones de cardcter social y privado, en los
que participe la Direccién General;

Supervisar las campafias del Registro Civil Mévil, asi como el tramite
de asignacién y expedicion de la Clave Unica de Registro de
Poblacién en las mismas;

Colaborar en lo que le corresponda, en la formulacion de! manual
de organizacion y procedimientos de la Direccion General;

Distribuir anualmente la Clave de Registro e Identidad Personal
(CRIP} para el registro de nacimientos en las Oficialias no
automatizadas;

Tramitar los procedimientos de nulidad de actas por duplicidad;

Lievar el control de las érdenes de inhumacién o cremacion; y

Las demads que deriven de otras legislaciones o sean asignadas por
la Direccidén General.
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Seccién Primera
Coordinacién de Procedimientos Administrativos
y Registro Civil Movil

Coordinacién de Procedimientos
Administrativos y Registro Civil Movil

Articulo 24. La Coordinacion de Procedimientos Administrativos y Registro
Civil Mévil se encargard de la tramitacién y resolucidén de los procedimientos
administrativos de Aclaraciéon o de Rectificacidon tramitados ante la Direccidn
General, asi como de los recursos de inconformidad relativos a los procedimientos
de Aclaraciéon redlizados por los Oficiales del Registro Civil, a la vez que dar
seguimiento a los recursos promovidos ante el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo; fambién coordinard las campanas del Registro Civil Movil.

Requisifos para ser Coordinador de Procedimientos
Administrafivos y Registro Civil Mévil

Articulo 25. Para ser Coordinador de Procedimientos Administrativos y
Registro Civil Movil, se requiere:

V.

Vil

Ser mexicano y estar en ejercicio de sus derechos;

Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
afos;

No desempefiar empleo, cargo ¢ comisidn que sea incompaiible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia irrevocable, ni estar sujeto a
proceso penal, por un delito doloso cdlificado como grave;

Ser Licenciado en Derecho con Cédula Profesional expedida por
autoridad competente;

Tener 3 anos de experiencia en el area juridica del Registro Civil; y

Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.
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Obligaciones y alribuciones del Coordinador
de Procedimientos Administrativos y Registro Civil Mévil

Arliculo 26. Son dbligociones y atribuciones del Coordinador de
Procedimientos Administrativos y Registro Civil Mévil:

Vi

VI,

Vi,

Tramitar los procedimientos de Rectificacion Administrativa a cargo
de la Direccion General, asi como los de aclaraciones en os
supuestos que sefala el articulo 138 de este reglamento, formulando
propuestas de resolucién de los mismos;

Dar trdmite a los recursos de inconformidad originados de las
aclaraciones tramitadas ante las Oficialias;

Brindar orientacion juridica a los usuarios que la soliciten, asi como al
personal de las distintas Unidades Administrativas de la Direccién
General cuando la requieran;

Previo cotejo, hacer la devolucién de los documentos criginales que
obren en el expediente respectivo, presentados en los
procedimientos de recftificacién administrativa v aclaraciones
tramitados ante la Direccidn General;

Nofificar y publicar los acuerdos y resoluciones que se expidan con
motivo de las recfificaciones administrativas y aclaraciones
correspondientes;

Remitir al Oficial la anotacion correspondiente cuando proceda la
Rectificacion Administrativa o Aclaracién, para que haga el
asentamiento en el libro original y en la base de datos de su archivo
digital;

Resguardar como informacion reservada, los expedientes de
rectificacion administrativa y los de aclaraciones que correspondan;

Proponer, y en su caso, impartir cursos de capacitaciéon al personal a
sU cargo;
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IX.

Coordinar, promover y difundir las camparias del Registro Civil Movil;
Y

Las demds que deriven de otras legislaciones y sean asignadas por
la Direccion General.

Seccion Segunda
Jefatura de Atencion a Quejas

Jefatura de Atencién a Quejas

Articulo 27. La Jefatura de Atencién a Quejas, se encargard de recibir y
dar tramite a las quejas que personalmente o por escrito, presente cualquier
individuo sobre la actuacion del personal de las Unidades Administrativas del
Registro Civil, asi como tramitar y proponer resolucién para acuerdo del Director
General de los procedimientos disciplinarios internos que se instauren acorde a
este reglamento,

Requisitos para ser Jefe de Atencién a Quejas

Articulo 28. Para ser Jefe de Atencién a Quejas, se requiere:

Iv.

VI.

Ser mexicano y estar en ejercicio de sus derechos;

Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
afos;

No desempefiar empleo, cargo o comision que sea incompatible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia imevocable, ni estar sujeto a
proceso pendl, por un delito doloso calificado como grave;

Ser Licenciado en Derecho con Cédula Profesional expedida por
autoridad competente; y

Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.



PAGINA 26

25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PERIODICO OFICIAL

Quejas:

Vi.

VIl

Obligaciones y Afribuciones del
Jefe de Atencién a Quejas
Articulo 29. Son obligaciones y atribuciones del Jefe de Atencidn a

Conocer y dar seguimiento de las quejas presentadas por los
interesados, asi como de cualquier investigacién que pudiera dar
origen a un procedimiento disciplinario interno, en los términos de
este reglamento;

Tramitar y proponer resolucion de los procedimientos disciplinarios
internos que se instauren, en los términos de este reglamento;

Brindar orientacion y asesoria a los usuarios que hayan presentado
queja o denuncia contra servidores publicos;

Resguardar los expedientes relativos a los procedimientos
disciplinarios internos;

Supervisar, informar vy llevar a cabo todo lo concerniente a los
procesos de entfrega-recepcion de las Unidades Administrativas del
Registro Civil;

Ser enlace en el Proceso de Mejora Regulatoria por parte de la
Direccion General; y

Las demds que deriven de otras legislaciones o sean asignadas por
la Direccion General.

Capitulo IV
Direccidén de Gestion Administrativa del Registro Civil

Direccién de Geslion Administrativa del Registro Civil
Articulo 30. La Direccion de Gestién Administrativa del Registro Civil,

tiene a su cargo el control, manejo y administracién de los recursos humanos,
financieros y materiales de la Institucion.
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Requisitos para ser Direclor de Gestién
Administratfiva del Registro Civil
Articulo 31. Para ser Director de Gestion Administrativa del Registro
Civil, se requiere:

. Sermexicano, tener mds de 28 anos de edad y estar en gjercicio de
sus derechos;

Il. Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
afios;

.  No desempenar empleo, cargo © comisidon que sea incompatible
con sus funciones;

IV.  No haber sido condenado en sentencia imrevocable, ni estar sujeto a
proceso penal, por un delito doloso cdlificado como grave;

V. Ser Profesionista, preferentemente en el drea administrativa, con
Cédula Profesional expedida por autoridad competente;

VI. Tener 5 anos de experiencia en el drea administrativa; y
VIl.  Ser dereconocida honorabilidad personal y profesional.

Obllgacmnes y afribuciones del Direclor de Gestion

Adminisirativa del Registro Civil

Articulo 32. Son obligaciones y atribuciones del Director de Gestién
Administrativa del Registro Civil:

. Coordinar la elaboracidén del anteproyecto del presupuesto anual
de egresos de la Direccion General y fungir como enlace con la
Direccidn General de Administracidon de la Secretaria, para el
ejercicio y evaluacidn del presupuesto aprobado;

ll. Gestionar las compras © contratacion de servicios cuyo monto sea
facultad de la Direccidon General, de acuerdo a la normatividad del
gasto;
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Hl. Colaborar en la formulacion y mantenimiento del registro de
inventarios de mobiliario y enseres;

IV. Llevar el control de permisos, movimientos, licencias, altas, bajas,
ascensos, incapacidades, vacaciones y jubilaciones del personal del
Registro Civil, nofificando de los mismos al Coordinador de
Procedimientos Administrativos y Registro Civil Mévil, al Coordinador
de Iona correspondiente y al Jefe de Atencidn a Quejas, a efecto
de que tomen las medidas pertinentes;

V. Proporcionar al Jefe de Atencidn a Quejas y al Coordinador de Zona
correspondiente, la informacion relativa a los procesos de entrego-
recepcidn de las Unidades Administrativas del Registro Civil para su
inicio y framitacién, asi como auxiliar en [os mismos en todo lo que se
requierq;

VI. Tramitar y, en su caso, proporcionar los servicios de inventarios,
control y mantenimiento de los edificios, bienes muebles y equipo

informatico;

Vil.  Distribuir y controlar los formatos para expedicidon y asentamiento de
los actos y hechos del estado civil, asi como los inherentes a ios
Mismos;

VIIIl.  Gestionar los recursos necesarios para el desarrcllo de programas de
capacitacién, actudlizacién y profesionalizacion del personal del
Reqistro Civil;

IX. Resguardar el registro de firmas y ribricas auténticas de quienes
ostentan la fe pUblica registral en la Institucion;

X. Conducir los procesos de auditorias y/o de evaluaciones que se
practiquen a las diversas Unidades Administrativas de la Direccidn
Generdal;

Xl.  Auxiliar a las Unidades Administrativas de la Direccién General en la
sustentacion de observaciones que se formulen, respecto de los
procesos de auditorias y/o de evaluaciones que se practiquen;
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existiendo obligacién para el personal de dichas Unidades
Administrativas, de involucrarse en esos procesos y de proporcionar
toda la documentacién que esta Direccidn les solicite;

Xll.  Verificar que las observaciones resultantes de las supervisiones,
auditorias o evaluaciones sean solventadas;

Xlll. Elaborar y proponer programas de mejoramiento administrativo que
permitan revisar permanentemente los sistemas, métodos vy
procedimiento de trabagjo del Registro Civil; asi como emitir los
lineamientcs de cardcter administrativo para cumplir con dicho fin;

XIV. Nofificar a las dreas correspondientes de las sanciones derivadas del
procedimiento disciplinario interno, cuando estas  impliguen
suspensién por cinco dias sin goce de sueldo o remocién a un centro
de trabajo distinto;

XV. Coordinar y supervisar la modernizacién administrativa del Registro
Civil;

XVl. Colcborar en lo gue le comesponda en la formulacidn de los
manuales de organizacion y procedimientos de la Direccidn
General; y

XVIl.  Las demas que deriven de otras legislaciones o sean asignadas por
la Direccidon General.

Capitulo V
Coordinacion de Informdtica

Coordinacién de Informdtica

Articulo 33. La Coordinacion de Informdtica, se encargard de

desarrollar, mantener, evaluar, mejorar y actualizar los procesos, sistemas

automatizados, informdticos y de cemunicacién de las Bases de Datos de los

Archivos Digital y los de las Oficidlias, asi como en general, ejecutar y dar

seguimiento a los programas vy labores informdaticas que requiera la Direccidn
General o que le sean sefialadas por su titular.
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.

VL.

VI,

Informatica:

Requisitos para ser Coordinador de Informdtica
Articulo 34. Para ser Coordinador de Informdatica, se requiere:

Ser mexicano y estar en gjercicio de sus derechos;

Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
anos;

No desempefar empleo. cargo o comisidon que sea incompdatible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia irrevocable, ni estar sujeto a
proceso penal, por un delito doloso calificado como grave;

Ser Profesionista en el drea de informatica con Cédula Profesional
expedida por autoridad competente;

Contar al menos con 3 afios de experiencia en el drea; y
Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.

QObligaciones y afribuciones del
Coordinador de Informdlica
Articulo 35, Son obligaciones y atribuciones del Coordinador de

Desarrollar, mantener, evaluar, mejorar y actualizar procesos y
sistemas avtomatizados, informdaticos v de comunicacién de o
Direccién General, asi como auxiliar expeditamente en estas
funciones, cuando lo soliciten las demas Unidades Administrativas;

Recabar y procesar de las Oficialias la informacion digital de los
actos y hechos del estado civil gue se registren en la entidad;

Administrar y actucalizar la red interna de la Institucion, y de la pégina
de internet;
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Iv.

Vi

Vil.

VIIL

Lievar el registro de claves de acceso del personal autorizado en las
bases de datos del Archivo Digital y las de las Oficialias, informando
al Director General del mal uso que de ellas se haga;

Proteger la informacidn de la base de datos del Archivo Digital v las
de las Oficialias, asi como respaldarla y actualizarla al menos cada
cuatro meses:

Formular los manuales técnicos y del usuario de los sistemas que se
implementen para la captura y certificacion de los datos
relacionados con el registro de los actos del estado civil de las
personas;

Proporcionar informacion estadistica a organismos e instituciones
publicas o privadas, federales, estatales y municipales, de acuerdo a
los convenios establecidos, previa autorizacién del Director General;

Colaborar en el mantenimiento y actualizacién del inventario de los
equipos de coOmputo y bienes muebles accesorios para su
adecuado servicio, que hayan sido asignados para las funciones de
la Direccion General y sus Unidades Administrativas;

Proponer, y en su caso, impartir cursos de capacitacion sobre
Informdatica y manejo de informacion; y

Las demds que deriven de otras legislaciones v las que sean
asignadas por la Direccién General.

Capitulo VI
Coordinacion de Expedicién de Actas Foraneas
y del Archivo Digital Estatal

Coordinacion de Expedicion de Aclas
Fordneas y del Archivo Digital Estatal
Articulo 36. La Coordinacidén de Expedicion de Actas Fordneas y del

Archivo Digital Estatal, se encargard de la expedicidn de actas y constancias del
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estado civil de las personas solicitadas a la misma, a la vez que la custodia,
conservacion y mantenimiento del Archivo Digital Estatal.

Requisitos para ser Coordinador de expedicién
de Aclas Fordneas y del Archivo Digital Estatal
Articulo 37. Para ser Coordinador de Expedicidon de Actas Foréneas
y del Archivo Digital Estatal, se requiere:

l.  Sermexicano y estar en gjercicio de sus derechos;

H. Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
anos;

lll.  No desempefar empleo, cargo © comisidén que sea incompatible
con sus funciones;

IV.  No haber sido condenado en sentencia irrevocable, ni estar sujeto a
proceso penal, por un delito doloso cdlificado como grave;

V. Ser licenciado en Derecho con Cédula Profesional expedida por
autoridad competente y contar con conocimientos informaticos
bdésicos;

VI. Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.
Obligaciones y atribuciones del Coordinador de expedicion
de Actas Fordneas y del Archivo Digital Estatal
Articulo 38. Son obligaciones y atribuciones del Coordinador de
Expedicion de Actas Foraneas y del Archivo Digital Estatal:

.  Expedilas actas y constancias solicitadas a la Direccién General por
particulares o dependencias oficiales;

lI.  Ejecutary dar seguimiento al programa de actas forédneas;

Ill.  Custodiar, conservar y actudlizar la base de datos del Archivo
Digital, incluidas las imagenes microfilmadas;
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IV.  Ejecutar ia supervision y coordinacién de la captura histdrica en las
bases de datos de los Archivos Digital y los de las Oficialias, asi como
la digitalizacidn de los documentos que los integran;

V. Autorizar el asentamiento y/o cancelacidén de las anotaciones
comespondientes que procedan a los libros del Archivo Documental
Estatal, ordenando en general, la captura de las anotaciones
correspondientes en la base de datos del Archivo Digital, y remitir el
tanto a la Oficiclia del Registro Civil respectiva para que haga lo
propio en su archivo;

VI. Retener las actas del estado civil detectadas como falsas vy
presentar en su momento las denuncias penales correspondientes;

VIl. Atender las consultas, asesorias y/o peticiones que redlicen los
particulares, las autoridades ¢ instituciones publicas;

VIII.  Tramitar la asignacion de la Clave Unica de Registro de Poblacién,
cuando se cuente con los medios necesarios para hacerlo;

IX. Cumplir con las funciones encomendadas por la Direccion General;
Y

X. Los demds que deriven de ofras legislaciones y las que sean
asignadas por la Direccidén General,

Capitulo VII
Coordinacion del Archivo Documental Estatal

Coordinador del Archivo Documental Estatal

Articulo 39. La Coordinacion del Archivo Documental Estatal, se

encargard de la guarda, custodia, clasificacidon y conservacidn de  los
documentos que forman parte del Archivo Documental.
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requiere:

|I4

V.

VL.

VIL.

Requisitos para ser Coordinador del
Archivo Documental Estafal
Arliculo 40. Para ser Coordinador del Archivo Documental, se

Ser mexicano y estar en ejercicio de sus derechos;

Comprobar residencia efectiva dentro del Estado al menos de 3
anos;

No desempenar empleo, cargoe ¢ comision que sea incompatible
con sus funciones;

No haber sido condenado en sentencia irevocable, ni estar sujeto ¢
proceso penal, por un delito doloso calificado como grave;

Ser Profesionista con Cédula Profesional expedida por auteridad
competente;

Tener 3 afos de experiencia en archivonomia y el manejo de
personal; y

Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional.
Obhgac;ones y afribuciones del Coordinador del

Archivo Documential Estatal
Articulo 41. Son obligaciones y atribuciones del Coordinador del

Archivo Documental:

.

Custodiar, conservar y clasificar los libros, legajos y demas resguardos
que integran el Archivo Documental Estatal;

Integrar las anotaciones correspondientes alos libros duplicados;

Mantener actudlizados los indices e inventarios de libros existentes en
los Archivos Documental Estatal y los de las Oficialias;
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v.

V1.

VIl.

VIIL.

IX.

Xl

XL

Gestionar y vigilar la restauracidn de libros, actas o anotacicnes que
se encuentren deteriorados, destruidos o extraviados, asi como la
encuadernacion de actas para la conformacién de libros;

Informar de inmediato al Director General de la pérdida, destruccion
o extfravio de libros, actas o anotaciones del Registro Civil, asi como
de cualquier irregularidad que ponga en peligro la seguridad del
Archivo Documental;

Colaborar en la captura histérica en las bases de datos de los
Archivos Digital y los de las Oficialias, asi como en la digitalizacidon de
los documentos que los integran;

Realizar la investigacién relativa al procedimiento de nulidad de
actas por duplicidad de registros y rendir el informe correspondiente;

Reponer los libros, actas o anotaciones que se encuentren
deteriorados, destruidos o extraviados;

Proponer a la Direccidon General, la difusién de documentos o datos
de valor histérico, estadistico o de interés general contenidos en el
Archivo Documental y en los de las Oficialias;

Proponer cursos de actualizacién sobre archivo;

Cumplir con las funciones encomendadas por la Direccién General;
Y

Las demds que deriven de otras legislaciones vy las que sean
asignadas por la Direccién General.

Capitulo VI
Oficialias
Oficialias
Articulo 42. Las Oficialias en el Estado, estardn a cargo de un titular

denominado Oficial, quien estard investido de fe pUblica para autorizar los actos
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y hechos del estado civil de las personas y para el desempernio de las labores
propias de su cargo.

Faltas temporales de los Oficiales

Articulo 43. En sus faltas temporales, los Oficiales serdn sustituidos

por servidores del Registro Civil designados por el Director General como Oficiales
Comisionados.

Jurisdiccidn de las Oficialias

Articulo 44. El nUmero, ubicacion y jurisdicciéon de las Oficialias se

determinard por la Direccidn General, de acuerdo a las circunstancias

socioeconomicas del lugar, ubicacidon geogréfica, medios de comunicacién,
distribucién de poblacidn y disponibilidad presupuestal.

La jurisdiccion de las Oficialios se refiere exclusivamente a los
asenfamientos de los actos y hechos del estado civil, por lo que la expedicién de
certificaciones podrd solicitarse en cualquier Oficialia del Registro Civil que cuente
con los medics tecnoldgicos para ello.

Claves de las Oficialias

Articulo 45. Para efectos registrales, todos los municipios vy s

Oficialias tendran una clave que las identifique. La clave de los municipios serd

asignada en numeracion progresiva por su orden alfabético. Cuando en un

municipio exista mas de una Oficialia del Registro Civil, éstas se identificaradn con
el nUmero progresivo que les corresponda de acuerdo a su antigledad.

Credcién, reubicacion

y cierre de las Oficialias

Articulo 44. El acuerdo de creacion, reubicacién o cierre temporal

o definitivo de una Oficialia del Registro Civil, deberd publicarse dos veces

consecutivas en el periodico oficial del estado v otfro de circulacidn estatal,

sefialando ademds los datos relativos a la Oficialiac del Registro Civil y su
jurisdiccidn.

Conservacién de Archivos

Articulo 47. Los servidores de cada Oficialia del Registro Civil,

estardn obligados o conformar, custodiar y conservar su archivo de libros
originales y apendices, asi como los resguardos electrénicos, digitales o técnicos
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correspondientes, procurando para tal fin la utilizacién de los medios adecuados
para su mantenimiento.

Servidores de las Oficialias

Articulo 48. Los servidores de cada Oficialio del Registro Civil, en

cuanto a su funcidn, dependen directamente del Oficial, quien atendiendo a sus

aptitudes y a las necesidades propics de la Oficialia del Registro Civil, los
adscribird al frabajo que mejor convenga al servicio.

Impedimentos para los
Servidores del Regisfro Civil
Articulo 49. Los servidores que laboren dentro del Registro Civil,
tienen impedimento legal para:

I.  Patrocinar directa o indirectamente, juicios de rectificaciones de
actas o procedimientos administrativos del estado civil, asi como los
juicios relacionados con los actos y hechos inscritos en las Oficialias
del municipio de su adscripcion;

Il.  Fungir como testigos en los actos juridicos de la competencia de la
Oficialia del Registro Civil en que laboran;

ll.  Registrar y celebrar actos y hechos fuera de la jurisdiccion de la
Oficialia del Registro Civil, salvo los cascs de excepcidon
determinados por la Direccion General; y

IV. Las demds que deriven de otras legislaciones y las que sean
asignadas por la Direccidén General.

Los Oficiales del Registro Civil, no podran delegar las funciones gque
les sean propias.

Requisitos para ser Oficial
Articulo 50. Para ser Oficial, se requiere:

. Ser de nacionalidad mexicana y estar en pleno ejercicio de sus
derechos;

Il. Teneruna residencia minima en el Estado de 3 anos:
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M. No desempefar empleo, cargo o comisidn que sea incompatible
con la funcién registral;

IV.  No haber sido condenado en sentencia irevocable, ni estar sujeto a
proceso pendl, por un delito doloso cdlificado como grave;

V. Ser Licenciado en Derecho. A juicio de la Direccidn General, se
podrd dispensar este requisito, siempre y cuando acredite como
grado minimo de estudios el nivel medio superior, tomando en
consideracién las situaciones socicecondmicas y vias de
comunicacion del lugar de ubicacion de la Oficialia del Registro
Civil;

VI.  Ser de reconocida honorabilidad personal y profesional; y

VIl.  Acreditar satisfactoriamente los requisitos de selecciéon vy
contratacion.

Obligaciones y atribuciones de los Oficiales
Articulo 51. Son obligaciones y atribuciones de los Oficiales:

l.  Rendir la protesta de ley al momento de tomar posesion del cargo;

ll.  Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales y reglamentarias,
asi como las circulares, lineamientos o programas que establezca la
Direccidén General;

lll.  Conservary custodiar bajo su responsabilidad, los muebles y enseres,
libros, legajos, apéndices, formatos y demds documentos,
organizando su archivo de manera ordenada vy limpia; manteniendo
actudlizado el inventario corespondiente;

IV.  Autorizar mediante su firma autografa los actos, hechos, apéndices,
certificaciones o constancias relativas del estado civil, que obren en
sus archivos;
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V. Expedir las certificaciones de actas que obren en la base de datos
del Archivo Digital, siempre que cuenten con los medios técnicos
para accesar a la misma;

VI.  Mantener en existencia, los formatos autorizados necesarios para el
asentamiento de los actos y hechos del estado civil v la expedicién
de certificaciones;

VIl.  Vigilar que los actos y hechos del estado civil se asienten en los
formatos autorizados, cuidande que no lleven tachaduras,
enmendaduras © raspaduras, procediendo en su caso a la
cancelaciéon e inmediata reposicidn, segin lo establecido en este
reglamento;

VIll.  Fijar en lugar visible al publico, las tarifas arancelarias autorizadas
con los derechos que causen el asentamiento de actos o hechos y
la expedicion de certificaciones, asi como enterar tales derechos a
la autoridad que corresponda, por si o por el personal administrativo
designado por éste;

IX.  Formar los libros de inscripcion de actos y hechos del estado civil y
elaborar el indice respectivo;

X. Reportar a la Direccion General la destruccidn o pérdida de libros y
actas para su reposicion o restauracion;

Xl. Redlizar gratuitamente el asentamiento de actos y hechos del
estado civil y la expedicidn de cerlificaciones, en los casos que
dispongala Ley;

Xll. Asentar las anotaciones comespondientes que procedan,
nofificando ala Direccidn General la elaboracion de las mismas y en
su caso, remitiendo el tanto respectivo al Archivo Documental para
que haga lo propio;

Xilll.  Clasificar y remitir a la Direccion General en los primeros cinco dias
hdbiles del mes, la documentacidn generada por la redlizacién de
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XIV.

XV.

XVL.

XVIIL.

XVIII.

XX,

XX.

XXI.

XXIl.

asentamientos de ios actos y hechos del estado civil, anotaciones
correspondientes, formas canceladas e informes requeridos;

Dar contestacion en los términos de ley, a las demandas interpuestas
en confra de la Oficialia del Registro Civil a su cargo o demds
notificaciones, continuar los procedimientos respectivos e
informando oportunamente de los resultados a la Direccion General,
salvaguardando siempre los intereses del Registro Civil;

Celebrar los actos con situacion de extranjeria conforme a lo
establecido por la Ley de Migracidn, su reglamento y demds leyes
aplicables;

Resolver conforme a derecho, los frdmites de aclaracién
administrativa;

Expedir las drdenes de inhumacidén o cremacién en los términos de la
legislacion vigente;

Supervisar el frabajo que desempefia el personal administrativo, su
asistencia a los cursos de capacitacién gue organice la Direccion
General, instruir a quien le auxiie en el cumplimiento de sus
funciones, a excepcion de lo relativo a su fe publica, asi como
designar al personal que deberd cubrir las guardias los dias inhdbiles
o festivos para inscribir las actas de defuncién y atender asuntos de
extrema urgencia; "

Asesorar, orientar y difundir al pUblico sobre los servicios registrales;
Colaborar en las inspecciones que practique la Direccidén General
en su Oficialia del Registro Civil, asi como en las auditorias y

evaluaciones realizadas por cualquier autoridad competente;

Atender las consultas, asesorias y/o peticiones que readlicen las
autoridades o instituciones publicas;

Transcribir en las actas las claves de registro gue les correspondan;
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XXI.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Tramitar la asignacién de la Clave Unica de Registro de Poblacién,
cuando se cuente con los medios necesarios para hacerlo;

Preservar el orden, la atingencia y prestancia con calidad en el
servicio;

Retener las actas del estado civil detectadas como falsas y
presentar en su momento las denuncias penales correspondientes; vy

Las demds que deriven de otras legislaciones y las que sean
asignadas por la Direccion General.
Capitulo IX

Consejo Técnico del Registro Civil

Consejo Técnico
Arficulo 52. El Consejo Técnico del Registro Civil es el organo

consultivo permanente, a iravés del cual el Director General se auxilia en las
tareas relativas a:

V.

VI,

La elaboracidn de propuestas de anteproyecto de reformas,
derogaciones o adiciones a Cédigos o reglamentos en materia de
Registro Civil;

El estudio y andlisis de los anteproyectos, proyectos e iniciativas de
ley, que le presente el Director General;

La elaboracién de circulares y lineamientos de cardcter general
tendientes o unificar criterios en la practica registral civil;

La elaboracidn y actuadlizacién del manual de organizacion y
procedimientos de la Direccidn General;

El dictomen sobre autorizacidén, renovacion y revocacién de los
peritos traductores; y

Las demds que le confiera el Director General.
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Integrantes
Articulo 53. El Consejo Técnico se integrard por los siguientes
miembros permanentes:

L. El Director General, quien fungird como Presidente del
mismo;

il El Director de Asesoria Juridica y Rectificaciones, quien serd
el Secretario Técnico;

. El Director de Control Operativo y Seguimiento; y

V. El Coordinader de Procedimientos Administrativos y Registro
Civil Mévil,

Formardn parte también del Consejo Técnico como miembros no
permanentes: dos Coordinaderes de Zona; tres Oficiales del Registro Civil; v dos
Abogados Proyectistas de la Coordinacién de Procedimientos Administrativos y
Registro Civil Movil. Estos serdn designados por el Director General, tomando en
cuenta sus conocimientos juridicos en derecho familiar, procedimientos
administrativos y préctica registral civil, asi como la probidad y orden acreditados
en su desempeno laboral.

Los consejeros designados, podrdn ser removidos de su encargo @
criterio del Director General.

Ausencias del Presidenfe y Secretario Técnico

Articulo 54. El cargo de consejero serd honorffico, personal e

infransferible. Las ausencias del Presidente del Consejo Técnico, serdn suplidas por

el Secretario Técnico, quien a su vez serd substituido por el Coordinador de
Procedimientos Administrativos y Registro Civil Mévil.

Invilacién a Sesiones

Articulo 55. En los casos en los que el Consejo Técnico lo considere

conveniente, a fravés de su Presidente o su Secretaric Técnico, invitard «

participar a sus sesiones con derecho a voz pero sin voto, a ofras personas con el
fin de analizar un asunto de especial importancia para el Consejo Técnico.
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Sesiones

Articulo 56. Las sesiones del Consejo Técnico serén ordinarias

celebradas mensualmente y extraordinarias hasta dos veces por semana, cuando
seq necesario.

Para que las sesiones sean vdlidas, serd necesaria la presencia de
la mayoria de los integrantes del Consejo Técnico e invariablemente estar
presenie el Presidente o el Secretario Técnico.

Votaciones
Articulo 57, El Consejo Técnico fomard acuerdos por mayoria de
votos de los presentes, en caso de empate el Presidente tendrd voto de calidad.

Miembros no permanentes

Articulo 58. Cada tres afos el Director General seleccionard a los

miembros no permanentes. En caso de la baja por cualquier motivo del Consejo

Técnico de uno de sus miembros no permanentes, se substituird por quien designe
el Director General.

Titulo Tercero
Inscripcion de Actos

Capitulo |
Reglas Generales

Inscripcién o asentamiento

Articulo 5§9. La inscripcidn o asentamiento, es el acto solemne por

medio del cual el Oficial asienta en los formatos proporcionados por la Direccién

Generadl los actos o hechos del estado civil de las personas, dando a través de
esta seguridad, valor y permanencia.

Actas del Registro Civil

Articulo 60. Las actas del Registro Civil, son los instrumentos publicos,

emitidos por funcionarios dotados de fe publica y en los cuales constan las

inscripciones o asentamientos del estado civil de las personas. Las inserciones son

las actas donde se inscriben actos del estado civil de mexicanos adquiridos en el

exfranjero, por lo que se sujetardn a las modificaciones y procedimientos que
determine la legislacion civil vigente en el Estado.
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Idenfificacién oficial con fofografia

Articulo 61. Se entenderd como identificacion oficial con fotografia

para los actos, hechos y procedimientos realizados en las oficinas del Registro
Civil, lo siguiente:

. Credencial para votar vigente, expedida por el Instituto Federal
Electoral;

Il. Pasaporte vigente expedido por la Secretfaric de Relaciones
Extericres;

ll. Cédula Profesional expedida por la Secretaria de Educacion
Publica;

IV.  Cartilla del Servicio Militar Nacional expedida por la Secretaria de la
Defensa Nacional;

V. Matricula Consular vigente, expedida por la Secretaria de
Relaciones Exteriores 0 en su caso por lo oficina consular de la
circunscripcidn donde se encuentre el connacional;

VL. Llicencia de conducir vigente expedida en México;

VIl. Cédula de Identidad Ciudadana y Personal expedida por la
Secretaria de Gobernacion;

VIl Constancia de residencia o de identidad expedida por autoridad
municipal, con una vigencia de seis meses contados a partir de su
fecha de expedicion cuando no sefiale vigencia; o

IX. Tratdndose de extranjeros, Pasaporte o documento migratorio
vigente que comesponda, emitido por el Instituto Nacional de
Migracidn.

Apoderado especial

Arliculo 62. Cuando el Oficial redlice el asentamiento de un acto o

hecho para el cual se haya designado apoderado especial, en términos del
articulo 52 del Cédigo Civil, deberd anotar en el reverso del acta, el nombre de la
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persona que fungid como tal, los datos del instrumento publico mediante el cual
acreditd su personalidad y anexard el documento al apéndice.

Actas de Extranjeros

Articulo 63. En caso de que intervengan extranjeros en la inscripcion

de actos del estado civil, las actas que éstos presenten para sus trémites, deberdn

ser apostiladas o legalizadas segun corresponda. En caso de estar en idioma

distinto al espanol, deberan ademas ser traducidas a éste por Perito Traductor
autorizado por la Direccién General.

Los exfranjeros que tengan carta de naturdlizacién de un pais
diverso al de su nacimiento, presentardn ésta en sustitucién de su acta de
nacimiento, debidamente traducida conforme a este reglamento, si se encuentra
en idioma distinto al espafiol.

Registro Civil Movil

Articulo é4. El Registro Civil Movil tiene por objeto principal abatir el

subregistro de nacimientos en el Estado, esto es, disminuir el nOmero de habitantes

en que por diversas circunstancias, no se encuentra registrado su nacimiento, por

lo que carecen de identidad y por ende, de persondlidad juridica, con el
censecuente dafio a sus posibilidades de desarrollo humano integral.

También tiene como objetivos los siguientes:

. El asentamiento de matrimonios que regularizan el estado civil de las
personas; )

. Otorgar asesoria juridica sobre los procedimientos de aclaracion y
rectificacion de actas del estado civil;

. La expedicion de copias certificadas de actas del estado civil inscritas en
el Estado de nacimientos, matrimonios, defunciones, reconocimientos,
adopciones y divorcios; y

Iv. Expedicion de la Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP).

El Registro Civil Mévil se lleva a cabo con unidades automotrices,
debidamente equipadas para prestar los servicios registrales ya mencionados a la
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poblacién marginada o aguella que por circunstancias geogrdficas, econdmicas
o sociales se les dificulta el acceso a las Cficialias del Estado.

En ningun caso se podra llevar a cabo camparna del Registro Civil Movil, si
no se aseguran al menos el asentamiento de 10 actos ya se trate de nacimientos
o matrimonios.

Pigticas prematrimeniales

Articulo 65. Las pldticas a las que se refiere el articulo 103 del

Cadigo Civil serdn impartidas en auxilio del Registro Civil, por las instituciones con

las que se convenga, quienes determinardn los horarios y lugares para su
realizacion, levantando la constancia de participaciéon respectiva.

Capitulo Il
Requisitos para Registro de Nacimiento

Registro de Nacimiento

Articulo 6. El registro de nacimiento es el acto juridico mediante el

cual el Estado garantiza la identidad de las personas en los términos del articulo
23-A del Codigo Civil para el Estado de Guangjuato.

Requisitos para el Registro

de Nacimiento Ordinario

Ariculo 7. El registro de nacimiento es ordinario cuando se inscribe

dentro de los 90 dias siguientes de ocurride aguél, en cuyo caso se deberdn cubrir
los siguientes requisitos:

I.  Solicitud por escrito del nombre propio y apellidos que llevard el
registrado. A efecto de salvaguardar el interés superior de los
menores, protegido por la Convencion sobre los Derechos del Nifio,
tratade firmado por Méxice y rafificado por el Senado de la
Republica, y en los términos del articulo 133 de la Constitucion
Federal, deberdn sujetarse a las siguientes reglas:

a) El nombre propio no podrd denigrar la dignidad de la persona, por lo
que no podrd integrarse o contener: acbreviaturas, diminutivos, claves,
numeros, apodos, nombres inventados o que puedan ser motivo de
burla o mofa. La utilizacién de nombres extranjeros o indigenas ya sec
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que se encuentren castellanizados o sean de uso comun, deberdn
asentarse en alfabeto latfino.

Il. Certificado Unico de nacimiento en origina;

lll. Acta de Nacimiento certificada por el Registro Civil de la madre en
original y copia;

IV. Acta de Nacimiento certificada por el Registro Civil del padre en su
caso, en original y copia;

V. Acta de Matrimonio certificada por el Registro Civil de los padres en
caso de estar casados en original y copiq;

VI. Idenfificacién oficial con fotografia de los padres o de la persona
que comparezca a registrar, en original y copia;

ViIl.  Comprobante de Domicilio de los padres en original y copia;
VHI.  Cartilla Nacional de Vacunacién en original y copiq; y

IX. Presentaciéon del Registrado.

Requisifos para el Registro

de Nacimiento Extempordaneo

Articulo é8. El registro de nacimiento es extempordneo cuando no

ha sido inscrito dentro del término que marca el articulo 63 del Cédigo Civil, en
CuUyo caso se deberdn cubrir los siguientes requisitos:

I. Para los menores de cinco afios:

a) Constancias de inexistencia expedidas por las Direcciones del
Registro Civil del Estado de su nacimiento y la del Estado, las cuales
deberdn abarcar un periodo de dos afnos previos y hasta tres
posteriores a la fecha de nacimiento, con una vigencia de tres
meses contados a partir de su fecha de expedicidn; y
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b) La documentaciéon requerida en el articulo anterior.
Il. Para los mayores de ¢inco anos:

a) Original y copia de certificado, constancia o partida de nacimiento
o alumbramiento; fe de Bautismo, y/o documentacién que acredite
el uso del nombre, fecha y lugar de nacimiento, a juicio del Oficial;

b) La documentacion requerida en el articulo anterior, en su caso;

c) Constancias de inexistencia expedidas por las Direcciones del
Registro Civil del Estado de su nacimiento y la del Estado, las cuales
deberdn abarcar un pericdo de dos ancs previos y hasta tfres
posteriores a la fecha de nacimiento, con una vigencia de fres
meses contados a partir de su fecha de expedicion; y

d) Identificacién oficial con fotografia del registrado si es mayor de
edad, en original y copia.

En los casos en que exista duda fundada por parte del Oficial,
respecto de la idoneidad o suficiencia de los documentos presentados, podré
allegarse o solicitar mayores elementos probatorios; y una vez reunidos estos
resolverd sobre la procedencia del registro.

Filiacion materna

Articulo 49. En el asentamiento de un nacimiento, siempre que se

exhiba Cerfificado de Nacimiento, Constancia de Alumbramiento ¢ Constancic

de Parto, en cumplimiento a lo dispuesto por el arficulo 71 del Codigo Civil, se

establecerd filiacidn materna anotando su nombre en el acta, dejando a salvo
los derechos para demandar la paternidad.

Padres menores de edad
Articulo 70. Cuando cualquiera de los padres sea menor de edad,
se estard a lo dispuesto por el articulo 418 del Codigo Civil.

Menores expdsitos

Articulo 71. La Procuraduria en Materia de Asistencia Social, para el

registro de menores expdsitos, deberd presentar certificado Unico de nacimiento
o la constancia que lo acredite, expedidos por las autoridades de salud pdblicg;



PERIODICO OFICIAL 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PAGINA 49

copia cerfificada de la averiguacién ministerial; oficio de solicitud de registro; asf
como original y copia de la identificacién y documentos que acrediten la
persondlidad de quien redlice el framite,

Capitulo I
Requisitos para Contraer Matrimonio Civil

Registro de Mafrimonio

Articulo 72. El matrimonio es una Institucidon de cardcter publico e

interés social, por medio de la cual un hombre y una mujer voluntariamente

deciden compartir un estado de vida para la ayuda mutua y la fundacion de una

familia.

Requisitos para el Registro de Malrimonio

Articulo 73. El registro de matrimonio prueba Ila existencia de la

relaciéon conyugal entre los esposos con todos sus derechos y obligaciones, siendo

ésta la forma solemne requerida por la ley para la existencia del mismo, son
requisitos para contraerio:

I.  Presencia de los pretendientes o apoderado especial;

II. Llenarla Solicitud de matrimonio, en la cual ademds de lo requerido
por el articulo 101 del Cédige Civil, se sefialara el régimen
matrimonial por el que se desea contraer matrimonio;

lll.  En caso de sclicitar el régimen matrimonial de Sociedad Conyugal,
deberdn anexar capitulaciones matrimoniales contenidas en
Escritura PUblica, debidamente inscritas ante el Registro Publico de la
Propiedad;

IV. Laos actas de nacimiento de los pretendientes certificadas por el
Registro Civil, en criginal y copia;

V. Identificacidn oficial con fotogrofia de los pretendientes, en original
y copiq;

VI. Comprobante de domicilio de los pretendientes, en original y copia;
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VII.

VIII.

IX.

Certificado expedido por Médico titulade con cédula profesional o
por una Institucién Oficial, que una vez efectuados los andlisis
clinicos necesarios, haga constar que 1os pretendientes no padecen
sifilis, tuberculosis, ni enfermedad alguna crénica e incurable que
seq, ademds, contagiosa y hereditaria. Este certificado tendrd una
vigencia de 15 dias naturales, contados a partir de la fecha de su
expedicion;

La presentacion de dos testigos mayores de edad que conozcan a
los pretendientes y les conste que no tienen impedimento legal para
casarse. De no ser asi, deberdn presentarse dos testigos por cada
unc de ellos. Todos con idenfificacion oficial con fotografia en
original y copia; y

Clave CURP de los pretendientes, en original y copia:
Residencia fuera del Estado

de uno o ambos conirayentes
Articulo 74. Cuando alguno o ambos pretendientes, residan fuera

del Estado de Guanagjuato, en términos del articulo 30 del Codige Civil, deberdan
presentar constancia de inexistencia de Matrimonio del lugar de residencia.

Competencia del Oficial
para celebrar el Matrimonio
Articulo 75. Bl Oficial competente para redlizar el tramite de la

celebracion del matrimonio, serd el de la Oficidlia del Regisiro Civil que le
comesponda por razén del domicilio de cuadlquiera de los contrayentes, sin
importar el lugar de la celebracién de éste, dentro del mismo municipio.

En tratédndose de matrimonios a domicilio, se estard a lo siguiente:

Cuando los pretendientes deseen contraer matrimonio en un
municipio diferente al que les corresponde de acuerdo @ su
domicilio, deberdn dirigirse a la Oficialia del Registro Civil del lugar
en que pretendan celebrarlo; y

Cuando los pretendientes deseen contraer matrimonio en un
municipio diferente al que les corresponde de acuerdo a su
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domicilio y soliciten sea el Oficial de su lugar de residencia quien
celebre el matrimonio, deberdn solicitarlo ante dicho Oficial.

En estos casos, presentaran los requisitos que sefala el articulo 73
de este reglamento, pero el comprobante de domicilio se sustituird con la
presentacion de Constancias de Inexistencia de Matrimonio del lugar de
residencia y la del lugar de su nacimiento, quedando el acta asentada en el
lugar en el que se encuentra adscrito el Oficial que celebre el matrimonio.

Confrayentes que no

comprendan el espaiol

Articulo 76. Cuando alguno ¢ ambos contrayentes no hablen o

comprendan el idioma espafol, deberdn presentarse acompafiados por Perito

Traductor Intérprete a su costa, que haga saber los derechos y obligaciones a
que se hacen sujetos con la celebracién del acto.

Para el caso de los indigenas, deberén presentar al Perito Intérprete,
reconocido por el Comite Estatal de los Pueblos y las Comunidades Indigenas.

Confrayentes menores de edad

Articulo 77. Si cualquiera de los pretendientes es menor de 18 afios

pero mayor de 14, se requiere dispensa judicial y consentimientc de quien o

quienes ejerzan la patria potestad, los cuales deberdn presentarse el dia de la
celebracién del matrimenio con su identificacién en original y copia.

Confrayente Viudo o Divorciado

Articulo 78. Se deberd presentar acta de defuncién del cényuge

fallecido si alguno de los contrayentes es viudo, o copia ceriificada del

documento que acredite el divorcio o nulidad de matrimonio, en caso de que
cualquiera de los pretendientes haya sido casado.

, Formalidades y Solemnidades del Matrimonio

Articulo 79. Una  vez satisfechos los requisitos para contraer

matrimonio civil, se le asignard fecha para la ceremonia, la cual se llevard a cobo
con las siguientes formalidades:

. El Oficial. leerd el acta en voz alta a los presentes;
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VL.

ViIL.

Se procederd a recabar huellas dactiares y fimas de los
confrayentes, asi como las firmas de los testigos y demds personas
que hubieren intervenido, si supieren hacerlo;

El Oficial procederd a interrogar de forma oral y bajo protesta de
decir verdad a los testigos sobre la identidad de los contrayentes y la
razon de saber si estan libres de impedimentos legales para contraer
matrimonio;

Acto seguido el Cficial preguntard a los contrayentes si es su
voluntad contraer matrimonio civil;

El Oficial procederd a declararos solemnemente unidos en
matrimonio, mencionando la  siguiente frase: los  declare
solemnemente unidos en matrimonio en nombre de la ley y ante la
sociedad, con todos los derechos y obligaciones que la ley les
otorga;

El Oficial autorizard con su firma vy sello de la Oficialia del Registro
Civil, el acta en todos sus tantos; y

Se entregard el tanto destinado alos interesados.
Capitulo IV
Requisitos para el Registro de Defuncién

Regisiro de Defuncién
Articulo 80. La muerte es la cesacidén completa y definitiva de los

signos vitales de una persona fisica y puede producirse de manera natural o de
forma violenta.

La muerte natural se produce como consecuencia de una

enfermedad o por la edad. La muerte violenta es causada por accién de un
agente externo, pudiendo ser accidental o derivada de una conducta
delictuosa; la que serd determinada por el médico certificante.
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Datos del acta de Defuncién
Articulo 81. Las actas de defuncidén contendrén, ademds de lo
previsto por el articulo 122 del Cédigo Civil, los siguientes datos:

.  Fechay lugar de nacimiento del finado; y
Il. Edady parentesco del declarante.

Requisitos para el Registro de Defuncién

Articulo 82. El registro de defuncién es el acto juridico mediante el

cual el Estado da fe del hecho juridico de la muerte, vy para asentarlo serén
necesarios 1os siguientes requisitos:

. Certificado de Defuncién en original;

il. Comparecencia de un declarante, quien deberd ser un familiar, con
identificacion en original y copia; y

lll.  Acta de nacimiento del finado certificada por el Registro Civil en
criginal y copiaq, si se tuviera.

A efecto de evitar testar ios nombres de los padres del fallecido, el
Oficial expedird copia invdlida del acta de nacimiento del difunto, siempre vy
cuando se cuente con el equipo de cédmputo en la Oficialia del Registro Civil y
dicha acta se encuentre en la base de datoés, la cual se incorporard al apéndice
de defuncion correspondiente, salvo en los casos en que la Direccion General
autorice la comparecencia de alguien que no sea familiar del finado.

Se presumird la buena fe del dicho de! declarante y sélo se exigirdn
documentos para acreditarlo, en caso de que exista duda fundada por parte del
Oficial.

Lugar de fallecimiento

Arliculo 83. Para los efectos del pdarrafo primero del articulo 129 del

Coédigo Civil, se entenderd el municipio como el lugar donde ocurié el

fallecimiento, por lo que su tramite se hard en la Oficialia del Registro Civil del

destino final del caddver, siempre que ésta se encuentre dentro del mismo
mMunicipio.
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Muerte Violenta

Arliculo 84. En caso de muerte violenta u ocurrida en via pUblica, se

deberd presentar oficic del Ministerio Publico que autorice la inhumacién o
cremacion del caddver.

Inhumacién é cremacion en lugar

distinto del fallecimienio

Ariculo 85. Cuando el caddver vaya a ser inhumado o cremado

en municipio distinto de donde ocumié el deceso, se deberd presentar el permiso
del sector salud que autoriza su traslado y en su caso el del municipio.

En caso de muerte fetal, la orden correspondiente serd emitida por
el Oficial de su destine final, presentando ademds el Certificado meédico
respectivo.

Cambio de lugar de

inhumacién o cremacién

Articulo 86. El Oficial podrd autorizar el cambio de pantedn, de

horno crematorio, de inhumaciéon a cremacién del cadaver o viceversa, siempre

gue medie solicitud por escrito de quien acredite interés juridico. En estos casos el

Oficial lo hard constar en via de anotaciéon en el acta de defuncion, a la vez que
cancelard la orden emitida y expedird una nueva.

Cuando el cambio sea de inhumacion a cremaciéon o de homo
crematorio, se deberd presentar ademds el permiso respectivo del sector salud.
Asi mismo, cuando la muerte sea violenta u ocurrida en la via publica, también se
requerird presentar auterizacion del Ministerio PUblico.

Excepciones de plazos para la

cremacion o inhumacién

Articulo 87. Respecto a las excepciones a las que se refiere el

articulo 121 del Coédigo Civil, se requerird presentar permiso del Sector Salud o del
Ministerio PUblico para inhumar ¢ cremar, segun coresponda.

Inhumacién o cremacién de
miembros o tejidos humanos
Arliculo 88. Para expedir la orden de inhumacién o cremacién de
miembros o tejidos de seres humanos, se requerird constancia medica.
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Capitulo V
Requisitos para las Anotaciones de Ejecutorias

Requisitos para las

Anotaciones de Ejecuforias

Articulo 89. La anotacion de ejecutorias consiste en asentar en el

libro registral respectivo, las sentencias que declaren la pérdida o limitacién de Ic

Capacidad Legal para Administrar Bienes, la Ausencia, Presuncion de Muerte y
Tutela, para su registro serd necesario:

. Acta de nacimiento certificada por el Registro Civil del incapaz o
presunto muerto, en original y copiq;

Il.  Acta de matrimonio certificada por el Registro Civil en caso de que el
incapaz, ausente o presunto muerto fuere casado; y

lll. Copias certificadas de la sentencia que declara Ia ausencia,
incapacidad, presuncion de muerte & el nombramiento de tutor, y
del autc en que cause ejecutoria.

Tratdndose de exhortos, serd obligatoria la presentacién del oficio
del Juez exhortado.

Homologacién de sentencias

Articulo 90. En caso de sentencias dictadas por tfribuncles

extranjeros se estard a lo dispuesto por el segundo pdarrafo del articulo 60 del
Codigo Civil del Estado.

Capitulo VI
Requisitos para las Inserciones de Actas Extranjeras

Registro de Insercién

Articulo 91. La insercién de acta exiranjera es el acto por el que se

reconoce plena validez a los actos o hechos del estado civil celebrados por
mexicanos en el extranjero.
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Acredifacién de Nacionalidad Mexicana

Articulo 92. Quienes deseen insertar las actas de nacimiento,

matrimonio y defuncidn asentadas en el extranjero, deberdn acreditar

fehacientemente la naciondlidad mexicana de uno o ambos padres del

registrado, de unc o ambos confrayentes o la del finado segin sea el caso,

mediante cualquiera de los documentos sefialados el articulo 3 de la Ley de
Nacionalidad.

Contenido de la Insercion

Articulo 93. La insercién se efectuard transcribiendo el contenido

del acta extranjera o su fraduccidn readlizada por Perito Traductor autorizado por

la Direccidn General, en caso de ser en un idioma diferente al espanol, en el libro

que corresponda. Para tal efecto, el Oficial cuidard que la validez de las actas o

documentos presentados, se acredite mediante la apostilla o legalizacién de
ellos.

La transcripcion se hard en el reverso del formato del acta que
corresponda, en tanto que el frente se llenard sdlo con los datos que contenga el
acta exiranjera o su fraduccion.

Requisitos para la insercidn
de Acta de Nacimiento
Articulo 94. Serdn requisitos para insertar las actas de nacimiento
extranjeras:

I.  Acta de nacimiento extranjera en original y copia, exceptudndose
los extractos de los que no sea posible desprender la filiacidn con la
persona gue otorga la nacionalidad;

Il. Apostilla o legalizacién del acta de nacimiento en original y copia;

. Traduccidon al espafol por Perito Traductor autorizado por [a
Direccidén General, en caso de que los documentos se encuentren
en un idioma distinto al espafoil en original y copia;

IV. Identificacién oficial con fotografia del solicitante en original vy
copig;

V. Comprobante de domicilio del sclicitante en original y copia; y
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VI.

extranjeras:

V.

VI

extranjera:
L

Documento que demuestre la nacionalidad mexicana por
nacimiento en termritorio nacional o de naturalizacién del padre y/o la
madre en original y copia, en este Ulfimo caso, cuando no se
oponga a la legislaciéon aplicable.

Requisitos para ia insercién

de Acta de Malrimonio
Ariculo 95. Serdn requisitos para insertar las actas de matrimonio

Acta de matrimonio extranjera expedida por el Registro Civil o su
similar, en coriginal y copiq;

Apostilla o legalizacién del acta de matrimonio en original y copia;
Traduccién ol espafol por Perito Traductor autorizado por la
Direccidén General, en caso de que los documentos se encuentren

en un idioma distinto al esparfiol en original y copia:;

Identificacion oficial con fotografia del solicitante en original vy
copiq;

Comprobante de domicilio en original y copia; y

Actas de nacimientc cerfificadas por el Registro Civil del o los
pretendientes que fueren mexicanos en original y copia.

Requisitos para la insercion

de Acta de Defuncién
Arficulo 96. Serdn requisitos para insertar las actas de defuncion

Acta de defuncidn extranjera en criginal y copia;

Apostilla, legalizacion o validacidon por el consulade mexicano del
acta de defuncién en original y copiq;

Traduccién al espafol por Perito Traductor avutorizado por la
Direccién General en caso de que los documentos se encuentre en
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Vi.

un idioma distinto al espafiol 6 en su caso traduccidn validada por el
consulado mexicano, en original y copiq;

Identificacién oficial con fotografia del sclicitante en criginal y
copiq;

Permiso de traslado en original y copia validado por el consulado
mexicano, en su caso; y

Acta o documento con que se acredite la nacionalidad mexicana
del finado.

Orden de Inhumacién o cremacién parg
casos de Insercién de Defuncién
Arliculo 97. En los casos de insercidn de defunciones, cuando el

destino final del cadaver sea dentro del Estado, se expedird la orden de
inhumacion correspendiente,

Capitulo VI
Anotaciones
Registro de Anofaciones
Articulo 98. Las anotaciones en las actas del Registro Civil, son los

asientos que tienen por objeto, dejar constancia de un hecho o modificar el
contenido original de las mismas, derivados de un procedimiento judicial o
administrativo o por disposicidn expresa de la ley y se clasifican en:

Las que se realizan en el asentamiento en el momento de su
celebracion y se relacionan cen ese acto o hecho asentado;

Las que se realizan con postericridad al asentamiento y tienen por
objeto cambiar el estado civil de una persona o su filiacidn respecto
de otra;

Las que hacen constar una circunstancia especial relacionada con
el acto o hecho asentado; y

Las que aclaran o rectifican alguno de los datos asentados en un
acia.
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Las anotaciones se hardn en el libro original y en su duplicado,
manddandose guardar las constancias que le dieron origen en el apéndice
correspondiente.

Las anotaciones en ningun caso implican la alteracién de los datos
en los libros original y duplicado.

Las enmiendas o modificaciones a las actas del estado civil inscritas
en el extranjero, se equiparan a las anotaciones referidas en la fraccidn IV de este
articulo, ello siempre y cuando hayan sido realizadas por la misma auteridad que
inscribid esa acta enmendada o meodificada, ademds de que deberdn
encontrarse apostilladas o legalizadas, asi como fraducidas al espanol, en su
Caso.

Prevenciones para el
Asentamiento de Anofaciones

Articulo 99. Al asentar las anotaciones se observard lo siguiente:

I.  Capturar la anotacién en el sistema de cédmputo, reflejandola en el
acta correspondiente en el libro original y en el duplicado;

ll. Asentarla una vez hecho el pago de derechos respectivo, salvo los
casos exceptuados porla ley;

lll.  Enlos libros del ano 1982 y posteriores, se asentardn en los formatos
denominados nscripcién Den o (Unico de Asentamienton;

IV.  En los libros anteriores al aho 1982, se deberdn asentar en fajilla de
papel y nofificarlo a la Direccién General mediante oficio, salvo los
casos de reconocimiento, adopcidn simple, divorcio e inscripcidon de
ejecutorias, las cuales se asentardn sin excepcion alguna en los
formatos de «inscripciéon Den o «Unico de Asentamienton.
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Procedimiento de Cancelacién de Anofacion

Articulo 100. El  procedimiento para la cancelacidén de una

anotacidn al que se refiere el Cédigo Civil en su articulo 45 parrafo segundo, se
hard de la siguiente formai:

I. Si se encuentran asentadas en fajilla de papel o directomente
sobre el acta:

a) Se testardn todas las palabras con lineas horizontales, de tal forma
que sea posible leer lo que se enconiraba asentado;

b) Se anexarainmediatamente el motivo o razén de la procedencia de
la cancelacién en fajilla de papel, de tal forma que abargue tanto
el acta como la nota y contendrd firma del Oficial o del Director
General y sello;

c) De ser procedente, se asentard la anotacién comrecta en fgjilla de
papel.

II. Si se encuentran asentadas en formatos wnscripcidn Den o «Unico
de Asentamienton, se realizarGn de la siguiente manera:

a) Se cruzard la anotacidn con dos lineas foermando una «Xn, se
colocard el sello de la Oficialia del Registro Civil o de la Direccién
General en el centro, se asentard la palabra Cancelada y se firmara
por el Oficial o Director General;

b) Si procede la correccion de la anotacién, en un nuevo formato de
«nscripcién Dey, o «nico de Asentamienton, se asentara la razén y
motivo justificado por el cual se canceld, procediendo de inmediato
a asentaria correctamente.

Toda cancelacidn de anotacidén, deberd ser nofificada a la
Direccion General o a la Oficialia del Registro Civil que corresponda, a fin de que
sean actualizados los archivos.
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Cancelacién de anotaciones por orden judicial

Articulo 101. Se procederd a la cancelacidn de las anotaciones

cuando por orden judicial se anule © cancele el acta que les dio origen, dejando
Unicamente constancia en los libros del registro sobre este hecho.

Anotaciones posteriores a la Reforma

del 27 de diciembre del 2011

Articulo 102. En los casos de reconocimiento, adopcion simple,

divorcio e inscripcién de ejecutorias, heches a partir de la entrada en vigor de la

reforma al Codigo Civil del Estado, publicada en el Periddico Oficial en fecha 27

de diciembre de 2011, no es aplicable el procedimiento de cancelacidn de

anotaciones que previene este capitulo, ello atendiendo a la trascendencia

juridica gue fienen dichas anotaciones, pues las mismas se equiparan a un acta

del estado civil. Lo anterior nc implica gue no puedan ser sujetas de una
Aclaracion o Rectificacién.

Titulo Cuarto
Procedimientos Administrativos de Modificacion
de Actas del Estado Civil

Capitulo |
Disposiciones Generales

Modificaciéon Administrativa de Aclas

Articulo 103. Los erores, omisiones o defectos que contengan las

actas del estado civil de las personas y que deban resolverse por la via

administrativa, se meodificardn mediante la rectificacion o aclaracion de sus

datos, las cuales se framitaran ante el Oficial competente, o en su caso ante la
Direccion General.

Legitimacién

Articulo 104. Sélo a peticidén de parte legitima, en términos de los

articulos 137-A y 141 del Cddigo Civil, podrdn iniciarse los procedimientos de
rectificacion y aclaracién administrativa de las actas del estado civil,

Quien se encuentre legitimado en términos de la fraccién V del
articulo 137-A del Cdodigo Civil anexard copia cerificada del acta con la que
acredite la relacion filial o conyugal con el finado.
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Para poder acreditar la legitimacion mediante actas de defuncidn,
es necesario que los datos de los padres del finado se encuentren asentados en
dicha acta, para asi, poder determinar el entroncamiento y en consecuencia el
parentesco que pudiera existir entre el finado y el promovente,

Acredifacién del Representanfe legal

Articulo 105. En caso de representante legal en términos del articulo

52 del Cédigo Civil, éste deberd acreditarse en el primer escrito ante el Oficial o la
Direccién General.

Promociones Improcedenfes
Articulo 104. Las promociones notoriamente improcedentes se
desechardn de plano.

Firma o huella
Arliculo 107. Toda promocidon deberd estar firmada por quien la
formule y sin este requisito se tendrd por no presentada.

Cuando el promovente no sepa ¢ ho pueda firmar, imprimird su
huella digital en presencia del personal del Registro Civil, el cual asentard la
siguiente leyenda:

«Estampa su huella digital, ante mi, (nombre y cargo del servidor
ante quien se plasma la huella), el C. ([nombre del promovente), lo anterior con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 139 fraccidn | inciso b) del Cédigo Civil
vigente en el Estado. Doy fe. Firma y Sellon

. Excusas

Articulo 108. El Director General, el Director de Asesoria Juridica y

Rectificaciones, el Coordinador de Procedimientos Administrativos y Registro Civil

Mévil, los Oficiales del Registro Civil, y los Abogados Proyectistas tienen el deber

de excusarse del conocimiento de los procedimientos propios previstos en este

fitulo o en que sean los interesados su coényuge, hermanos, ascendientes y
descendientes de cualquiera de ellos.

Seran suplidos como autoridad resolutora, el Director General por el
Subsecretario de Servicios a la Comunidad, el Director de Asesoria Juridica vy
Rectificaciones por el Director General, el Coordinadeor de Procedimientos
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Administrativos y Registro Civil Mévil por el Director de Asesoria Juridica y
Rectificaciones, los Oficiales del Registro Civil por el de la adscripcion mas
cercana o el Coordinador de Zona v los Abogados Proyectistas por otro Abogado
Proyectista o el Coordinador de Procedimientos Administrativos y Registro Civil
Movil.

Cudndo surten efectos las notificaciones
Articulo 109. Toda nofificacidn surtird sus efectos el dia habil
siguiente al en que se practique.

Notiificaciones

Ariculo 110. Las notificaciones se harGn por lista en los estrados de

las oficinas del Registro Civil, los que estardn ubicados en lugar visible. La lista

contendrd: nombre del promovente, nimero del expediente, sintesis y fecha del

acuerdo o resolucion. En el expediente se hard constar la fecha de la publicacion

de la lista. La lista se conservard a disposicion de los interesados por el iérmino de
un ano.

Las notificaciones podrdn hacerse personalmente al promovente o
personas autorizadas, cuando ésfos comparezcan directamente a las oficinas del
Registro Civil.

Notificaciones irreguiares v omitidas

Articulo 111. Toda nofificacién iregular u omitida, se entenderd

legalmente hecha a partir del dia en que el interesado se ostente sabedor de su

contenido o que obre constancia de que éste haya tenido conocimiento de la
misma.

Pruebas admisibles

Articulo 112. Dentrc de estos procedimientos, el Unico tipo de

prueba admisible, serd la documental plblica o privada. Serdn esenciales los

documentos pUblicos y complementarios los privados que el interesado hayd
utilizado en las diversas etapas de su vida.

Documentos Piblicos

Articulo 113. Son documentos publicos, aquellos cuya formacién

estd encomendada por la ley, dentro de los limites de su competencia, a un

funcionario publico revestido de ia fe publica y los expedidos por funcionarios
publicos en el gjercicio de sus funciones.
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La calidad de publicos se demuestra por la existencia regular,
sobre los documentos, de los sellos, firmas, y ofros signos exteriores que, en su
Caso, prevengan las leyes.

Documentos Piblicos Exfranjeros

Articulo 114. Para que hagan fe en el Estado los documentos

publicos procedentes del extranjero, deberdn presentarse con apostila o
legalizados por las autoridades consulares competentes.

Documentos Exiranjeros

en idioma disfinto al espaiiol

Articulo 115. En los documentos que se presenten en idioma distinto

al espafiol, sélo se admitird la traduccidn realizada por los Peritos Traductores

autorizados por la Direccidn General, y en los casos de idiomas no incluides en el
listado de Peritos, se estard alo dispuesto en el articulo 193 de este reglamento.

Documentos Privados
Articulo 116. Son documentos privados los que no reunen las
condiciones previstas por el articulo 113 de este reglamento.

Facultad de allegarse pruebas

Articulo 117. A efecto, de mejor proveer, el Oficial o la Direccién

General, podrdn allegarse las pruebas documentales y realizar las diligencias que
estimen convenientes.

: Documenlos falsos

Articulo 118. Si al momento de la valoracion de las pruebas, la

Direccién General o el Oficial, dudan de la autenticidad de algin documento,

podrén solicitar cotejo del mismo al emisor y en caso de resultar falso retendran el
documento, procediendo en los términos del articulo 141-C del Cédigo Civil.

Término para dictar resclucidén

Articulo 119. Una vez que se encuentre debidamente integrado el

expediente y desahogadas las probanzas, se dictard resolucidn dentfro del plazo

seficlado en los términos de los articulos 139 pdarrafo cuarto, y 141 pdarrafo cuarto
del Cédigo Civil.
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Formalidades de la Resolucion

Articulo 120. La resolucion que ponga fin al procedimiento

administrativo contendrd: Lugar y fecha de emisidon, nimero de expediente,

nombre del promovente, datos generales det acta o de las actas materia del

procedimiento, (os resuliandos, los considerandos con los fundamentos y motivos

que la sustenten, puntos resolutivos, el nombre, cargo y firma autégrafa del
servidor del registro civil que la emita.

Asentamiento de Anotaciones

derivadas de vn procedimiento adminisirativo

Articulo 121. Una vez que haya sido nofificada al interesado la

resolucion, si fue procedente, se comunicard a la Oficialia del Registro Civil o ala

Direccidén General segUn comesponda, a fin de que redlice las anotaciones

correspondientes, previo pago de los derechos que en su caso procedan,

pudiendo hacerse uso de los medios electrénicos para cumplimentar dicha

disposicidon y los receptores deberdn acusar el recibo electrénico
correspondiente,

Inamovilidad del dato aclarado o rectificado

Articulo 122, A efecto de garantizar la certeza juridica de las

resoluciones de los procedimientos administrativos del Registro Civil, derivada de

lo dispuesto en los articulos 139 penultimo pdarrafo y 142 Ultimo parrafo del Cédigo

Civil del Estado, el dato resuelto en un procedimiento de aclaracidon, no podrd

tampoco modificarse posteriormente mediante el procedimiento de rectificacion

administrativa; de la misma manera, un dato resuelto en un procedimiento de

rectificacién administrativa o judicial, tampoce podrd modificarse con
posterioridad a fravés del procedimiento de aclaracién.

Devolucién de Documentos Originales

Articulo 123. Una vez iniciado el procedimiento, no podran

devolverse al promovente los documentos originales presentados como pruebaq,

sinc hasta que haya sido resuelto definitivamente, salvo que lo solicite al momento

de presentarlos con el escrito inicial, dejando en su lugar copia legible para su
cotejo por el Oficial o de partes de la Direccién General.

En las resoluciones positivas, en ningun caso se devolverd el o las
actas materia del procedimiento.



PAGINA 66 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PERIODICO OFICIAL

_ Respelo de los usuarios

Articulo 124, La Direccién General y los Oficiales tienen el deber de

exigir que se les guarde el respeto y consideracion debida, tanto por parte de los
solicitantes como de sus representantes.

Disposicién de los documentos

originales para su devolucién

Articulo 125. Los documentos originales para su devolucién, estardn

a disposicion del promovente o personas autorizadas por 30 dias naturales

posteriores a la nofificacién de la resolucién, de no reclamarse se remitiran al
Archivo Documental.

Copias cerificadas

Ariculo 12é6. Quién acredite su condicién de interesado en el

procedimiento, pedrd conocer en cualquier momento el estado que guarda el

expediente y obtener, previa solicitud por escrito y pago de los derechos
correspondientes, copias certificadas de lo actuado.

Capitulo Il
Recftificaciones Adminisirativas de las Actas del Estado Civil

Objeto de la rectificacién administrativa

Articulo 127. La rectificacién de las actas del estado civil tiene por

objeto la comeccién de nombres propios y fechas de nacimiento sin que se altere

la filiacién o la capacidad de ejercicio del registrado, asi como de los errores que

se adviertan del cotejo efectuado en las actas del estado civii de donde se

transcribieron los datos, siempre que no se trate de los apellidos; y la correccidn

de las actas del estado civil de los descendientes, cuando sus ascendientes

hayan rectificado o aclarado sus actas respectivas, asi como de aquéllas actas
que tengan relacién directa con las originalmente modificadas.

No afecte filiacion
Articulo 128. Si se invocara la fraccién | del articulo 138 del Cédigo
Civil, a efectc de verificar que con el cambio de nombre solicitado no se afecta

filiacion, se deberdn anexar ademds de las pruebas, actas de nacimiento de hijos
si los hubiere.
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Acta fuente asentada con anterioridad

Arliculo 129. Si se invocara la fraccion |l del articulo 138 del Cédigo

Civil, en todos los casos, las actas de donde se transcribieron los datos, deberdn

haber sido asentadas en fecha anterior a la del registro del acta que se pretenda
corregir.

Actla modificada con anotacién

Articulo 130. Si se invocara la fraccién Il del articulo 138 del Codigo

Civil, se deberd presentar el acta del ascendiente que contenga la anotacion
correspondiente de aclaracion o rectificacion.

Oficialias receptoras de

solicitudes de rectificacién adminisfrativa

Articulo 131. Las Oficialias ubicadas en cabecera municipal seran

las Unicas receptoras de las solicitudes de rectificacion administrativa, debiendo
remitirlas a la Direccién General.

Acverdos deniro del procedimienfo

Articulo 132. El Cficial de partes de la Direccidén General, hard

constar el diag y la hora en que se presente cudlquier escrito dentro del

procedimiento, lo entregard el mismo dia al abogado proyectista o auxiliar que

correspenda y se acordard lo conducente dentro de las veinticuatro horas

siguientes, sin perjuicio de hacerlo de inmediato, cuando se frate de un asunto
urgente.

. Copia reciente de acta a rectificar

Articulo 133. La Direccion General podrd requerir copia reciente del

acta que se pretenda corregir cuando resulte ilegible, se encuentre deteriorada,

adlterada, se dude de su autenticidad, se encuentre elaborada

mecanogrdficamente, cuando haya sufrido alguna modificacién que no conste

en la copia que se anexd coriginalmente por el promovente o cuando la fecha de

expedicidn del acta anexada exceda de 6 meses, respecto de la fecha de su
presentacidén en el procedimiento de rectificacion.

Regularizacion del procedimiento

Arliculo 134. La Direccién General de forma oficiosa o a peticiéon de

parte podrd por una sola ocasidn regularizar el procedimiento o aclarar la
resolucidn sobre una cuestién concreta, siempre que no se tfrate de violaciones a
las formalidades del mismo, que no se afecte algun derecho procesal o cuando
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no incida en el fondo del negocio planteado, que la regularizacion se realice
dentro de los cinco dias siguientes al en que surta efectos la notificacion del auto
a regularizar y que no se haya asentado la anotacion correspondiente.

Foliatura del expediente

Articulo 135. Los abogados proyectistas y auxiliares cuidardn de que

los expedientes sean foliados en cada una de las hojas, inutilizando con una linea

transversal los reversos de las mismas cuando se encuentren en blanco y pondran

el sello de la Direccidén General en el centro del cuaderno de manera que

abargue las dos cargs.

Resguardo de documentos originales

Articulo 136. El Oficial de partes guardard bdjo su responsabilidad,

los documentos originales que presenten los interesados, y al expedienie se
agregardn copias legibles de los mismos.

Capitulo il
Aclaraciones de las Actas del Estado Civil

Objeto de la aclaracién

Articulo 137. La aclaracién de las actas del estado civil tiene por

objeto la correccidn de errores, omisiones o defectos meramente accidentales,
en los términos del articulo 141 del Cédigo Civil.

Competencia de las aclaraciones

ante la Direccién General

Articulo 138. H proced|m|en’ro de aclaracion se substanciard por

escrito, ante ia Oficialia del Registro Civil donde se encuentre asentada el acta
original o en los siguientes casos, ante la Direccién General:

. Cuando ésta sea necesaria para resolver sobre una Rectificacién
Administrativa:

Il. Cuando elinteresado acredite residencia fuera del Estado; o
ll. Cuando el inferesado resida en el Estado, pero el acta que

pretende aclarar fue inscrita en una Oficialia del Registro Civil que se
ubique a 200 o mds kildmetros de Guanagjuatc Capital. Este Ultimo
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caso, solamente aplicard cuando sea el propio interesado el que
presente la solicitud de aclaracién.

Solicitud de aclaracién
Arficulo 139. La solicitud de aclaraciéon contendra:

I.  Nombre del o los interesados;
Il. Los datos del acta cuya correccidn se salicita;
lll.  El sefalamiento preciso de errores, omisiones o defectos que
contenga el acta, asi como la peticidn concreta de lo que se
pretenda aclarar;

IV. Lo descripcién de los documentos con que se acredite la peticion;

V. E nombre de la o las personas que autorizan para recibir
nofificaciones; y

VI. Firma autégrafa o huella digital del solicitante.

TratGndose de menores de edad la solicitud deberd suscribirse por
quien ejerza la patria potestad o tutela. En caso de aclaracidén de actas de
matrimonio, la solicitud deberd ser suscrita por ambos cényuges o el supérstite. En
casos de divorcio se aplicard la misma regla, a excepcién que se frate de la
aclaracién de datos propios del solicitante.

Requisitos de la aclaracién
Ariculo 140. A la solicitud se acompanardn los siguientes
documentos:
a) Acta que se pretende corregir, certificada por el Registro Civil;

b) Identificacién oficial de quien promueve; y

c) Los documentos suficientes que acrediten la peticién del interesado
y la personalidad con la que se ostenta,
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Andlisis de la solicitud de aclaracién

Articulo 141. Recibida la solicitud, la Direccidn General o el Oficial

asignard un nimero progresive, analizard la solicitud con sus anexos, y de estimar

procedente la aclaracion, le dard entrada y dictard resolucién dentro del término
sefialado en el Cddigo Civil.

En caso de que se estimara que la solicitud no fuere clara o falte
algin documento para la procedencia de !a aclaracion, se requerird dl
interesado o su representante legal por una sola vez, para que aclare, amplie o
anexe la documental requerida y apercibiéndolo que de no hacerio en el
término de un dia hébil a partir de que surta efectos la noftificacién, se desechara
de plano su solicitud. Cumplimentado el requerimiento, se le dard entrada vy
dictara resoluciéon dentro del términe sefialado en el Cédigo Civil.

Asentamiento de anotacién de aclaracion

Articulo 142. Con la resolucidn que conceda la aclaraciéon, se

asentardn las anotaciones comespondientes, atendiendo a lo dispuesto por este
reglamento.

Cofejo de apéndice

Articulo 143.Cuando se solicite la aclaracién con base en el cotejo

a los apéndices de acuerdo con la fraccidn VIl del articulo 141 del Cédigo Civil,
se tramitard exclusivamente en la Oficialia del Registro Civil en donde obren
fsicamente estos, mismos que se tomardn como prueba mediante copia simple
del o los documentos de donde se transcribieron los datos a modificar, firmada y
sellada por el Oficial con la leyenda Cotejada, lo cual no generard cobro alguno.

Desusc de nombre o apeliido

Articulo 144. La fraccidn IX del articulo 141 del Cédigo Civil, se

refiere a la aclaracién de actas de nacimiento. Ahora bien, la no modificacién

del acta original sefalada en esa fraccion implica que solamente en la

certificacién del acta aclarada sl se suprimird el nombre o apellido que ho es
empleado por el interesado.

Abrevialuras de nombres o apellidos

Articulo 145. Los abreviaturas de nombres y apellidos d los que se

refiere la fraccién VIl del articulo 141 del Cédigo Civil son las siguientes: M. por
Maria, Ma. por Marfa, Fco. por Francisco, J. por José, Gpe por Guadalupe, Fdz.
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por Ferndndez, Glz. por Gonzdlez, Miz. por Martinez, Lpz. por Lopez, Hdz. por
Herndndez, Rdz. por Rodriguez, Jr. por Junior, Gtz. por Gutiérrez, Rmz. por Ramirez,
Vz. por Vézquez, Viz, Por Veldzquez y Gro. por Guerrero; cualquier ofra abreviatura
del nombre o apellido, deberd tramitarse mediante rectificacion.

Casos de Interprefacién de aclaracién
Articulo 144. Los casos de interpretacidn siguientes, serdn aplicables

en los términos de la fraccion Xl del articulo 141 del Cédigo Civil:

V1.

ViIi.

VIIL.

Omisidn en el sexo del registrado, cuando del nombre se pueda
inferir o se acredite con documental publica suficiente el género al
que pertenece;

Cuando exista error en los datos de locdlizacién del acta, a
excepciédn de la fecha de registro;

La omisién parcial del lugar de nacimiento, en cuanto a la localidad,
municipio, delegacién, estado o pals, siempre y cuando no se
desprenda del documento,

La actualizacién de la localidad, municipio, delegacién, estado o
pais del lugar de nacimiento del registrado, cuando haya cambiado
su nombre oficial;

La supresidon o inclusidn en los nombres propios de las letras «Jy, «Mp,
«MA» y la «An a la «Ma, ésta Ultima para formar la abreviatura «MA» o
para cambiar la abreviatura a solo «My;

La supresidn o inclusidn de la preposicidon «DE», o de la preposicidon y
el articulo «DE LA», «DEL» © «DE LOS» entre dos nombres propios para
unirlos o separarlos;

La supresion o inclusion de la conjuncién copulativa «Yn entre los
apellidos paterno y materno de la persona de que se trate;

Por ubicacidn inadecuada de datos en los espacios
correspondientes, siempre que estos hayan sido escritos dentro del
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mismo documento y se desprenda la equivocacion del estudio del
acta;y

IX. Cuando el interesado haya sido registrado sin comparecencia del
padre como hijo fuera de matrimonio, se podran complementar sus
apellidos acorde con los asentados en el apartado de la madre.

Capitulo IV
Recurso de Inconformidad de Aclaracién

Recurso de Inconformidad

Articulo 147. Los interesados podrdn promover el recurso de

inconformidad por escrito ante la Direccion General, contra las resoluciones gue
recaigan a la solicitud de aclaracién dictadas por los Oficiales.

Objeto del Recurso de Inconformidad

Articulo 148. El recurso de inconformidad tendrd por objeto que la

Direccion General confirme, modifique o revoque la resolucidn recurida, o en su
caso, ordene la reposicion del procedimiento.

Interposicién del recurso de inconformidad

Articulo 149. El escrito de interposicién del recurso de inconformidad
contendra:

I. El nombre, firma o huella digital del recurrente o de quien promueve
en su nombre y, en su caso, el nombre de las personas autorizadas
para ello;

ll. Lafecha en que se notificd la resolucidon impugnada;

lll. Lo Oficialia del Registro Civil que emitié la resolucion;
IV. Los hechos que sustenten la impugnacién del recurrente;

V. Elsefalamiento preciso de los agravios; y

VI. Lgs peticiones que se plantean.
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Gestion a nombre de ofio

Articulo 150. El  recurrente  deberd adjuntar al escrito  de

interposicidon del recurso, la escritura publica con la que acredite su personalidad,
cuando no gestione a nombre propio.

Pruebas en el recurso de inconformidad
Articulo 151. Las pruebas para acreditar su peficion, serdn las
mismas que acompand a la solicitud de aclaracidn recurrida.

Recurso desierto

Articulo 152. Si se determina que el escrito fue presentado fuera del

término o no cumple con alguno de los requisitos de los articulos 149, 150y 151 de
este reglamento, se declarara desierto el recurso y firme la resolucion recurrida.

Informe

Articulo 153. Recibido el recurso por la Direccién General, solicitard

al Oficial un informe sobre el asunto, asi como la remisidén de copia del expediente
respectivo en el término de un dia, pudiendo hacerlo por via electronica.

A partir de la recepcidon del informe, la Direccion General deberd
proveer sobre [a admision o desechamiento del recurso.

Si se admite el recurso a tradmite, una vez que se encuentre
debidamente integrado el expediente, la Direccion General, deberd emitir la
resolucidon comrespondiente dentro de los tres dias hdbiles siguientes.

Resolucién del Recurso de inconformidad

Atticulo 154. La resolucidon que decida el recurso planteado,
deberd contener |os siguientes elementos:

. El andlisis de todas y cada una de las cuestiones hechas valer por el
recurrente;

Il.  Elexameny la valoracién de las pruebas aportadas;
lll. La mencion de las disposiciones legales que la sustenten; y

IV. La expresion en los puntos resolutivos de la reposicion del
procedimiento que se ordene, la resolucidn cuya validez se
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reconozca o los términos de la modificacion de la resolucion
impugnada.

Plazo para cumplir con la resolucién

Articulo 155. Si la resolucidn ordena la reposicion del procedimiento,

esta deberd cumplirse en un plaze de diez dias naturales contados a partir de la
fecha de su notificacion.

Sobreseimiento
Articulo 156. Se decretard el sobreseimiento del recurso cuando:

. El promovente se desista expresamente;

Il.  No se probare la existencia de la resolucion impugnadag;

Titulo Quinto
Procedimiento de Nulidad de Actas por Duplicidad

Capitulo |

Duplicidad de registros

Articulo 157. Existe duplicidad de registros, cuando una misma

persona se encuentra registrada con los mismos daftos, a pesar de errores

ortogrdficos, dos o mds veces en diferentes fechas u Oficialias en el Estado, o

cuando se trate de datos similares, siempre que de ellos se desprenda claramente
que se tfrata de la misma persona.

Procedimienfo de la nulidad de oficio

Articulo 158. La nulidad de oficio a que se refiere el Ultimo pdérrafo

del articulo 142-B del Cddigo Civil, se redlizard mediante el procedimiento que a
continuacién se describe:

. El Oficial que tenga conocimiento de la existencia de una posible
duplicidad de acta, dard inmediatamente aviso al Director de
Asesoria Juridica y Rectificaciones mediante oficio, acompafiado
de las constancias con las que se presume el hecho;
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Il. Recibidas las constancios, el Director de Asesoria Juridica vy
Rectificaciones, solicitard por escrito al Coordinador del Archivo
Documental Estatal hacer la investigacion documental pertinente,
que determine si aun con las variantes que existan en las actas, se
trata de la misma persona, para lo cual tendrd un plazo de cinco
dias hdbiles siguientes a la fecha de que reciba la solicitud,
debiendo producir un informe que entregard al propio Director de
Asesoria Juridica y Rectificaciones;

lil. Si el informe del Coordinador del Archivo Documental Estatal es
positivo respecto de la duplicidad de actas, el Director de Asesoria
Juridica y Rectificaciones ordenard af Coordinador de Expedicion
de Actas Fordneas y del Archive Digital Estatal y al Oficial u Oficiales
que competa, hacer la anotaciéon de duplicidad en sus archivos;

IV. Dentro de los quince dias hdbiles posteriores a la fecha en gque haya
recibido el informe, el Director de Asesoria Juridica y Rectificaciones
proyectard y remitird al Director General la resolucion de nulidad de
acta, fundando y motivando [a procedencia de la nulidad de los
registros posteriores, subsistiendo el primigenio, asi como Ia
procedencia de trasladar al registro subsistente las anotaciones
asentadas en los registros cancelados;

V. Decretada lo nulidad del acta por el Director General, se nofificard
la resolucién por medio de los estrados de la Direccion General, ala
vez que ordenard al Coordinador de Expedicidn de Actas Fordneas
del Archivo Digital Estatal y al Oficial u Oficiales que competa,
anular los registros posteriores, asi como la anotacién de duplicidad
de registro que se haya asentado en el acta primigenia. Asi mismo,
cuando seq procedente, ordenard el fraslado al registro subsistente
de las anotaciones asentadas en los registros cancelados.

En los casos en que se resuelva que no se acredita fehacientemente
la duplicidad de registros, se procederd a cancelar las anotaciones de
duplicidad.

Improcedencia de nulidad por duplicidad
Articulo 159. En los casos de gque alguno de los registros duplicados
seq insercion, no procederd la nulidad por duplicidad a que se refiere este tituto.
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Capitulo 1l
Anulacion y Cancelacién de Actas

Anulacion y cancelacién de acta

Articulo 160. Toda acta del estado civil, puede ser anulada o

cancelada sélo por sentencia ejecutoriada de autoridad judicial. En fos casos de
duplicidad de registro, podré ser decretada por el Director General.

Forma de cancelar vn acta

Articulo 161.El acta se anulard o cancelard tachando el

documento, con el sello al centro y la leyenda: “cancelada” o "anulada” segun

sea el caso, ademds se asentard la anotacién de cancelacidn o nulidad,

notificando al Archivo Digital Estatal y remitiendo el tanto correspondiente al
Archivo Documental Estatal.

Forma de cancelar un acta en SICEG

Articulo 162. En caso de Oficialias automatizadas v en la base de

datos Estatal, se bomardn todos los datos del acta en el sistema, dejando

unicamente en el campo del nombre y apellidos del registrado, la leyenda wacta
cancelada o anuladan.

Titulo Sexto
Reposicion de Libros, Actas o Anotaciones del Regisiro Civil

Capitulo Unico

Reposicién de libros, actas o anofaciones

Arficulo 163. La reposicion es el procedimiento  administrativo

mediante el cual se restituyen los libros, actas o anotaciones del Registro Civil,
extraviados o destruidos fotal o parcialmente, al lugar o libro que ocupaban.

Procedimiento para la reposicién

de libros, actas o anotaciones

Articulo 164, En general la tramitacidn de la reposicion de libros,

actas o anotaciones, estard a cargo del Coordinador del Archivo Documental
Estatal, a excepcién del procedimiento descrito en la fraccién Il de este articulo,
mismo que llevard el Director de Asesoria Juridica y Rectificaciones; en todos los
casos, la cerfificacion de los libros, actas o anotaciones que se repongan, se
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hardn en formato auterizado y deberdn llevar la firma y sello del Director General,
quien también resclverd el procedimiento precitado, para lo cual se tomard en
cuenta lo siguiente:

Existiendo uno de los ejemplares de libros, actas o anotaciones
destruidos o extraviados o algun resguardo de los mismos, se
fotocopiard el existente o su resguardo, previa solicitud por escrito
del dreainteresada;

Si existieren ambos ejemplares de libros o actas, pero se encuentran
deteriorados o semidestruidos de modo que imposibilite su
certificacion mediante el fotocopiado, se llevard a cabo la captura,
complementando los datos faltantes al libro original con los del
duplicado y viceversa, o acudiendo directamente a la informacién
existente en la base de datos de la Direccidon General, imprimiendo
constancia que se agregard a los libros respectivos;

Cuando no exista ejemplar del acta de la cual se pueda resfituir, se
hubiere perdidc en todo o en parte, faltare la hoja en la que se
pueda suponer se encontraba o cuando ésta no se haya asentado,
se podrd framitar su  reposicidon, conforme al  siguiente
procedimiento:

a) bl inferesado presentard ante la Direccidn General el escrito
de peticién de reposicién de acta, el cual deberd contener
sus datos generales, los del acta de la cual se solicita su
reposicion, firmando bagjo protesta de decir verdad en original
y dos copias;

b) Se deberan acompafar al escrito de peticibn como pruebas
a su favor, el tanto correspondiente del interesade en original
o copia fiel cerificada por el Registre Civil del acta areponer,
0 en su caso, documentales publicas y privadas de donde se
puedan desprender los datos del registro a reponer;

¢) Una vez desahogadas y valoradas las pruebas, se dictard
resolucion dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a la
recepcién de la solicitud, en la que se funde y motive la
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procedencia o improcedencia de la reposicién, ordenando
en su caso la reposicion respectiva, noftificando la resolucion
alinteresado; y

d) El Director General ordenard al Coordinador del Archivo
Documental Estatal readlizar la reposicibn  del acta
comespondiente en uno o los dos libros y enviar un tanto de
esta a la Oficialia del Registro Civil.

Titulo $éptimo

Capitulo Unico
Cancelacién de Formatos

Inutilizacién de los formatos

Articulo 145, Los formatos de asentamiento y de expedicion se

inutilizarén con dos lineas transversales, debiendo contener al margen del formato

la firma del Oficial, la leyenda de cancelado y la razdén de su cancelacidn,

dejando legible lo que se hubiere asentado en ella. Tratdndose de formatos de
asentamiento, la inutilizacion se hard en todos sus ejemplares.

Remisién de los formatos archivados

Arficulo 1846. Una vez cancelado el formato se procederd

inmediatamente a archivarlo, relacionédndolo con su numero de folio y remitiendo

dicha relacidén a la Direccidon General mensualmente junto con los demds
informes.

Cancelacién de formatos en SICEG

Articulo 167.En caso de Oficialias automatizadas, una vez

cancelado el formato, deberd de constar con ese estatus en el SICEG, reflejarse
en el corte respectivo y en la noticia mensual.

Tratdndose de Oficialias no automatizadas, la cancelacién del
formato deberd constar tanto en el control de asentamiento y expedicidén como
en la noticia mensual.
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Baja de formatos

Articulo 168. Una vez franscurrides cinco afios desde la cancelacion

de los formatos, el Oficial notificard a la Direccion General, a efecto de que
realice las gestiones necesarias para darlos de bagja y destruirlos.

Titulo Octavo
Inspecciones a las Unidades Administrativas del Registro Civil

Capitulo Unico

Objefo de las Inspecciones

Articulo 149. Las  inspecciones redlizadas a los  Unidades

Administrativas, tendrdn por objeto verificar el desempeno de las obligaciones y

atribuciones asignadas a su personal vy la debida observancia de éste de las leyes
aplicables,

Orden de inspecciones

Articulo 170. La Direccidn General ordenard las inspecciones que

considere necesarias a las Unidades Administrativas dependientes de la misma, a
fravés de los Coordinadores de Zona o del Jefe de Atencién a Quejas.

Tipos de inspecciones

Articulo 171. Las  inspecciones pueden ser ordinarias o

extraordinarias. Serdn ordinarias, las programadas periddicamente para verificar

el desempeno de las obligaciones y atribuciones asignadas a su personal y la

debida cbservancia de éste de las leyes aplicables y su finalidad serd

esencialmente la prevencién y correcciéon. Tendrdn el carGcter de extraordinarias,
las que se lleven a cabo sobre algin asunto en particular.

Cuando se realizan las inspecciones

Articulo 172, Las inspecciones se realizardn en horas y dias hdbiles, o

en horario extraordinario, cuando €l caso lo requiera y previa autorizacion del

Director General, con la presencia del titular de la Unidad Administrativa materia
de la inspeccion.

Lineamientos para las inspecciones
Articulo 173. Las inspecciones se recdlizardn bajo los siguientes
ineamientos:
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. Se levantard acta circunstanciada que contendrd: el lugar, dia vy
hora en que inicie y termine, asentdndose de manera precisa las
observaciones que se consideran necesarias, a fin de darles
seguimiento en visitas posteriores; deberd ser firmada por quienes
hayan intervenido; vy en caso de que el fitular de la Unidad
Administrativa o el personal de la misma se negare a firmar ésta, se
hard constar dicha situacién y se recabard la firma de dos testigos
de asistenciaq;

. En caso de que existan observaciones, el titular de la Unidad
Administrativa tendrd la obligacidn de solventarlas denfro de los
treinta dias habiles siguientes, contados a partir del dia siguiente en
que fue redlizada la inspeccién o de la fecha en que fue notificado
por escrito;

lll. Se incorporardn «al acta circunstanciada, si existieren, las
felicitaciones, quejas o denuncias presentadas por los ciudadanos,
asi como las manifestaciones que respecto de la inspeccién o del
contenido del acta quisiera realizar el ftitular de la Unidad
Administrativa;

IV. Las actas circunstanciadas levantadas por los Coordinadores de
Zona, seran remitidas al Jefe de Atencidon a Quejas, con copia para
el superior inmediato de la Unidad Administrativa inspeccionada,
excepto en los casos de las Oficialias en donde se turnard al Director
de Control y Seguimiento;

V. De presumirse la existencia de irregularidades en contravencién con
las leyes aplicables de la materia, el Jefe de Atencidon a Quejas
previa autorizacién del Director General, abrird un expediente de
investigacién, asigndndole nimero consecutive y radicdndolo
mediante un acuerdo fundado y motivado; y

VI. En su caso, el Director Generdl, citarG por escrito a comparecer al
domicilio de la Direccidon General al personal relacionado con los
hechos precisados en el acta circunstanciada, los cuales son
presuntivos de irregularidades cometidas en la Unidad Administrativa
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menos:

V.

Vil

VIIL.

inspeccionada, a efecto de iniciar el procedimiento disciplinario
inferno, en su.caso.

Inspecciones ordinarias
Articulo 174. Las inspecciones ordinarias comprenderdn cuando

Verificar que los asentamientos, expediciones, apéndices vy
procedimientos administrativos cumplan con los  requisitos
establecidos y se realicen conforme a las disposiciones legales;

Revisar el SICEG (SICEG):

Que exista un estricto control del uso de los formatos para el
asentamiento y la expedicidn de las actas del estado civil de las
persenas;

Que los folios que fueron cancelados en la Oficialia del Registro Civil
coincidan con los informes generados;

Corroborar gue los libros v apéndices que cbren en los archivos de
las Oficialias se encuentren en buen estado;

Vigilar que el personal de la Oficialias cumpla con las disposiciones
legales y técnicas aplicables;

Que se exhiban en lugares visibles al publico, los requisitos y tarifas
por pago de derechos necesarios para el asenfamiento vy
certificacion de los actos y hechos del estado civil de las personas,
conforme alos lineamientos que marque este reglamento;

Revisar que las Unidades Administrativas tengan los elementos
materiales y humanos necesarios para la prestacién del servicio y
atencién del publico usuario;

Comprobar que los trdmites administrativos y el cobro de los
derechos, se redlice conforme a los ordenamientos legales;
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X. Que se encuentre colocada en lugar visible al publico la leyenda
siguiente; upor los servicios que se prestan en las Oficialias, no se
causardn honorarios ni cualquier otro fipo de retribucion, sdlo
aquellos pagos de derechos que establezca Ley de Ingresos para el
Estado de Guanagjuato Vigentey;

Xl.  Revisar que el uso y el funcionamiento de los equipos de cdmputo,
de comunicaciones y cualquier otra indole sea el adecuado;

Xll. Que se encuentren en lugares visibles el listado de los Peritos
Traductores autorizados por la Direccion General;

Xlll. Que se establezca un lugar para la recepcidn de quejas ©
sugerencias relacionadas con el funcionamiento de la Oficialia del
Reqistro Civil;

XIV. Que el personal adscrito a la Cficialia del Registro Civil, cumpla con
el horario establecido para el servicio;

XV. Enfrevistar a los usuarios para evaluar el servicio, la atencidn vy las
instalaciones; y

XVI. Verificarlas condiciones fisicas de la oficina.

‘ Medidas urgentes

Articulo 175. Si de la inspeccidn resultare necesario, el Coordinador

de zona o el Jefe de Atencidén a Quejas, tomard las medidas urgentes que a su

juicio estime procedentes, incluida el cierre temporal de la Unidad Administrativa,

especificando en el acta en qué consisten éstas y el motive por el cual fueron

tomadas; haciéndolo del conocimiento de su superior jerarquico o de su Director
General.

Copias certfificadas en lo inspecciones

Articulo 176.5Si como resultado de la inspeccidon se solicitaran

copias certificadas de los asentamientos, expediciones, apéndices vy
procedimientos administrativos, éstos deberdn ser expedidos sin costo.
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Titulo Noveno
Certificaciones de Actas y Apéndices

Capitulo Unico

Certificacién

Articulo 177. La certificacion, es la impresion o extracto fehaciente

por cualquier medio mecdnico o electrénico, en formato autorizado por la

Direccion General de los actos y hechos del estado civil inscrites en los libros que

para tal efecto lleva el Registro Civil, debiendo contener nombre y firma

autégrafa o digital, de alguno de los servidores senalados por el articulo 6 de este
reglamento, asi como el sello, lugar y fecha de expedicion de la misma.

Las cerfificaciones de copias fieles de los libros del Registro Civil,
serdn expedidas Unicamente por la Direccién General.

Firma digitalizada

Articulo 178. La firma digitalizada es un tipo de firma electrénica,

gue contendrd el conjunto de datos electrénicos integrados o asociados

ineguivocamente a un mensaje de datos que permite asegurar la infegridad vy

autenticidad de ésta, a la vez que la identidad del firmante, la cual serd
verificable mediante el sitio de Internet que implemente Ia Direccidon Generai.

Las certificaciones emitidas por los servidores piblicos facultados
para ello y que sean autenticadas a través de firma digitalizada, tendrdn el mismo
valor juridico y probatorio que las suscritas en forma autdgrafa.

Cerlificacién de aclas modificadas

Articulo 179. Cuando el acta haya sido rectificada, aclarada,

testada o complementada, deberd expedirse la misma con los datos corregidos y
la anotacion correspondiente, salvo los casos exceptuados por la ley.

En los casos de adopcién simple se expedird el acta con los
apellidos del adoptante, y el nombre del o los adoptantes sélo obrard en la
anotacién correspondiente.
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Extemporaneidad de registro

Articulo 180.En los casos de nacimiento registrados de manera

extempordnea, el Director General, infformard mediante oficio de la existencia o
no de un doble registro, a peticidon expresa del interesado.

Cerlificacidon de apéndice

Articulo 181. En las certificaciones de apéndice, los documentos

relativos al mismo se fotocopiaran en hoja simple, las cuales serdn foliadas y se

pondrd el selle de la Cficialia del Registro Civil en el centro del cuaderno, de

manera que abargue las dos caras, quedando la certificacién al frente del
cuadernillo en los términos del articulo 177 de este reglamento.

Certificaciones sin valor

Articulo 182. Las copias © exiractos de actas o apéndices

certificados carecerdn de valor si presentan enmendaduras, raspaduras,
tachaduras, alteraciones o roturas.

Subsanar la oscuridad en la redaccién de las actas

Arliculo 183. Los responsables de la certificacion de actas, asi como

los servidores que tengan a su carge la captura en las bases de datos de los

Archivos Digital Estatal y los de las Oficialias, podrdn subsanar la oscuridad ©

deficiencias en la redaccién de las actas, cuidando que no se alteren los datos
asentados, cuando:

I.  En el encabezado o enuncio de un acta apareciere asentado el
nombre con un sélo apellido, se podrd capturar, el apellido faltante,
siempre y cuando aparezcan asentados en el acta los nombres y
apellidos del padre o madre, segun sea el caso;

Il.  Enlos generales del padre o de la madre apareciere la leyenda: «El
Comparenten, «El Comparecienten, «El Exponenten o alguna frase
similar, se podrd capturar el nombre y los datos expresados, cuando
aparecieren en el texto del documento;

lll. Se encuentre asentada una fecha con frases imprecisas, tales como
wayem, «hace fres diasy, «el mes préximo pasadoy o alguna frase
similar, pero de los demds datos contenidos en el acta pueda
desprenderse esta, se podrd capturar el dia, mes y aho gue
corresponda;
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IV. El lugar de nacimiento no esté especificado en forma clara, éste
podrd determinarse atendiendo a los demdas datos consignados en
el acta o por conocimiento del Oficial;

V. Dellugar de nacimiento u origen se desprenda la nacionalidad, ésta
se asentard al expedir;

VI.  No se asenté en el acta si fue registrado vivo o muerto, se capturard
vivo siempre que aparezca la huella digital del registrado, en caso
contrario el campo se dejard en blanco;

VIl. No se asenté quien comparecid a registrar, se capturard si se
desprende del apartado de firmas el nombre o firma legible de
quien comparecio;

ViIll. Bl nombre del registrado difiere al mencionado en el encabezado
con el asentado en el cuerpo del documento, se tomara en cuenta
lo mencionado en el encabezado;

IX. Existan letras o nUmeros empalmados, se capturard la letra, palabra
© numero que sobresalga o se distinga mejor;

X. Discordancia en fechas escritas con nimero y con letra, se
capturard lo gue se encuentra escrito con letra;

XI. Se asentd el régimen como: «ociedad de bienesy,
«mancomunidady, bienes comunesy, «bienes conyugalesy, «régimen
conyugaly, «sociedad voluntarian, o alguno ofro férmino similar que
indique «conjuncidn, uniénn, se capturara «Sociedad Conyugahy; la
«Separacién de Bienesy se capturard cuando el acta lo fenga
literalmente sefialado, o no especifique el régimen bajo el cual se
celebra el matrimonio; la «Sociedad Legaly se capfurard solo
cuando se encuentre literaimente sefalado; y las «Sociedades
Familiaresy se dejard@ en blanco, agregando la anotacion
comespondiente;
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Xll. Se encuentre asentado un nacimienic mudltiple en una sola acta, se
capturard un acta individual para cada una de las personas
registradas;

Xlll. Aparezca el nombre de la mujer asentado con el apellido del
marido, siempre y cuando del acta se pueda inferir, se capturaran el
o los apellidos que le correspondan;

XIV. Aparezcan asentados titulos profesionales, no se asentardn dl
expedir; y

XV. La fecha de registro de un acta se encuentre asentada
cronolégicamente incorrecta, se expedird el acta con la anotacion
gue haga constar el dia, mes o afo que comresponda, acorde a los
datos del libro en que se asentd el registro, en los términos siguientes:
uSe hace constar que la fecha de registro que le corresponde g ia
presente acta, es el Y N0 como aparece asentada
cronoldégicamente  incorecta ol frente  del documento
como toda vez que el acla se encuentra en ellibro del

semestre o {en el libro ndmero) . Lo anterior con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 51 del Codigo Civil vigente
en el Estado.y
Esta anotacién en ningln caso servird para determinar la fecha de
nacimiento del registrado.

Titulo Décimo
Constancias de Inexistencia

Capitulo Unico

Constancia de inexistencia

Articulo 184. La Constancia de Inexistencia es el documento por el

que se hace del conocimiento del interesado, que el acto o hecho sobre el que
solicitd certificacion, no se encuentra en ninguno de sus archivos, misma gue
contendrd el nombre, apellidos, fecha y lugar de nacimiento del interesado,
nombre y apellidos de sus padres, los afios, oficinas, acic o hecho y documentos



PERIODICO OFICIAL 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PAGINA 87

en base a los cuales se realizd la busqueda; ademas contendrd la firma y sello del
servidor publico facultado.

Vigencia de la constancia de inexistencia
Articulo 185. Las Constancias de Inexistencia tendrdn una vigencia
de seis meses, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Requisitos para la consfancia de inexistencia

Articulo 186. Son requisitos para solicitar una Constancia de
Inexistencia:

. Enlos casos de nacimiento:

a) De menocres de 5 afos, certificado Unico de nacimiento, en original
y COpIQ;

b) De mayores de 5 y menores de 18 afios, cerfificado Unico de
nacimiento, constancia de clumbramiento, fe de bautismo o
testimonio notarial en original y copia;

c) De mayores de 18 ahos, fe de bautismo, testimonio notarial o
documentdal diversa de donde se desprendan nombre, lugar y fecha
de nacimiento, en original y copia;

d) Acta de nacimiento de los padres certificada por el Registro Civil,
en su caso, en original y copia;

e) Acta de matrimonio de los padres certificada por el Registro Civil, en
sU Caso, en original y copia;

f) Comprobante de domicilio, en criginal y copia; e

g) ldenfificacién oficial de quien comparezca a solicitarla, en original y
copiq.

II. Enlos casos de matrimonio y defuncién:
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a) Acta de nacimiento certificada por el Registro Civil del interesado o
finado, en original y copia;

b) |dentificacion oficial del interesado o finado, en su caso, en original
y COpIC;

c) Comprobante de domicilio, en original y copia; e

d) Idenftificacién oficial de quien comparezca a solicitarla, en original
y copia.

La Direccidén General podrd ampliar o dispensar estos requisitos,
cuando considere que no son suficientes.
Constancias de inexisfencia
con variacion de nombres
Articulo 187.En caso de que la documental diversa contenga
variaciones en el nombre o en la fecha, pero se desprenda que es la misma
persona, la constancia se expedird con todos y cada uno de 1os mismos.

Constancia de inexistencia

para menores de 18 anos

Articulo 188. Si la perscna de la que se solicita la constancia de

inexistencia es menor de 18 afios, esta podrd ser expedida por cualquier Oficialia

del Registro Civil gue se encuentre automatizada y enlazada con la base de

datos estatal. En caso contrario, sélo la Direccidon General podrd expedir dicha
constancia. -

En los demds casos, 1as constancias de inexistencia, sdlo podrdn ser
expedidas por la Direccidn General.

Titulo Undécimo
Peritos Traductores

Capitulo Unico
Perifos traductores
Articulo 189. Para fines registrales civiles, son Peritos Traductores
aguellas personas que teniendo titulo profesional o certificacidn que acredite el
dominio de algun idioma en nivel avanzado, son autorizados por la Direccidn
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General para hacer fraducciones al espafiol, las cuales tendrdn una validez de
seis meses.

La vigencia de la autorizacidén como Perito Traductor, serd& por un
término de dos afios, misma que podrd ser revocada o renovada a criterio de la
Direccidén General.

Publicacién de convocatoria

Articulo 190. La Direccién General publicard convocatoria, a través

del Periddico Oficial del Gobiermno del Estado de Guanagjuato, asi como en los

estrados de la Direccién General vy de sus Oficialias, a efecto de conformar la Lista

de Peritos Traductores autorizados, al menos dos meses antes del término de su
vigencia.

Valoracién de documentos

de aspirantes a Peritos Traductores

Articulo 191. La valoracién de los documentos presentados por los

cssplron’res a ser autorizados como Peritos Traductores, correrd a cargo del

Consejo Técnico del Registro Civil, pudiendo apoyarse en la opinidn de
Instituciones o Asociaciones cficialmente reconocidas ¢ de notorio prestigio.

Publicacién de Ia lista

Articulo 192. La autorizacién de los Peritos Traductores autorizados

serd publicada mediante lista, que aparecerd por dos veces consecutivas en el

Periddico Oficial del Gobiermno del Estado de Guangjuato, asi como en los
estrados de la Direccién General y de sus Oficialias.

Avutorizacidon especial de Perito Traductor

Articulo 193.Cuando no existiere Perito Traductor autorizado en

algun idioma, la Direccién General podrd autorizar a alguno gue no forme parte

de la lista para el caso concreto, © en su caso aceptar la traduccién al esparfiol,

validada por la representaciéon en México del pais emisor, por la representacion
mexicana en el pais emisor o validada por el pais emisor.

Renovacién de aulorizacién de Perito Traductor

Articulo 194. Sélo podrd ser rencvada la autorizaciéon para ser Perito

Traductor, a quienes hayan actuado en su anterior encargo con estricto apego a
los principios que rigen su funcidn y que son los de independencia pericial,
imparcialidad, eficiencia, eficacia, legalidad, excelencia profesional, honestidad
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invulnerable,  diligencia, celeridad, honradez, veracidad, objetividad,
honorabilidad, lealtad, probidad, economia vy rectitud, lo cual serd determinado
en el dictamen que realice el Consejo Técnico del Registro Civil dentro de la
nueva convocatoria.

Revocacién de auforizacidn de Perifo Traducior
Articulo 195. Podra ser revocada la autorizacién, en cualquier
momento cuando:

I.  Por determinacién del Consejo Técnico del Registro Civil, que se
funde en la inobservancia de los principios que rigen a la funcién
pericial consignados en este reglamento o las disposiciones emitidas
por la Direccion General;

Il. Por enfermedad o incapacidad fisica que les impida ejercer el
cargo;

[ Por muerte; o

IV.  Por incurrir en responsabilidad en algin delito que merezca pena
corporal.

Titulo Duodécimo
Procedimiento Disciplinario Interno

Capitulo Unico

Objeto del procedimiento disciplinario inferno

Articulo 196. El procedimiento disciplinario interno instaurado por la

Direccidn General en contra de sus servidores, tiene por objeto inhibir, prevenir y

sancionar las conductas irregulares del personal ¢ su cargoe, sin perjuicio de las

responsabilidades administrativas, civiles, patrimoniales o penales, que pudieran
derivarse de la conducta irregular def servidor.

Presuncién de no responsabilidad

Articulo 197. En el procedimiento disciplinario interno deberd estarse

siempre a lo que sea mds favorable al sujeto a procedimiento disciplinario interno
y se presumird siempre la no responsabilidad del servidor del Registro Civil.
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Procedencia del Procedimiento disciplinario inferno

Arliculo 198. Cuando la Direccién General tenga conocimiento de

una probable conducta irregular de alguno de sus servidores en el desempefio de

sU cargo, sea esto por queja, denuncia o de oficio; se iniciard investigaciéon y se

notificard al servidor implicade, a fin de que comparezca y manifieste lo que a su

interés convenga, con la finalidad de determinar la procedencia o no de la
instauracion del procedimiento disciplinario interno.

En caso que se determine la improcedencia. se nofificaré por
escrito al servidor, y se archivard el asunto como totaimente concluido.

Si derivade de la investigacidn y comparecencia del servidor
pUblico de que se trate, se desprende que la falta cometida es causa de
destitucion o separacidon del cargo conforme al Cédigo Civil del Estado, o es
causa de rescision de la relaciéon laboral de acuerdo al articulo 49 de la Ley del
Trabajo de los Servidores PUblicos al Servicio del Estado v de los Municipios, se
remitird el expediente a la Direccidon de Administracidon de la Secretaria de
Gobierno para que redlice los trdmites legales pertinentes que pongan fin a la
relacidn laboral con el Estado.

Inicio del Procedimiento disciplinario inferno

Articulo 199. Cuando no se trate de la comisién de las faltas a las

que se refiere el Oltimo pdarrafo del articulo precedente y se determina la

procedencia, se iniciard precedimiento disciplinario interno en contra del servidor
presuntamente responsable, el cual se desarrollard bagjo el tenor siguiente:

. E acuerdo que determine la admisién del procedimiento
disciplinario interno, se notificard por escrito al presunic servidor
indisciplinado, asi como los hechos constitutives de la falta
imputada, acompanando copia simple de los documentos que
obran en el expediente, para gque dentro del término de diez dias
hdbiles, rinda informe sobre los hechos que se le imputan vy
ofrezca las pruebas que estime pertinentes;

II.  Transcurmido el término ¢ gue se refiere la fraccién anterior, se
citard a una audiencia de admisién, desahogo de pruebas y de
alegatos, dentro de I0s cinco dias hdabiles siguientes;
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. La Direccidon General, en un término de cinco dias hdabiles
posteriores a la conclusion de la audiencia de admisidn,
desahogo de pruebas vy de alegatos, resolverd considerando 10s
argumentos y pruebas que se hubieren hecho valer; y

IV. La resolucion serd notificada personalmente y por escrito al
servidor en un término mdéximo de cinco dias hébiles.

Acceso al expediente

Articulo 200. E! servidor del Registro Civil al rendir el informe, serd

enterado de que podrd consultar el expediente en cualquier tiempo procesal, en
dias y horas hdbiles.

No rendicién de informe

Articulo 201. Si el servidor del Registro Civil no rinde el informe, se le

tendr& por aceptando los hechos u omisiones que se le imputan y se continuard
con la sustanciacion del procedimiento disciplinario interno.

Audiencia de admisién, desahogo

de pruebas y de alegatos

Articulo 202. Con independencia de la comparecencia o no del

servidor del Registro Civil se llevard a cabo la audiencia de admision, deschogo
de pruebas y de alegatoes.

Siempre que no comparezca el servidor, se levantara constancia
de ello y en caso de que justifique su inasistencia a més tardar el dia siguiente
habil a la fecha sefialada para la celebracién de la audiencia, por una sola
ocasién se sefalard una nueva fecha para su realizacién.

Sanciones
Arficulo 203. Las sanciones que se pueden aplicar @ los servidores
publicos que resulten responsables del procedimiento instaurade en su confra,
serdn las siguientes:
.  Amonestacion verbal;

Il. Amonestacién escrita;

. Suspension en el trabadio hasta por cinco dias sin goce de sueldo; vy
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IV. Remocidén a un centro de trabgijo distinto.

impugnacién de la resolucién

Arficulo 204. La resolucidn en la que se imponga una sancion,

podrd impugnarse ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, en un

término de 3 dias hdabiles, contados a partir del dia siguiente de que surta efectos
la notificacién.

TRANSITORIOS
Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Reglamento entrard en vigencia el cuarto dia
siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Abrogacion del Reglamento Interior del Regisiro Civil

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento Interior del Registro Civil,

contenido en el Decreto Gubernativo nUmero 126, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, nimero 53, Segunda Parte, el 2 de julio de1999.

Asentamiento de actas de reconocimiento, adopcién

simple, divorcio e inscripcidn de ejecuforias

Articulo Tercero. En los casos de reconocimiento, adopcién simple, divorcio

e inscripcidn de ejecutorias, que hayan sido resueltos judicialmente con

anterioridad a la entrada en vigor de la reforma al Codigo Civil del Estado,

publicada en el Periddico Oficial en fecha 27 de diciembre de 2011, se levantard

el acta comrespondiente, en los términos previstos por el Cédigo Civil antes de la
reforma.

Inicio de pldticas prematrimoniales

Articulo Cuarto. Las pldticas prematrimoniales a que se refiere el articulo

103 del Cdédigo Civil, se impartirdn una vez que entre en vigencia el Decreto

Legislativo nimero 280, publicado en el Periddico Oficial del Gobiermno dei Estado,

en tanto, el Registro Civil hard las gestiones necesarias para la firma de los

convenios de colaboracién con las instancias competentes designadas para

impartirlas vy hasta entonces, se solicitard la constancia respectiva a los
pretendientes, conforme se impartan las platicas, en cada localidad.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutive, en la ciudad de Guanajuato,
Gto., a 13 de sepliembre de 2012,

HECTOR GERM OPEZ SANTILLANA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

@
2

UENTES TE
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HECTOR GERMAN RENE LOPEZ SANTILLANA. Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Guanagjuato, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articutos 77 fracciones |, I, Hl y XXV, y 79 de la Constitucidon Politica
para el Estado de Guangjuato y en observancia de lo dispuesto por los articulos
20., 60, 90., 18 y 23 fraccion |, inciso |} de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para
el Istado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

La funcidn registral a cargo del Estado, tiene como finalidad
dar publicidad formal a aquellos actos juridicos que o requieran conforme a la
ley para producir efectos conira terceros y funciona bajo regulacion y control de
la administracion publica, en pro de la transparencia juridica. Los registros
publicos, pues, sirven como elemento de publicidad y cardcter testimonial de
esos actos y derechos.

En Guangjuato, el vigente Reglamento del Registro Publico de la
Propiedad, fue expedido en el mes de septiembre de 19964, por lo que a mas de
dieciséis anos de su vigencia, el mismo se encuentra rebasado por la natural
evolucidn de diversas instifuciones vinculadas con el derecho registral, ademds de
avances en {os medios de comunicacion remotos y nuevas tecnologias, que
hacen impostergable emitir una nueva normativa.

A nivel federal, se han actudlizado los ordenamientos que regulan el
registro en malteria publica de la propiedad y del comercio; asi, el Titular del
Poder tjecutivo fFederal expidié el Reglamento del Registro Publico de la
Propiedad Federal —publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de
octubre de 1999—, y el Reglamento del Registro PUblico de Comercio —Diario
Oficial de la Federacion del 24 de octubre de 2003—.

El Registro PUblico de la Propiedad es la institucion que tiene por objeto dar
pubticidad a los actos que conforme a la ley io requieran para surtir efectos
confra terceros.
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Para ello, es necesario precisar las funciones de los diversos servidores
publicos que la integran y establecer las bases que permitan el uso de
instrumentos computacionales y heramientas tecnologicas, para facilitar con ello
la accesibilidad al publico en general a los servicios prestados por el Registro
PUblico de ta Propiedad.

Es importante sefalar que en el Sistema Registral se incorpora un nuevo tipo
de folio electrénico para los poderes notariales, atendiendo al Convenio de
Coordinacion celebrado por la Secretaria de Gobernacién y el Ejecutivo del
Estado de Guanajuato, celebrado en fecha 13 de junio de 2008, en virtud de
considerar que con eslas acciones se contribuye a dar certeza y seguridad
juridica en el caso de otorgamienfo o revocacion y sus modificaciones de {os
poderes generales y especiales de personas fisicas y morales que no tengan
actividad mercantil.

Asimismo, se incorpora el recurso de inconformidad, por el que los
particulares, de considerarlo oportuno, recurran la resolucion de suspension o
denegacion que deriven del procedimiento registral que se establece en el
reglamento, generando con esta figura la opcidn al recurrente de ejercitar un
derecho para el efecto de que se analicen sus agravios y en su caso se confirme,
modifique o revoque fa resolucion impugnada.

El Reglamento se estructura en doce capitulos; el Capitulo |, relative a las
Disposiciones Generales, contempla el objeto y finalidades del Registro, su
infegracion, horario de atencidon al plblico, entre ofros aspectos. El Capitulo i
regula a los Registradores y al Abogado Cdlificador, previendo los requisitos para
&l cargo, el padrdn, las atribuciones y obligaciones, impedimentos y suplencias.

El Capitulo I norma las inscripciones en general, regula los titulos o
documentos inscribibles, los elementos para dicho acto, los folios, los supuesios en
que procede la correccidn de enores, la prevision de los antecedentes registrales;
los supuestos para negar la inscripcién y las consecuencias, asi como los avisos
preventivos, la inscripcion de la sucesion.
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Dentro del Capitulo IV se prevé el Procedimiento Registral, o través de la
regulacion de sus etapas, los elementos para la etapa de calificacion, la boleta
de resolucion, la denegacion de la inscripcion, las Inscripciones en general, regula
los fitulos © documentos inscribibles, asi como la suspension del procedimiento
entre otros destacados aspectos. En el Capitulo V se regula el Sistema Registral,
previendo su integracion, los folios electrénicos, ia previsién de los antecedentes
registrales, avisos preventivos, fa inscripcidn por folios, asi como el requisito de la
firma electrénica y la verificacion de autenticidad.

Por su parte, el Capitulo VI, relativo a las Certificaciones, regula la forma de
solicitarias, su expedicidn, contenido vy tipos, y el supuesto de denegacion. Dentro
del capitulo Vil se previene la rectificacion de las inscripciones; en tanto gue en el
capitulo VIH, se regula la cancelacion de inscripciones.

Bt Capitulo IX, relativo al Archivo del Registro PUblico de la Propiedad,
regula su cardcter de registro puUblico, kas previsiones para las consultas, fa
integracion del archivo del apéndice electrénico, entre otfros aspectos.

Por lo gue hace al Capitulo X, relativo a las Responsabilidades y Sanciones,
se preven las prohibiciones al persondl, la responsabilidad del personal operativo,
y fa remision a la Ley de Responsabilidades Administrativas para la substanciacion
del procedimiento; dentro del Capitulo X, se prevé el Recurso de Inconformidad,
su objeto, forma y reqguisitos para su interposicion, substanciacion, asi como ia
remision en forma supletoria al Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa.

Finalmente, el Capitulo X, contempla la prevision de la profesionatizacion y
capacitacion del personal del Registro PUbfico de la Propiedad.

Asimismo y atendiendo a o dispuesto por el Decreto Legislative nimero
271, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, nUmero 1446,
segunda Parte, en fecha 11 de septiembre de 2012, en la que se expide la Ley de
Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Estado de Guanajuato, el
sistema registral ya contemplaba con antelacién a esta Ley, el registro de la
escritura constitutiva, modificaciones y extincion, por to cual no genera un cambio
substancial para el objeto y finalidad del presente Reglamento.
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Con la expedicion de este instrumento se contribuye a dar cumplimiento al
objetivo general 5.9. del Plan de Gobiemo del Bstado de Guanajuato 2006-2012,
que establece el compromiso de «Contar con un marco juridico actual y
pertinente en el Estado de Guanajuaton, asi como el objetfivo particular 5.9.1.,
relativo a dmpulsar 1a actualizacion de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos
gubernativos para efecio de hacerdas congruentes con la realidad social y
vigente del Estadon.

Por o anleriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales previamente sefaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 229

Articulo Unico. Se expide el Reglamento del Registroc PUblico de la
Propiedad para el Estado de Guanajuato para quedar en los siguientfes términos:

REGLAMENTO DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO

Capitulo |
Disposiciones Generales

OCbhjeto

Ariculo 1. £l presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto

establecer las disposiciones que regulan el proceso de tos frdmites en el Registro

PUblico de la Propiedad del Estado de Guanagjuato, en retacion con lo dispuesto

en el Codigo Civil para el Estado de Guanajuato, acorde a tas facultades que
prevé la Ley Orgdanica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guangjuato.

Finalidad del Regisfro Publico de la Propiedad

Articulo 2. El Registro PUblico de Ia Propiedad del Estado de Guangjuato es

una institucion de la Secretaria de Gobierno que tiene como fin dar publicidad a

los actos que conforme a la ley o requieran para surtir efectos contra terceros, en
los términos que establezca este reglamento y sus lineamientos.
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En cada cabecera de Partide Judicial habrd una oficina de Registro

PUblico de la Propiedad.

H Secretario de Gobierno podrd, a su consideracidén establecer en los

lugares que sea necesario, oficinas del Registro Publico de la Propiedad,
atendiendo a la disponibilidad presupuestal,

It

V.

VI.

Glosario
Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento se enfiende por:

Abogado Cdlificador: Es el servidor publico que en auxilio del Registrador,
tiene a su cargo examinar y cdlificar bagjo su responsabilidad los
documentos que se le presenten, para su posterior inscripcién en ia base
de datos registral, asi como la expedicidn de cerificaciones, ambos
mediante la firma electrénica certificada;

Apéndice elechiénico: E conjunto de documentos electronicos.
consistentes en la forma de enfrada y trdmite, copia escaneada del
documento electronico inscrito y anexos, comprobante de pago en su
caso vy la boleta de resolucién que se aimacenardn en la base de datos
registral;

Autoridad Cetfificadora: La Secretaria de Finanzas, Inversion vy
Administracion;

Base de datos registral: Archivo electrénico integrade por la informacién de
las solicitudes, folios electronicos, inscripciones, certfificaciones vy
documentos relacionados, en el cual se redlizardn las consultas en los
términos previstos en este Reglamento;

Boleta de ingreso. Documento que servird para acreditar la presentacion
de un documento anie e} Registro PUblico de la Propiedad y contendrd,
selio de ftiempo, nimero de solicitud, municipio, solicitante, framite
requerido, partes intervinientes o titulares registrales y en su caso, se hard
referencia al instrumento presentado.

Boleta de resoluciéon: Documento electrénico autorizado con la firma
electréonica cedificada del registrador v en su caso, del abogado
cdlificador que haya auxiiodo a este, que contendrd la resolucién
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VII.

VIl

IX.

Xl.

Xll.

fundada recaida al tramite solicitado, nimero de municipio, nimero de
solicitud y cédigo de verificacion;

Cédigo: El Cédigo Civil para el Estado de Guanajuato;

Cédigo de Verificacién: £5 la secuencia alfanumérica impresa en las
boletas de resolucién para verificar su autenticidad a través del portal de la
Direccidn General;

Direccidon General: La Direccidn General de Registros Piblicos de la
Propiedad y Notarias a cual se encuentran adscritas las oficinas del Registro
PUblico de la Propiedad;

Firma electrénica cerlificada: Aquélla que ha sido otorgada por la
autoridad certificadora, en los términos que sefiala la Ley Sobre el Uso de
Medios Electrénicos y Firma Bectronica para el Estado de Guanajuato y sus
Municipios, consisiente en el conjunto de datos electrénicos integrados o
asociados inequivocamente a un mensaje de datos que permite asegurar
ka integridad y autenticidad de ésta y la identidad del frmante;

Folio electrénico: Expediente electrénico que confiene los datos de la
unidad bdsica registral, antecedentes e historia registral, identificado con
un indicador alffanumérico, integrado por la clave alfabética asignada al
tipo de Unidad Bésica Registral, clave numérica asignada al municipio al
que pertenece, el simbolo asterisco [*) y nUmero consecutivo, mismo que
servird de referencia para los demds documentos registrales que tengan
relacion con la unidad bdésica registral correspondiente;

Forma de entrada y trdmite: £ el formato que deberd presentarse como
base de la solicitud del servicio registral, la cual contendrd los datos de
identificacién del solicitante, del documento y del acto en él confenido, las
partes intervinientes, el antecedente registral y el importe de derechos que
se deberdn cubrir.

En el caso de autoridades de la Federacién, Estado y municipios no serd
necesario este requisito;
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XI.,

XIv.

XV.

XVI.

XVil.

XVill.

XIX.

XX.

Mensaje de datos: La informacion generada, enviada, recibida o
archivada por medios electrénicos, dpticos o cualguier otfra tecnologia;

Portal Oficial. Entorno electronico a través del cual la Direccion General
publicard la informacidn relativa a su estructura y servicios en internet;

Registrador: Es el servidor pUblico, fitular o suplente del Registro PUblico de
la Propiedad, que tiene a su cargo la funcidn registral de examinar, calificar
y emitir la resolucidn que corresponda bajo su responsabilidad de los
documentos que se le presenien, para su posterior incorporacion en la
base de datos registral, asi como la expedicidn de certificaciones, ambos
mediante la firma electrdnica certificada;

Secretaria: La Secretaria de Gobiemno;
SEGURE: £l Sistema Estatal Guanajuatense Registrad;

SEGURENET: £l médule web del SEGURE, mediante el cual se ofrecen los
servicios registrales no presenciales de recepcion, remision de boletas,
consulta y verificacion de inscripcicnes y certificaciones;

Sello de Tiempo: La asignacidn por medios electrénicos de una fecha y
hora -marca de tiempo- a un documento electrdnico que asegure la
exactitud e integndad de las etapas del proceso registral; y

Unidad Bdsica Registral: Se compone de los folios etectrénicos que se
asighan en su caso al inmueble, mueble, persona moral, aviso de
testamento, progromas de desarrollo urbano y ordenamiento ecolégico
teritorial o poder notarial.

Forma de operacion informdtica
Arliculo 4. El Registro PUblico de la Propiedad operard con un programa

informdtico gue se denominard SEGURE y con una base de datos registral
interconectada con las oficinas ubicadas en los Partidos Judiciales.

Mediante el SEGURE se redlizard el ingreso. captura, inscripcion,

cerlificaciéon, - almacenamiento, custodia, seguridad, consuita, reproduccion,
verificacién, administracion y fransmisidn de la informacidn registral.
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Integracién del Regisfro PUblico de la Propiedad

Articulo 5. La base de datos del Registro PUblico de la Propiedad se integra

con la informacién incorporada por medio del programa informdtico SEGURE de

cada inscripcidn o certificacion de los actos inscritos, de la base de datos registral

y de los respaldos diarios correspondientes resguardados en el drea designada

para tal efecto, a cargo de la Coordinacion de Informdtica de la Direccion
General.

El Programa informdtico SEGURE serd establecido, operado y adminisfrado
por la Secretaria a traves de la unidad que comresponda. Dicho programa vy tas
bases de datos del Registro PUblico de la Propiedad serdn propiedad del estado
de Guanajuato.

Folio electrénico
Ariculo 6. Para ka prestacion del servicio registral, se hard uso del sistema
de folio electrénico.

Forma de entrada y frémite
Articulo 7. La forma de entrada vy tramite, estard disponible en el portal
oficial que para tal efecto establezca la Direccion General en sus lineamientos.

Término para las inscripciones y cetfificaciones

Articulo 8. Las inscripciones y certificaciones deberdn redlizarse dentro de

los cinco dias hdbiles a partir de lka fecha en que se haya ingresado la solicitud al

SEGURE y éste haya proporcionado el nUmero de solicitud progresivo e irrepetible
para el frdmite que corresponda, previo pago de derechos.

Horario de prestacion del servicio

Ariculo 9. El horario de atencion, recepcion de solicitudes y consultas de
informacioén en los Registros Publicos, serd de las 8:30 a las 16:00 horas, de lunes o
viernes, excepto dias festivos, periodos vacacionales y los que se sefalen en la
Ley del Trabdjo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios.
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Capitulo Il
Registradores y Abogado Calificador

Requisitos para ser Registrador y Abogado Calificador

Articulo 10. Para ser Registrador o Abogado Calificador, se requiere haber

concluido el proceso de seleccién gue para ocupar el cargo establezca el
Servicio Civil de Carrera, quien ademds deberd reunir los siguientes requisitos:

L Ser licenciado en derecho o abogado con titulo legalmente expedido y
cédula profesional, asi como haber cursado la especialidad en notaria
publica o su equivalente 6 maestria en materia afin a fa funcién registral.

I Acreditar un minimo de dos afos de experiencia registral, inmobiliaria o
notarial; y

n. Gozar de reconocida probidad y no haber sido condenado por sentencia
ejecutoriada por delito intencionat alguno.

Padrén

Ariculo 11. La Direcciéon General #evard un Padrén Estatal de Registradores

y Abogados Calificadores que incluird fecha de inicio de labores, periodos de
ausencia y de conclusién de funciones, asi como de sus firmas y rdbricas.

Afribuciones y obligaciones
Articulo 12. Son atribuciones y obligaciones del Registrador:

i Aplicar las disposiciones del Cédigo y del presente Reglamento en el
ambito de sus funciones;

i Ser depositario de la fe publica registral;

. Permitir la consulta de la informacién que obre en la base de datos de la
oficina del Registro PUblico de la Propiedad a su cargo;

V. Operar el programa informdético SEGURE en la oficina a su cargo, conforme
a lo previsto en este Reglamento y sus lineamientos;

V. Revisar y calificar, los fitulos presentados para su registro y emitir la
resolucion correspondiente;
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VL.

Vil

Vit

Xl

XH.

XNt

XIv.

XV.

Revisar que los campos de la solicitud y del folio electrénico se hayan
capturado correctamente cuando la cdiificacion haya sido realizada por
el registrador;

Autorizar con su firma electrénica certificada los folios electrénicos, las
resoluciones que se emitan con motivo de la calificacidn registral y en
generdal, las cerdificaciones que se expidan;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de a
oftcina del Registro PUblico de la Propiedad a su cargo;

Validar con su fima electrénica las imdgenes escaneadas de los
documentos fisicos registrados o que se presenten para su inscripcion;

Despachar, por riguroso turne y dentro de los plazos que este Reglamento
sefialq, los asuntos que sean de su competencia;

Firmar las boletas de resoluciones que se pongan en el original y duplicado
del testamento olégrafo o publico cerrado y electrénicamente en el folio
electronice de testadores;

Lievar et control v resguardo del original de los testamentos olografos y
testamentos publicos cerrados que se encuentren depositados en la oficina
del Registro PUblico de la Propiedad a su cargo;

Contestar las demandas que se promuevan en contra de la oficina del
Registro PuUblico de ia Propiedad a su cargo y, en general, actuar durante
la substanciacién de los mismos e interponer los medios de impugnacién
que procedan;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y aquellos
que le comrespondan por suplencia;

Coordinar, supervisar y evaluar los planes, programas y acciones de la
oficina del Registro PUblico de la Propiedad a su cargo;
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XVI.

XVIL.

XVIIL.

XX,

XX.

XXI.

v,

Dar cumplimiento a las metas y proyectos estratégicos e institucionales
establecidos por la Direccidon General y que infieran en la oficina del
Registro PUblico de la Propiedad a su cargo;

Delegar de entre su personal, a la persona o personas que realizaran la
validacién de las imagenes escaneadas de los apéndices derivados de
inscripciones redlizadas con anterioridad a la entrada en vigor det presente
Reglamento, asi como cualquier ofra actividad necesaria para tal fin;

Apoyar a las demds oficinas del Registro PUblico de la Propiedad por
cuestiones de ausencias definitivas o temporales, o cuando asi lo
determine la Direccidn General;

Dirigir y coordinar las funciones y actividades de la oficina del Registro
PUblico de ta Propiedad a su cargoe;

Nofificar por medios electrénicos a través del portal oficial de la Direccion
General y por estrados fijados en cada oficina del Regisiro PUblico de ta
Propiedad, ta resolucién de cdiificacion registral; y

Las demds disposiciones legailes, reglamentarias y de lineamientos gque le
atribuyan, asi como aquelias que le confiera el fitular de la Direccion
General.

Afribuciones y obligaciones del Abogado Calificador
Articulo 13. Son atribuciones y obligaciones del Abogado Calificador:

Aplicar las disposiciones del Codigo y del presente Reglamento en el
ambito de sus funciones;

Operar el programa informatico SEGURE en la oficina de su adscripcion,
conforme a lo previsto en este Reglamento y sus lineamientos;

Revisar y cdiificar, los titulos presentados para su registro;
Revisar que los campos de la solicitud y del folio electrénico se hayan

capturado correctamente, cuando la cdlificacidon haya sido efectuada
por él;
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V., Autorizar con su firma electrénica certificada los folios electronicos, la
cdlificacion registral que este emita y las cerfificaciones en las que
intervenga;

VL.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones;

VIl. Coadyuvar en el cumplimiento y evaluacion a los planes, programas y
acciones de {a oficina del Registro PUblico de la Propiedad a que estd
adscrito;

Vill. Dar cumplimiento a las metas y proyectos estratégicos e institucionales
establecidos por la Direccién General y que infieran en la oficina del
Registro Publico de la Propiedad a la que esté adscrito;

IX. Apoyar a las oficinas del Registro PUblico de la Propiedad cuando asi lo
determine la Direccion General;

X. Ser responsable de las inscripciones ¢ cerfificaciones en las que haya
intervenido en su resolucion; y

XI. Las demds disposiciones legales, reglamentarias y de lineamientos que le
atribuyan, asi como aquellas que fe confiera el Secretario de Gobierno o el
titular de la Direccidn General.

Impedimentos
Arficulo 14. Todo el personal que labore en el Registro PUblico de la
Propiedad, estard impedido para intervenir en la atencion, tramitacion o
resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para &l su
cényuge, concubina o concubinario, parientes consanguineos o por afinidad
hasta el cuarto grado, parientes civiles, para terceros con los que tenga
relaciones profesionales, laborales o de negocios, para socios o sociedades de las
gue el servidor pUblico o las personas antes referidas formen o hayan formado
parte.
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Suplencias

Articulo 15. Los Registradores titulares serdn suplidos en sus ausencias

temporales por el Registrador PUblico suplente, el abogado o licenciado en

derecho, funcionario del mismo Registro PUblico de la Propiedad que siga en el
orden jer&rquico al titutar o por quien designe la Direccidon General.

Asimismo, podrdn actuar conjuntamente con el fitular, cuando a juicio de
éste asi se requiera por las necesidades del servicio, previo acuerdo con su
superior jerdrquico.

Capitulo lll
Inscripciones en general

Titulos o documentos inscribibles
Articulo 16. Se inscribirdn en el Registro PUblico de ka Propiedad, los titulos o
documentos sefialados en el articulo 2495 del Cédigo.

Elementos de la inscripcion

Articulo 17. Toda inscripcion contendrd el nimero de solicitud, folio

electrénico, denominacién, titular o titulares y el tipo de derechos que ostenta u

ostentan; el acto inscrito, pago de derechos, la fecha de ingreso vy fa fecha de

resolucién, asi como la firma electrénica certificada de quien cdlifique y registre, vy
sello de tiempo y céddigo de verificacion.

Dentro de los cinco dias hdbiles contados a partir de fa fecha en que haya
ingresado al SEGURE el documento para su registro, el Registrador o Abogado
Cdllificador, lo examinard para determinar si tiene el cardcter de inscribible y si
reune los requisitos necesarios para ser inscrito, de acuerdo a las disposiciones del
Codigo y demds leyes aplicables al caso atendiendo lo dispuesto por los articulos
37. 3% y 40 de este Reglamento.

El pago de los derechos no prejuzga sobre la cdlificacidon de procedencia
de la inscripcidon del documento.

Folios individuales
Articulo 18, Cuando un titulo se refiera a varios inmuebles, se hard una
inscripcion que afecta el folio electrénico relativo para cada inmueble.
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Excepcidn a los folios individuales

Arliculo 19. Se exceptuard de lo dispuesto en el articulo anterior, en caso

de que los inmuebles materia de la operacion registrable pasen a formar un solo

predio. En tal supuesto, se hardn las cancelaciones de los folios electrénicos que
procedan, abriéndose un nuevo folic electrénico al inmueble fusionado.

Obiigacién de justificar

Articulo 20. Cuando haya diferencia entre los datos del registro v los del

titulo o documento que se pretenda inscribir, el interesado estard obligado a
subsanar, comregir o justificar la misma.

Cuando exista discrepancia entre el inmueble inscrito y el testimonio a
inscribir, en cuanto a su superficie, procederd por Unica ocasidn la inscripcion del
mismo si este no se incrementa o disminuye hasta en un 10% tratdndose de
inmuebles urbanocs, o hasta en un 15% tratdndose de inmuebles risticos.

En todos los casos, el Registrador o Abogado Calificador, deberd apoyarse
con el avallo que forme parte del testimonio y que esté debidamente autorizado
por la autoridad municipal correspondiente.

Cuando las medidas del inmueble descritas en el antecedente, sean las
mismas que se describan en el documento que se presente para su inscripcion, no
deberd tomarse en cuenta los porcentajes mencionados en el segundo parrafo
de éste articulo como criterio de devolucion.

Correccién de errores

Articulo 21. Redlizada Ia inscripcion, los errores materiales o de concepto

gue en ella se hubieren cometido, sélo podrdn corregirse en la forma y términos
que establece el presente Reglamento,

Anfecedentes registrales
Articulo 22. H documenio que se presenie para su inscripcién deberd
expresar los antecedentes registrales de los bienes o derechos objeto de la
inscripcion; salvo la presentacién simultdnea de documentos relacionados vy
consecutivos de los cuales, en fodo caso, el primero deberd tener antecedente
registral. El Registrador podrd autorizar la inscripcidon de documentos que rednan
los requisitos de formalidad en la fecha en que fueron emitidos, acreditdndolo
con los documentos que forman parte de la misma operacion.
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Supuestos para negar la inscripcién

Articulo 23, Bl Registrador se rehusard a hacer la inscripcidn que se le pida,

si eéncuentra que el titulo presentado no es de los que deben inscribirse, no llena

las formas extrinsecas exigidas por la Ley o no contiene en to conducente, todos
los datos a que se refiere el articulo 2513 del Codigo.

Devolucién de fitulo sin registrar

Articulo 24. En el caso del arficulo anterior, con las salvedades que se

consignan en el arficulo 2511 del Codigo, el Registrador devolverd, fisica o

electrénicamente, el titulo sin registrar, fundando y motivando la razén por la que
no se hace la inscripcion.

Inscripcion por medio de representantes

Articulo 25. Cuando el acto se haya celebrado por medico de

representantes, el Registrador o el Abogado Cdlificador, verificard la personalidad

de tal manera que determine si las facultades fueron suficientes para fa validez
del acto en los términos del Codigo, de lo contrario suspenderd el framite.

Inscripeidn de titulos de ofras entidades federativas

Articulo 24. Los actos ejecutados o los contratos otorgados en ofras

entidades federativas o Distrito Federal, sélo se registrardn si fienen el cardcter de
inscribibles, conforme a las disposiciones del Cédigo y de este Reglamento.

Resoluciones judiciales de otras entidades federativas

Articulo 27. Las resoluciones judiciales dictadas por jueces o tribunales de

otras entidades federativas y el Distrito Federal, se inscribiran teniendo en cuenta

lo dispuesto por el articulo 121 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Avisos prevenfivos

Articulo 28. Si el aviso establecido en el primer parrafo del articuto 2516 del

Codigo no contiene todos los datos previstos en el mismo dispositivo legal, o éstos
estuvieran equivocados, no se redlizard la inscripcién.

Si el aviso mencionado en el segundo pamrafo del articulo 2516 del Codigo
no contiene todos los datos previstos en el mismo dispositivo legal, o éstos no
coinciden exactamente con el aviso mencionado en el parrafo antferior estando
vigente, no se realizard la inscripcion.
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Inscripcién de la sucesién

Atticulo 29. Para inscribir en el Registro PUblico de Ia Propiedad, un
documento en el que se transmitan, modifiquen o graven los bienes
pertenecientes a alguna sucesién, deberd previamente registrarse el testamento
©. en el caso de intestado, el auto declaratorio de herederos, nombramiento y
aceptacion del carge de albacea en fos folios electrénicos cofrespondientes al
testador o autor de la sucesién, de conformidad con lo establecido en el Cédigo.

En la escritura de adjudicacién deberd hacerse constar el nomero de
solicitud mediante el cual quedd inscrito el testamento o la declaratoria de
herederos y nombramiento de albaceaq, salvo la presentaciéon simultanega de
dichos documentos.

Capitulo IV
Procedimiento Registral

Etapas del procedimientfo de inscripcién
Articulo 30. El procedimiento para la inscripcion de actos en el Registro
Poblico de la Propiedad serd automatizado y constara de las siguientes etapas:

1. Recepcion fisica o electrénica de una forma de entrada y framite,
acompafiada del documento electrdnico que contenga el testimonio o
documento registrable, firmado electrénicamente, ademds del testimonio
0 documento fisico, segln sea su presentacion, generando una boleta de
ingreso en ia que conste el pago de -derechos y el nimero de solicitud
progresivo e irepetible para cada framite:

" Verificacion y rectificacién en su caso de los datos de la solicitud,
incorporacién del folio elecirénico y de ser necesario escaneo del
documento ingresado fisicamente;

. Cadlificacién y resolucion del tramite, mediante la firma elecirénica
cerfificada del servidor publico competente, con lo cual se generard,
adicionard o actudlizard el folio electénico comespondiente, firmando
electronicamente el documento escaneado, o agregando el documento
electronico firmado por el solicitante; y
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Iv.

Emision de la boleta de resolucidon que serd entregada fisica o
electrénicamente.

Elapa de recepcidn
Articulo 31. La etapa de recepcién del procedimiento registral para la

inscripcion de actos, a que se refiere el articulo 2495 del Cédigo, se hard de la
forma siguiente:

".

Recepcion eleckonica. El notaric o el solicitante enviara firmado
electronicamente la forma de entrada y tramite y el documento
electrénico que contenga el testimonio y anexos del mismo o documento
registrable debidamente escaneados; vy

Recepcidn fisica. La persona interesada o su representante en la ventanilia
de recepcidn de la oficina del Registro Publico de la Propiedad que
corresponda, presentard la forma de entrada y framite, acompanada del
documento criginal. Para el caso de testimonio o documento registrable, se
deberd presentar, ademds el documento electrdnico que lo contenga y
sUs anexos, escaneados y firmados electronicamente.

Recepcibn electrénica
Articulo 32. En el caso de la fraccidén | del arficulo 31 del presente

reglamento, se estard a lo siguiente:

tl notario o el solicitante enviard la forma de enfrada y trémite y el
documento electrénico que contenga el testimonic o documento
registrable y anexos firmados electrdnicamente o solicitud al Registro
PUblico de la Propiedad. Su envio, presume que el emisor se cerciord con
anterioridad que se acreditaron los elementos que se requieren para la
validez del acto a inscribir, gue tiene bajo su resguardo el documento
comespondiente, asi como la documentacidn que ocredita el
cumplimiento de los requisitos respectivos;

Para tal efecto el Registro PUblico de la Propiedad, a través del SEGURENET,
contard con un modulo de pago que el solicitante podrd utilizar parg
efectuar electronicamente el entero de los derechos correspondientes,
previo al envio de la forma de entrada y irdmite;
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Redlizado el envio y efectuada la recepcién en la oficina del Registro
Publico de la Propiedad, éste por medio del SEGURENET, enviard dl
solicitante una boleta de ingreso con el nimero de solicitud progresivo,
fecha y hora en la que se recibid la forma de entrada y framite
acompanado del archivo indicado, para determinar la prelacién entre
derechos sobre dos o mds actos que se refieran a un mismo folio
electrénico;

De la etapa de recepcion se turnard a la de captura, en ella el capturista
verificard que el documento firmado electrénicamente comresponda al
testimonio de la escritura publica o documento a inscribir; y

De la etapa de captlura, se enviard al Registrador o Abogado Calificador
para gue proceda a redlizar la cdlificaciéon registral correspondiente, Una
vez hecho lo anterior se emitird una boleta de resolucion que serd firmada
electrébnicamente y enviada por medios electrénicos al solicitante, la cual
podra descargarse a través del SEGURENET. Este contendrd un sello de
tiempo y cddigo de verificacion.

Recepcién fisica
Articulo 33. Para efecto del supuesto de la fraccién Il del articulo 31 de este

Reglamento, se estara a lo siguiente:

Ingresado el tramite al Registro Publico de la Propiedad a través del
SEGURE, se generard una boleta de ingreso, con la informacién que
identifique dl solicitante, el documento a inscribir, las partes que
intervienen, el acto en él contenido, el monto de los derechos pagados v el
ndmero de solicitud progresivo con su sello de tiempo, misma que servird al
interesado para determinar la prelacion entre derechos sobre dos o maés
actos gue se refieran a un mismo folio electronico;

Generada la boleta de ingreso, se turnard la forma de entrada y tramite,
acompaiada del testimonio o documento y en su caso. el medio
electrénico correspondienie que contenga los documentos firmados
electronicamente, para continuar la etapa de capturg;
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|18 La elapa de captura comprenderd la revision de la forma de entrada y
trémite vy del testimonio o documento y del archivo firmado
electronicamente de un acto inscribible, verificacion de la existencia o
inexistencia de antecedentes registrales vy, en su caso, su captura y
escaneo del documento; y

Iv. £l Registrador o Abogado Cadlificador, incorporara al SEGURE el documento
escaneado mediante su firma electrdnica, vinculdndolo al ndmero de
solicitud, formando asi el apéndice electrdonico.

Elementios de la etapa de cdlificacién
Articulo 34. En la etapa de cdlificaciéon, el Registrador o Abogado
Cadlificador recibird el acto a procesar, identificandolo por el nimero de solicitud
y sello de tiempo que acredite el ingreso, revisard los datos capturados, de ser
correctos y procedente la inscripcion del acto, de acuerdo con las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes, autorizard firmando electrénicamente su
inscripcion en el SEGURE, con lo cual se crearé en forma definitiva el folio
electronico correspondiente o se agregard a éste el acto de que se trate. Los
subsecuentes actos registrables relativos a la unidad béasica registral se inscribiran
en ef folio electréonico generado.

Cdlificacién registrai

Articulo 35. De la cdlificacion registral que hagan los Registradores o

Abogados Calificadores de los testimonios o documentos deberdn observar que

sedn de {o0s que deban inscribirse y se cercicrardn de que cumplen los requisitos
de forma para su validez.

Dicha cdiificacidn se entenderd limitada para el efecto de suspender,
denegar o autorizar la inscripcidn, sin perjuicio de la accién contfradictoria que
pueda ejercitarse sobre la nulidad de los mismos o la determinacion del
Registrador.

Bolefa de resolucién

Articulo 34. Una vez firmada electrdnicamente la boleta de resolucién,

serd entregada al interesado con el testimonio © documento original, previa la

presentacion de la forma de entrada vy ftramite. En el caso de recepcion

electrdnica se enviard por el mismo medio al notario o solicitante y la misma se
podrd verificar e imprimir a través del SEGURENET.
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En caso de extravio de la forma de entrada y tramite, para la entrega de
su documento, el solicitante deberd presentar escrito ante el Registrador que la
haya recibido, en el gue manifieste bojo protesta de decir verdad tal
circunstancia, ademds de presentar una identificacion oficial vigente y expresar
los datos que permitan fa localizacion del frdmite.

Denegacién de inscripcién
Arliculo 37. El Registrador denegard la inscripcién de los documentos
publicos o privados que se le presenten en los siguientes casos:

. Cuando el acto o confrato que en ellos se contenga, no sea de los que
deban inscribirse 0 carezca de alguno de los requisitos de forma requeridos
para su eficacia juridica;

I. Cuando esté en manifiesta contradiccién con fos contenidos de los
asientos registrales preexistentes;

HI. Cuando el documento de que se trate no exprese o lo haga sin la claridad
suficiente, las circunstancias que con arreglo a la Ley, deba contener la
inscripcion:;

Iv. Cuando el documento electrénico no coincida con la forma de entrada y
tramite; y

V. Las demas causales sefialadas por el Cédigo, este Reglamento y cualquier
ofro ordenamiento legal aplicable.

Formas de nofificar las boletas de resolucion

Articulo 38. Cuando el Registrador emita la resolucidn, nofificard af

interesado, al siguiente dia hdbil a la calificaciéon del documento, de la manera
siguiente:

I Cuando el envio se redlice en términos de la fraccion | del articulo 31 del
presente Reglamento, a través del portal oficial de la Direccion Generat; y
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Il Cuando el envio se redlice en términos de la fraccidén It del articulo 31 del
presente Reglamento, mediante tos estrados colocados en la oficina del
Registro PUblico de la Propiedad correspondiente y en el portal oficial de Ia
Direccion General.

Los estrados contendrdn fecha y hora de su publicacién, nimero de
solicitud, folio elecironico afectado, fecha de resolucion, sintesis de la resolucion y
firma del Registrador.

Las nofificaciones a que se refiere este Reglamento surten efectos al dia
siguiente habil al en que se publicaron o del gue se envid al notario la boleta a
tfravés del SEGURENET.

Suspension del procedimiento de inscripcion
Articulo 39. El Registrador suspenderd el procedimiento de inscripcion en los
siguientes casos:

L Cuando los defectos u omisiones del testimonio o documento de gue se
trate sean subsanables;

il. Cuando el contenido de la imagen no coincida en todo o en parte, o ésta
seaq ilegible;

. Cuando el documento, en su caso, no contenga la firma electrdnica
otorgada poria Autoridad Certificadora; vy

v, Las demdas causales senaladas por el Codigo, este Reglamento y cualquier
otro ordenamiento legal aplicable.

Forma de prevencién

Articulo 40. Cuando el Registrador ordene la suspension del procedimiento

de inscripcidn, deberd prevenir ol interesado, al siguiente dia habil de la

cdlificacion del testimonio o documento, mediante nofificacién en los términos

del arficulo 38 de este Reglamento, por una sola vez, para que dentro del término

de 10 dias hdbiles siguientes al que surta efectos la nofificacién subsane la
omisién,
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En el supuesto de que no se subsane la prevencion en el término sefalado,

se desechard de plkano la solicitud perdiendo su prelacion.

Identidad de unidad registral y folio
Articulo 41. Las diversas inscripciones relativas a una misma unidad registral

se identificaran con el mismo nimero de folio electrdnico.

Capitulo V
Sistema Registral

Integracién del sistema registral
Articulo 42. £l sistema registral serd por incorporaciéon y se compondrd de

los folios electrdnicos y soficitudes en las cudles se practicardn las inscripciones y
certificaciones que se originen por los trdmites requeridos y demds documentos
presentados.

v,

Los principios que regiran el sistema registral serdn los siguientes:

Publicidad: Es 1a funcién bdsica del Registro PUblico de la Propiedad, que
consiste en revelar la situacion juridica de los bienes y derechos registrados,
a través de sus respectivas inscripciones y mediante la expedicidn de
certificaciones y copias de dichas inscripciones; '

Inscripcién: Es la funcién por la cual el Registrador estd obligado a inscribir
los actos que determine la Ley, y que sdlo por esta circunstancia, surten
efectos frente a terceros;

Especialidad: Es la funcidon por la cual el Registro PUblico de I Propiedad
redliza sus inscripciones precisando con exactitud los derechos, los bienes y
fos titulares;

Consentimiento; Consiste en la necesidad de la expresidén de la voluntad
acreditada fehacientementie de quien aparece inscritc como titular
registral, a efecto de que se modifique o cancele la inscripcidn que le
beneficia;

Tracto sucesivo: Es la concatenacidn ininterrumpida de inscripciones sobre
una misma unidad bdésica registral, que se da desde su primera inscripcion,
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VI.

VII.

VI,

la cual asegura que la operacion d registrar proviene de quien es el titular
registral;

Rogacion: Implica que el Registrador no puede inscribir de oficio sino a
peticion o instancia de parte interesada;

Prelacién: La preferencia entre derechos sobre una unidad bdasica registral
que se defermina por el niUmero de entrada que otorgue el Registro, que se
basard en el dia, hora, minuto v segundo de su presentacion, o que
determinard la distincidn, con independencia de la fecha de otorgamiento
del documento;

Legalidad: También conocido como principio de cdlificacion registral,
consiste en la funcidn atribuida al Registrador y Abogado Calificador para
examinar cada uno de los documentos que se presenten para su
inscripcidn y determinar no sdlo si es de los documentos susceptibles de
inscribirse sino también si cumple con los elementos de existencia y validez
satisfaciendo los requisitos legales que le otorgan eficacia juridica; y en
sentfido afirmativo, llevar a cabo la inscripcion solicitada, o en su defecto
suspender el tramite si contienen defectos que a su juicio son subsanables o
denegarla en los casos en que los defectos sean insubsanables;

Legitimacién: Prevalece lo inscrito hasta que se emita resolucion
jurisdiccional en contrario; vy

Fe piblica registral: Se presume, salvo prueba en confrario, que el derecho
inscrito en el Registro PUblico de ia Propiedad existe y pertenece a su titular
en la forma expresada en la inscripcidn respectiva;

Folios elecirénicos del sistema registral
Articulo 43. El sistema registral estd integrado por los siguientes tipos de

folios electrénicos:

IL

Iv.

Dominio;
Bienes Muebles;
Personas Morales y Capitulaciones Matrimoniales;

Testadores;
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V.

VL.

V1.

VI

VIIL,

Programas de Desarrollo Urbano y Ordenamientfo Ecoldgico Teritorial; v

Poderes Notariales.

Folio elecirénico de Dominio
Arliculo 44. Se inscribirdn en el folio electronico de Dominio;

Los fitulos por los cuales se adquiera, fransmita, modifiqgue o extinga el
dominic © la posesion sobre inmuebles;

La condicion resotutoria en las ventas a que se refiere la fraccion | del
articulo 1808 del Codigo;

Cudadlesquiera ofras condiciones resolutorias a las cudles se sujetare una
transmisién de propiedad;

La venta de inmuebles con reserva de propiedad a gque se refiere el
articulo 1810 del Codigo;

Lo endgjenacidon de inmuebles bajo condicidon suspensiva, expresGndose
cudl sea ésta.

En los casos de esta fraccidn y de ka anterior, no se cancelard la inscripcion
de propiedad que existiere a nombre del vendedor o engjenante;

£l cumplimiento de las condiciones a que se refieren las cuatro fracciones
anteriores;

Los testamentos cuya ejecucion entrafe la fransmisidon o modificacion de la
propiedad de bienes inmuebles. La inscripcion se hard después de la
muerte del testador, incorporando ta respectiva acta de defuncidn;

Las resoluciones jurisdiccionales, de drbitros o drbitradores, que produzcan
algunos de tos efectos mencionados en Ia fraccion | de este precepto;
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IX.

Xl.

XIL

XIH.

XIv.

XV.

XVI.

XVIil.

XVIIL.

XIX.

XX.

La declaratoria de herederos legitimos en los intestados en que produzcan
cualesquiera de los efectos de la fraccién | de este articulo; asi como las
designaciones y nombramientos de albaceas y el discernimiento de estos
cargos en intestados y testamentarias;

Las resoluciones judiciales en que se declare un concurso o se admita una
cesidén de bienes;

El testimonio de la escritura en donde se protocolice la informacién
testimonial ad perpetuam;

Los fideicomisos sobre inmuebles y sus modificaciones;

Las resoluciones de autoridades administrativas que afecten bienes
inmuebles;

Las demandas a que se refiere la fraccidn IV del articulo 336 vy fraccién VI
del articulo 2398 del Cédigo;

Los fitulos por los cuales se grave el dominio de los bienes inmuebles v
aquellos por los que se adguieran, transmitan, modifiquen, graven o
extingan los derechos reales socbre inmuebles, distintos a de dominio;

La limitacidn de la propiedad del vendedor en el caso a que se refiere el
articulo 1811 dei Cédigo;

El vencimiento de la obligacion futura, vy el cumplimiento de las
condiciones suspensivas o resolutorias a que se refieren los articulos 2418 y
2419 del Cédigo;

Los créditos refaccionarios, de habilitacién o avio, segin lo dispuesto en la
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito;

La constitucion, disminucion o extincidn del patrimonio familiar;

Las resoluciones jurisdiccionales o de drbitros o arbitradores, que produzcan
algunos de los efectos mencionados en la fraccién XV de este articulo;
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XXl

XXII.

XX,

XXIV.

XXV.

XXVL

XXVIL.

XXVIH.

lil.

Los testamentos en virtud de los cuales se modifiquen derechos reales sobre
inmuebles, distintos a los de propiedad, haciéndose el registro después de
la muerte del testador, incorporando la respectiva acta de defuncion;

Las resoluciones judiciales en que se declare un concurso o se autorice la
cesion de bienes, siempre que se afecten derechos reales sobre inmuebles
distinfos de los de propiedad:;

Los embargos de bienes inmuebles o derechos reales constituidos sobre
elios;

Las demandas de juicios hipotecarios y cédulas hipotecarias;

Las fianzas y garantias judiciales, las administrativas y las que determinen las
leyes especiales, asi como sus cancelaciones;

Los coniratos de arendamiento y comodato sobre inmueble;

Las resoluciones judiciales en que se declare la incopacidad legal de Ias
personas en cuanto a la libre disposicién de sus bienes, asi como las
relativas a la tutela auto designada; y

Los demas fitulos que la ley ordene que sean registrados y produzcan
cualquiera de los efectos consignados en las fracciones | y XV de este
articulo.

Folio elecirdnico de Bienes Muebles
Articulo 45. Se inscribirdn en folio electrénico de Bienes Muebles:

La condicién resolutoria en la venta de bienes muebles a que se refiere la
fraccion Il del articulo 1808 del Codigo:

Los contratos de prenda que menciona el articulo 2354 del Cédigo;
£l pacto por el cudl el vendedor se reserva la propiedad de los muebles

vendidos, que prevé el arficulo 1810 del Codigo; Ia limitacion del dominio
del vendedor que establece el articulo 1811 del mismo Codigo vy, en su
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caso, €l cumplimiento de las condiciones suspensivas o resolutorias a que
haya estado sujeta ia venta.

Los actos que trata esta fraccidn y las dos anteriores, se registraran cuando
los muebles se encuentren en el lugar de ubicacién del Registro PUblico de
la Propiedad al celebrarse el contrato;

La prenda de frutos pendientes de los bienes raices a que se refiere el
articuto 2352 del Codigo; y

Los embargos de muebiles.

Folio elecirénico de Personas Moraies y
Capilulaciones Mafrimoniales

Articulo 44. Se inscribirdn en el folio electrénico de Personas Morales y

Capituiaciones Matrimoniales:

Las escrifuras en las que se constituyan, reformen o disueivan las
sociedades nc mercantiles;

Las escrituras constitutivas, los estatutos de las asociaciones en las que se
reformen o disuelvan las asociaciones no mercantiles, asi como los poderes
y nombramientos de sus funcionarios, renuncias o revocaciones;

Los estatutos de asociaciones y sociedades extranjeras de cardcier no
mercantil, asi como los poderes y nombramientos de sus funcionarios,
renuncias o revocaciones; y

Las capitulaciones matrimoniales.

Folio electréonico de Testadores
Ardiculo 47, Se inscribirdn en el folio electronico de Testadores:

El aviso formulado por el notario autcrizante del festamento, sus
modificaciones o revocaciones, de conformidad por lo previsto por el
Cdodigo; y

El depdsito o retiro de testamentos puUblicos cerrados y olografos.
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Folio electrénico de los Programas de Desarrollo Urbano
y Ordenamiento Ecolégico Territorial

Arficulo 48. Se inscribirdn en el folio electronico de Programas de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial, los Programas Estatal, de dreas
conurbadas o zonas metropolitanas y municipales de Desarrollo Urbano v
Ordenamiento Ecoldgice Temitorial, asl como sus modificaciones y limitaciones.

Folio electrénico de Poderes Notariales

Articulo 49. Se inscribirdin en el folio electrénico de Poderes Notariales, el

otorgamiento de poderes, sus renuncias o revocaciones, de conformidad con lo
establecido en el Cédigo.

Anfecedentes registrales

Arliculo 50. Todo testimonio o documento inscribible, hard referencia

expresa a los antecedentes registrales, relacionando a la Uitima inscripcidn

relativa al bien o derecho de que se trate y las demds que fueren necesarias para

establecer una exacta correlacion entre fos contenidos del documento y los del
fibro o folio electrénico respectivo.

Excepcion en inmuebles no inscritos
Arliculo 51. Traténdose de inmuebles no inscritos, se estard a lo dispuesto
por el parrafo final del articulo 2505 del Cédigo.

Para el caso de muebles, la presentacion del primer documento que con
relacién a él se ingrese, generard la apertura del folio electrdnico

Avisos prevenlivos
Articulo 52. Las inscripciones de los avisos preventivos a que se refiere el
articulo 2516 del Cédigo se practicarén en el folio electrénico afectado.

Si durante la vigencia de los avisos preventivos, y en relacién con el mismo
inmueble o derechos, se presentara ofre documento contradictorio para su
inscripcion, éste serd objeto de suspension.

Inscripcién por folios
Arficulo 53. Las inscripciones se correlacionardn entre si mediante
numeracién ordinal progresiva.
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Requisito de firma eleckénica
Articulo 54. Las inscripciones no surtiran efectos mientras no estén flrmodos
electronicamente por el Registrador.

Verificacién de autenticidad

Arliculo 55. Toda persona que requiera verificar la autenficidad de las

inscripciones y certificaciones podré realizar consultas de la boleta de resolucién,

de manera gratuita a través del SEGURENET, ingresando con el nimero de
municipio, nimere de solicitud y cédigo de verificacion.

Capitulo Vi
Certificaciones

Formas de solicitar las cerlificaciones

Articulo 56. Cualquier persona podrd solicitar certificaciones respecto de

las inscripciones efectuadas, conforme a lo previsto en el presente Reglamento,
previo el pago de los derechos correspondientes, en su caso.

Expedicién de cerlificaciones
Ariculo 57. £l Registrador podrd expedir cerfificacion de existencia o
inexistencia de inscripciones respecto de cualquier unidad bdsica registral.

Contenido de las certificaciones

Arficulo 58. Las certificaciones se expedirdn previa solicitud ingresada por

cudlquiera de las formas establecidas en el articulo 31 de este Reglamento,

deberd contener los datos que sean necesarios para la localizacién de la unidad

bdsica registral, sobre los que deba versar la cerlificaciéon v, en su caso, la
mencion del folio electrénico corespondiente.

Tipos de certificaciones
Arliculo 59. El Registro PUblico de la Propiedad emitird las siguientes
certificaciones:

L. De lbertad de existencia o inexistencia de gravémenes y anotaciones
preventivas;

I, De inscripcién o no inscrpcion;
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L. De propiedad o de no propiedad;

V. De historia registral;

V. De informacidn testamentaria;

VI, De aviso de poder notarial enfre personas que no tengan actividad
mercantil;

VIl.  De existencia o inexistencia de inscripciones; vy

VIll. Copias certificadas de inscripciones en tomos, apéndices y documenios
electronicos relacionados con fas  solicitudes, que obren en la base de
datos registrai.

Certificaciones de gravamenes

Arliculo 60. Podrd expedirse por solicitud, certificacién de existencia o

lbertad de gravdmenes respecto de un solo folio electrénico v en el que el
solicitante deberd mencionar el antecedente registral.

Certificaciones de Inscripcidén o no inscripcién

Arliculo 61, Tratdndose de cerfificacion de inscripcion o no inscripcion

respecto de inmuebles se deberd proporcionar la colonia o fraccionamiento,

predio, calle y nUmero oficial, lote y manzana en su caso, superficie, medidas vy

linderos asi como el nombre del anterior v actual poseedor, avalio o

levantamiento topogrdfico y demds datos que identifiguen el inmueble de
manera indubitable.

Para el caso de sociedades o asociaciones civiles bastard con la
denominacién y para determinar si un poder se encuentra inscrito © no, deberd
proporcionar todos los datos del poderdante y de la escritura mediante el cual se
otorgd el mismo.

Certificaciones de propiedad

Articulo 62. En las certificaciones de propiedad bastard con proporcionar el

nombre de la persona, de la cual se solicita la certificacion, debiendo presentar
una solicitud por cada nombre o persona a buscar.
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Certificaciones de historia registral

Articulo 3. Podrd expedirse por solicitud, certificacion de historia registral

respecto de cada folio electrdnico, en el que se mencionardn para el caso de

inmuebles, todas las inscripciones que hayan producido efectos conforme al

articulo 44 de este Reglamento, asi como el aviso preventivo que al momento de
la certificacion de fa historia registral se encuentre vigente.

Para el caso de sociedades y asociaciones civiles las condiciones para su
expedicion serdn las mismas, salvo que lo mencionado sea respecto de las
inscripciones senaladas en el articulo 46 de este Reglamento.

Cerlificaciones de informacién testamentaria

Articulo 64. Para el caso de informacién testamentaria conternplada en el

articulo 2764 del Codigo, el notario ante quien se haya tramitado la sucesion,

deberd de acompanar a la solicitud el acta de defuncién del testador, a fin de
acreditar el fallecimiento

A estas certificaciones se le anexard el reporte de busgueda que al efecto
emita el Registro Nacional de Avisos de Testamento.

Copias certificadas

Articulo 65. Para la expedicion de copias certificadas respecto de

inscripciones, se deberd proporcicnar el dato de registro mediante el cual quedd
inscrito, tomo y partida o nimero de solicitud y folio electrénico comrespondiente.

Para el caso en el que se encuenire digitlalizada la imagen de tomo o
apéndice correspondiente, la certificacidon solo podrd expedirse respecto de la
imagen digitalizada.

Verificacién de autenticidad

Ariculo 6. Toda persona podrd realizar consultas y solicitar la emision de

cerfificaciones de inscripciones que consten en el SEGURE. La certificacién serd

expedida con firma electronica certfificada y sello de tiempo y contendrd, al igual

gue las boletas que emita el SEGURE, cédigo de verificacidn, nimero de solicitud

y nimero de municipio que podrd ser ingresada al SEGURENET para verificar su
autenticidad.
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Contenido de ias ceitificaciones

Arliculo 7. Las certificaciones de inscripciones de cualquier indole, que

obren en los folios electrénicos relativas a bienes expresamente determinados

comprenderdn todas las inscripciones que no estén canceladas salvo en las

historias registrales que serdn expedidas en los términos sefialados en el arficulo 63
del presente Reglamento.

Cuando se expidan certificaciones en los que consten los gravdmenes o
bien inexistencia de gravGmenes de un inmueble, se hard referencia a las
inscripciones relativas, incluyendo si hubiere alguna nota de presentacion de
documentos en los que se establezca una limitacion de dominio.

Denegacién de la cerificacién

Articulo 68. Cuando en las soficitudes los interesados o los mandamientos

de autoridad no expresen con claridad o precision la especie de certificacién

que se requiere, si de bienes o personas, en su caso, los datos del asiento sobre

cuyos contenidos debe versar la cerfificacidn, se denegard el tramite vy se

requerird al solicitante que aclare las observaciones perfinentes o que aporte los
datos necesarios.

Capitulo VI
Rectificaciones de Inscripciones

Procedencia de la rectificacién de inscripciones

Articulo 69. La rectificacién de las insciipciones, sea por error material o de

concepto, procederd cuando exista discrepancia entre el documento y la
inscripcion o bien, entre el apéndice electrénico v la inscripcidon misma.

Error maierial

Articulo 70. Se entenderd que existe error material cuando se capturen

unas palabras por ofras, se omita la expresidn de alguna circunstancia o se

equivoquen ios nombres propios o las cantidades al capturarias del instrumento

donde conste el acto, sin cambiar por eso el sentido general de la inscripcién ni el
de cdiguno de sus concepltos esenciales.
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Error de concepto

Articulo 71. Se entenderd que se comete error de concepto, cuando al

expresar en la inscripcion aiguno de los contenidos del testimonio o documento,

se altere o varie su sentido porque el responsable de la inscripcién se hubiere

formado un juicio equivocado del mismo, por una erénea cdlificacion del

contrato o acto en él consignado, se incorpore una imagen escaneada por ofra
0 por cualquiera otra circunstancia similar.

Rectificacién de errores

Articulo 72. Cuando se trate de errores de concepto, Ias inscripciones

practicadas en los folios electronicos del SEGURE, sélo podran rectificarse por

escrito debidamente rafificado en el que se contenga el consentimiento de las
partes legitimadas asi como del Registrador.

A falta del consentimiento undnime de las partes, la rectificacion sélo
podrd efectuarse por resolucién judicial.

Los errores materiales que se adviertan en las inscripciones del Registro
Publico de la Propiedad, deberdn ser rectificados con vista de los instrumentos
publicos o privados, o de los documentos electrénicos adjuntos a la solicitud,
firmados elecironicamente donde consten los actos juridicos. Estos errores se
podran rectificar de oficio o a peticidn del interesado cuando exista evidencia
inequivoca del error con base en el texto de las inscripciones y se cuente con los
documentos o archivos con los que esté relacionada.

Requisito para rectificacién de errores de concepto

Articulo 73. Los errores de concepto solo se rectificardn mediante la revision

del documento elecirénico escaneado, que contenga la imagen del testimonio

o documento presentado para su inscripcidn, siempre que éste fuera comecto, o

del que lo rectifique si el error fue consecuencia de la redaccién vaga, ambigua
o inexacta del documento que confiene el acto inscrito.

Efectos de la rectificacién de inscripcidn

Arliculo 74. La rectificacion se readlizard mediante una nueva inscripcion, Ia

cual surtird efectos desde el dia, hora, minuto v segundo de presentacion del
documento rectificado.
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Uso de clave para el proceso de rectificacién
Articulo 75. El proceso de rectificacién, se efectuard mediante el uso de la

clave establecida en el SEGURE, la que una vez firmada electrénicamente,
formard parte del folio electrénico correspondiente en la base de datos registral y
se tendrd por rectificado el error.

Traslado de inscripcion
Aricule 76. Traténdose de inmuebles que obren inscritos en un Partfido

Judicial o municipio distinto al de la ubicacién fisica o real del mismo, el traslado
del registro asi como de sus antecedentes registrales, se realizard a solicitud del
titular registral y se sujetard a lo siguiente:

I‘

"I.

Deberd presentarse en la oficina del Registro PUblico de la Propiedad
donde se encuenfre registrado el inmueble mediante esciitura
rectificatoria, en la que consten los antecedentes registrales, la ubicacion
comecta del inmueble, copia certificada del fitulo o documento inscrito,
avallo det inmueble, constancia de aviso de baja del catastro en el que se
encontraba inscrito y el aviso de alta en el catastro comespondiente:;

El Registrador verificard la informacion contenida en el folio electrénico y
los documentos de la solicitud presentada, en caso de ser procedente,
cancelard el folio electrénico, asentando lugar, hora y fecha y fimard
electrénicamente la canceiacién;

En un termino no mayor de tres dias hdbiles el Registrador que haya
efectuado la cancelacién remitird via oficio a la oficina del Registro PUblico
de la Propiedad correspondiente, historia registral que incluya todos los
actos inscritos asi como copia cerfificada de dichas inscripciones, para el
efecto de que el registrador que haya de efectuar el traslado de dichas
inscripciones a la oficina del Registro PUblico de la Propiedad de la
ubicacion del inmueble, proceda a la elaboracién de la captura histérica
de los actos informados en la cerificaciéon referida;

El interesado deberd presentar en la oficina del Registro PUblico de la
Propiedad al que pertenezca el inmueble, la escrifura rectificatoria
conjuntamente con la boleta de resolucién por la gque se canceld el folio
electronico para que en el mismo puedan expedirse las cerfificaciones
cormrespondientes asi como para la inscripcién de los actos subsecuentes;
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V. Bl inmueble deberd estar libre de gravamen o bien que se establezca en la
escritura rectificatoria el consentimiento de los titulares del derecho real
inscrito distinto ol de propiedad; vy

VI, Cuando el inmueble pertenezca al mismo Partido Judicial pero a distinto
municipio, el Registrador una vez efectuada la cancelacidon deberd
aperturar el folio electrénico e integrar su historia registral a la base de
datos del municipio correspondiente en el término de tres dias hdbiles.

Traslado de inscripcién de personas morales

Articulo 77. Tratdndose de personas morates que cambien de domicilio a

otro municipio o Partido Judicial, se aplicard en lo conducente lo dispuesto en el
articulo anterior.

Capitulo Vil
Cancelacioén de las Inscripciones

Exfincién de las inscripciones
Articulo 78. Las inscripciones se extinguen por fas causas previstas en el
Capitulo Cuarto, del Titulo Segundo, del Codigo y demds leyes aplicables.

Cancelacidén de inscripciones

Articulo 79. La cancelacidn de una inscripcion puede hacerse por

consentimiento de las personas a cuyo favor estd hecha, lo gue se hard constar

en instrumento publico otorgado ante notario o por orden jurisdiccional. Sin

embargo, podran ser canceladas a peficidn de parte interesada, sin satisfacer

dichos requisitos, cuando el acto inscrito quede extinguido por disposicidon de ley
o por causas que resulten del documento registrado.

Para el caso de las cancelaciones de inscripciones por caducidad registral
sera necesario que el inferesado presente su peticidn debidamente ralificada
ante notario, proporcionando el folio electrdnico, el nimero de solicitud o en su
caso, el tomo y partida de la inscripcién a cancelar, la descripcion completa del
inmueble y el aclo juridico que serd cancelado, para que derivado de la
calificacidn se determine sobre la procedencia de ia misma.
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Formas de cancelar las inscripciones
Arficulo 80. La cancelacidén de la inscripcién de embargos, demandas,
medidas precautorias o cautelares, secuesiros, intervenciones de inmuebles,
cédulas hipotecarias, providencias judiciales y cualquier ofra inscripcion
ordenada por autoridad jurisdiccional, deberd constar por escrito otorgado por Ia
autoridad ordenadora o por la que legalmente la sustituya en el conocimiento
del negocio, glosdndose la orden al apéndice respectivo. También se podran
cancelar los embargos con el consentimiento del acreedor, hecho constar en
escrito privado debidamente ratificado ante notario.

Capitulo IX
Archivo del Registro POblico de la Propiedad

Cardcler piblico del archivo

Articulo 81. Los actos inscritos en el SEGURE son de cardcter pUblico, con las

excepciones previstas en la ley, cualquier persona podrd tener acceso a la

consulta, ya sea en los fibros o imagenes que obren en el archivo del Registro

PUblico de la Propiedad o a través del SEGURENET, previo pago en su caso de los
derechos comespondientes.

Consulta en libros e imagenes

Articulo 82. La consufta de los libros e imagenes en una oficina del Registro

PUblico de la Propiedad, se deberd efectuar directamente por el solicitante

previa autorizacion del Registrador y bajo la supervisién del personal autorizado. El

Registrador llevard una relacién de tas personas que acudan ante él para efecto

de redlizar las consulias a que se refiere este arliculo la cual contendrd la
informacién que al efecto se determine en los lineamientos.

Integracién dei archivo del apéndice electrénico

Articulo 83. Con fa finalidad de integrar el apéndice electrénico de las
inscripciones en libros y que el mismo forme parte de la base de datos registral, en
cada oficina de Registro Publico de la Propiedad, se procederd al escaneo de
todos los apéndices que obren en los archivos fisicos y validacién de la imagenes
para que en su oporfunidad puedan ser incorporados a la base de datos registral.
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Resguardo de libros

Articulo 84. La Direccién General determinard el lugar de resguardo de los

libros v apéndices una vez que hayan sido escaneados y validadas sus imagenes
e incorporadas a la base de datos registral.

Consultas
Articulo 85. Las consultas se podrdan efectuar de la siguiente forma:

il A través de los equipos de computo que para tal efecto se ubican en las
oficinas de fos Registros PUblicos de la Propiedad; y

I Via remota, previo cumplimiento de los requisitos que establezca la
Direccion General en los lineaomientos.

Caracter de la informacion
Articulo 84. La consulta redlizada via remota, serd de cardcter informativa y
no tendrd validez legal alguna.

La Direccion General supervisard el uso de la consulta remota v podrd
suspender el acceso a la misma a aguellos usuarios gue hagan mal uso de la
informacion, sin perjuicio de tas responsabiidades de cardcter legal en las que
incurran, de conformidad a lo sefalado en lineamientos.

. Responsable del archivo

Articulo 87. Bl Registrador serd responsable del archivo de la oficina del

Registro PUblico de la Propiedad a su cargo, auxiliindose del personal autorizado
gue permita el presupuesto,

Capitulo X
Responsabilidades y Sanciones

Responsabilidad

Ariculo 88. Es responsabilidad de los Registradores y demdas personal que

labore en la oficina del Registro Publico de la Propiedad, cumplir con las

obligaciones que sernala el presente Reglamento y demds disposiciones juridicas

aplicables, independientemente de fa responsabilidad civi,b penal o
administrativa, en gue pudieran incurrir,
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De la misma forma, la coordinacidn del drea de informatica de la
Direccidn General garantizard la oplima operaciéon del sistema registral. Su
incumplimiento podrd generar la responsabilidad a que se refiere el pdrrafo
anterior,

Prohibicién al personal

Articulo 89. Queda prohibido a todo el personal que labora en la Direccion

General y en las oficinas de los Registros Piblicos de la Propiedad, prestar o

desempenar servicios de aqsesoria, representacion, gestoria o cualquier otra

actividad en notarias, despachos juridicos, inmobiliarias o consultorias que sean
incompatibles con ta funcién registral.

Responsabilidad del personal operativo

Articulo 90. El personal operativo adscrito a las diversas dreas del Registro

PUblico de la Propiedad tendrd las funciones, atribuciones y responsabilidades
que se establezcan en los Lineamientos del Registro PUblico de la Propiedad.

Substanciacién

Articulo ?1. La responsabilidad administrativa a que se refieren los articulos

anteriores, se instaurard, substanciard y resolverd en los términos de la Ley de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores PUblicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Capituio XI
Recurso de Inconformidad

Medio de defensa

Articulo 92. Contra las resoluciones de suspension o denegacion emanadas

del procedimiento registral establecido en el presente Reglamento, serd

procedente el recurso de inconformidad, el cual se instaurard, substanciard y
resolverd en los términos de éste Capitulo.

Objeto del recurso
Articulo 93. El recurso de inconformidad tendrd por objeto confimar,
modificar o revocar la resoluciéon impugnada.
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interposicion del recurso

Articulo 94. £l escrito de interposicidon del recurso deberd presentarse ante

la Direccién de Registros PUblicos de la Propiedad o ante la oficina del Regisiro

PUblico que haya emitido la resolucion impugnada, dentro de los cinco dias
hdabiles siguientes al en que surta efectos su notificacion.

La Direccidn de Registros PUblicos de la Propiedad desechard de plano el
recurso de inconformidad que fuere presentado fuera del término antes
sefialado.

Requisitos de presentacidn
Articulo 95. B escrito de inferposicion del recurse deberd reunir fos siguientes
requisitos:

L El nombre, firma o huelia digital del recurrente o de quien promueve en su
nombre, asi como el domicilio sefialado para oir y recibir nofificaciones vy,
en su caso, ef nombre de las personas autorizadas para ello;

I La resolucién impugnada;

li. La fecha en que se notifico la resolucidon impugnada;

Iv. La autoridad gue emitiéd la resolucion impugnadao;
v, Los hechos que sustenten la impugnacion del recurrente;
V. Los agravios que e causan y los argumentos de derecho en confra de la

resolucién impugnada que se recurre;
VIl.  Las pruebas documentales pdblicas y privadas que se ofrezcan; y

VIIl. Las peficiones que se plantean.

‘ Requisitos del Recurso
Articulo 96. El recurrente deberd adjuntar al escrito de interposicion del
recurso:

. El documento que acredite su persondlidad, cuando no se gestione a
nombre propio;
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1. La boleta de resolucidn:

fl. El testimonio o documento que fue objeto de suspensidn o negacion; y

v, En su caso, los documentos que ofrezca como prueba.

Substanciacién del recurso

Articulo 97. En un plazo de tres dias hdabiles, contados a partir de la

recepcién del recurso, se proveerd sobre su admision, prevencién o

desechamiento, lo cual deberd notificarse al recurrente, dentro de los diez dias
hdabiles siguientes.

Si al examinarse el escrito de interposicidn del recurso se advierte que éste
es confuso, carece de dalgin requisito formal o que no se adjuntan los
documentos respectivos, se requerird al recurrente para que aclare y complete el
escrifo o exhiba los documentos omitidos dentro de un plazo de tres dias hdbiles
siguientes al en que surta efectos la nofificacidon apercibiéndolo gue de no
hacerlo, se tendrd por no presentado.

El error en la denominacion del recurso por parte del recurrente no serd
obstaculo para su tramitacién, siempre que se deduzca su verdadero cardcter.

Para efectos de este Capitulo, las nofificaciones se realizardn por
comparecencia de la parte interesada ante la Direccidn de Registros PUblicos de
la Propiedad o por correo certificado. Se podro nofificar por estrados cuando asi
lo solicite el inferesado.

De admitirse el recurso se solicitard al Registrador PUblico un informe sobre
la resolucion impugnada, asi como la remision de las copias cerificadas
necesarias en un plazo no mayor a cinco dias hdbiles, acompanando la
constancia de notificacion de la resolucién impugnada.

Recibido el informe o concluido el término a que se refiere el parafo
anterior, se emitira resolucidn en un término no mayor a diez dias hdbiles.

Si de la substanciacién del recurso, la Direccidn de Registros PUblicos de la
Propiedad, advierte hechos probablemente delictuosos, deberd hacerlos del
conocimiento al Ministerio PUblico correspondiente.
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Normatividad supletoria aplicable

Articulo 98. En lo no previsto en el presente capituto se aplicard de manera

supletoria lo establecido en el Codigo de Procedimientos y Justicia Administrativa
para el Estado y los Municipios de Guanagjuato.

Capitulo X
Profesionalizacién y Capacitacién

Profesionalizacién y capacitacién
Ariculo 99. El Registro PUblico de la Propiedad, por conducto de Ia
Direccién General a fravés de su Coordinacién Administrativa procurard en todo
momento que los servidores publicos que laboren en él, cuenten con las mds altas
capacidades profesionales posibles, para lo cual deberd gjustarse en la seleccién
de su personal a las reglas contenidas en el Reglamento del Servicio Civil de
Carrera del Poder Ejecutivo del Estado de Guangjuato y se implementardan
sistemas para la capacitacion continua de todos los integrantes.

Dicha Coordinacién Administrativa  establecerd  esquemas para la
evaluacion al desempefioc a efecto de refrodlimentar los programas de
actualizacion, capacitacion y profesiondlizacion, de la manera siguiente:

L Elaborar proyectos y estrategias de capacitacion y profesionalizacién para
los servidores publicos del Registro Publico de la Propiedad, en base a las
necesidades que le plantee la Direccién de Registros PUblicos de Ia
Propiedad para el desamrolio del Servicio Profesional de Carrerg;

1. Formular y ejecutar, en coordinacién con el Director de Registros PUblicos
de la Propiedad, el programa anual de capacitaciéon y profesionalizacion
para el personal del Registro PUblico de ki Propiedad;

. Coordinar conjuntamente con el Director de Registros Publicos de la
Propiedad, los cursos de capacitacion, actudlizacion y profesionalizacion
que se autoricen conforme ai presupuesto;

V. Gestionar la celebraciéon de convenios para el intercambio de asesoria y
ensenanza en materia del sistema registral;

V. Promover la redlizacién de programas que tengan por objeto el
fortalecimiento de la funcién del sistema registral, en coordinaciéon con
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otfros organismos publicos y privados, dfines a los intereses del Registro
PUblico de la Propiedad:

Vi, Disenar el proceso de evaluacién y cerfificacién de competencias y
hablidades de los Registradores y Abogados Calificadores, en
coordinacién con el Director de Registros Publicos de la Propiedad; y

Vil.  Proponer al Director de Registros PUblicos de la Propiedad, estdndares y
criterios de calidad para la eficaz prestaciéon del servicio.

TRANSITORIOS
Inicio de vigencia

Articulo Primero. El presente Reglamento entrard en vigencia a partir del
lo. de enero de 2013.

Abrogacién del Reglamenfo vigente

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento del Registro Publico de la

Propiedad del Estado de Guangjuato, contenido en el Decreto Gubernativo

numero 40, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, nimero 76
Tercera Parte, el 20 de septiembre de 1996.

Obiigaforiedad de medios elecirénicos
Articulo Tercero. La obligatoriedad de la presentacion electrénica  del
testimonio o documento y anexos, debidamente escaneados y firmados
electronicamente, asi como del Registrador de incorporar las imagenes
escaneadas a la base de datos registral, serd exigible a partir del 10. de marzo de
2013.
Plazo de publicacién de Lineamienfos
Adiculo Cuarto. Lo Direccién General dentro del afio siguiente a la
publicacion del presente Reglamento, emitird los Lineamientos del Registro
PUblico de la Propiedad.

: Asuntos en frdmite

Articulo Quinto. Todas las solicitudes en ramite ante las oficinas del Registro

PUblicos de la Propiedad, al entrar en vigor este Reglamento, contfinuardn

rigiendose por el Reglamento que se abroga en el Arficuio Segundo Transitorio,
hasta su conclusion.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de
Gto., 18 de septiembre de 2012.

anqgjuato,

r3

HECTOR GERMAN_RENE LOPEZ SANTILLANA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
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Reglamento el Registro Piblico de la Propiedad
para el Estado De Guanajuato

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Finalidad del Registro Publico de la Propiedad

Articulo 3. Glosario

Articulo 4. Forma de operacién informélica

Articulo 5. Integracién del Registro Publico de la Propiedad
Arliculo é. Folio elecirénico

Articulo 7. Forma de entrada y fréamite

Adiculo 8. Término para las inscripciones y cerlificaciones
Articulo 9. Horario de prestacién del servicio

Capitulo 1| ,
Registradores y Abogado Calificador

Articulo 10. Requisitos para ser Regisfrador y Abogado Calificador
Articulo 11. Padrén

Articulo 12, Atribuciones y obligaciones

Articulo 13. Afribuciones y obligaciones del Abogado Calificador

Articulo 14. Impedimentfos
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Articulo 15.

Articulo 16.
Articulo 17.
Articulo 18.
Articulo 19.
Articulo 20.
Ariculo 21.
Articulo 22.
Articulo 23.
Articulo 24.
Articulo 25.
Articulo 26.
Articulo 27,
Articulo 28.

Articulo 29,

Articulo 30.

Suplencias

Capitulo Il
Inscripciones en general

Titulos o documentos inscribibles
Elementos de la inscripcién

Folios individuales

Excepcién a los folios individuales
Obligacién de justificar

Correccion de errores
Anfecedenfes regisirales

Supuestos para negar la inscripcién
Devolucion de titulo sin registrar

inscripcién por medio de representanies

Inscripcion de tifulos de ofras entidades federativas

Resoluciones judiciales de ofras enfidades federativas

Avisos preventivos
Inscripcién de la sucesién
Capitulo IV
Procedimiento Registral

Etapas del procedimiento de inscripcién
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Articulo 31,
Articulo 32,
Articulo 33.
Articulo 34.
Articulo 35.
Articulo 36.
Articulo 37.
Articulo 38.
Articulo 39,
Articulo 40.

Ariculo 41,

Articulo 42.

Etapa de recepcién

Recepcidn elecirénica

Recepcidn fisica

Elementos de la elapa de calificacién
Cdlificacién registral

Bolela de resolucién

Denegacién de inscripcién

Fermas de nofificar las bolefas de resolucién
Suspensién del procedimiento de inscripcién
Forma de prevencidn

Identidad de unidad regisiral y folio

Capitulo V
Sistema Registral

integracion del sistema registral

Arliculo 43. Folios electrénicos del sistema registral

Arliculo 44,

Articulo 45.

Folio elecirénico de Dominio

Folio elecirénico de Bienes Muebles

Articulo 4. Folio electrénico de Personas Morales y Capifulaciones Matrimoniales

Articulo 47.

Folio electrénico de Testadores
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Articulo 48. Folio elecirénico de los Programas de Desarrolio Urbano y Ordenamiento

Ariculo 49.
Articulo 50.
Articulo 51.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 54.

Articulo 55.

Articulo 56.
Articulo 57.
Articulo 58.
Articulo 59.
Articulo 60.

Articulo 1. Certificaciones de inscripcién o no inscripcion

Articulo 62
Articulo 63

Articulo 64

Ecolégico Territorial

Folio elecirénico de Poderes Notariales
Antecedentes registrales

Excepcidén en inmuebles no inscrifos
Avisos preventivos

inscripcién por folios

Requisito de firma electrénica
Verificacién de autenticidad

Capitulo Vi
Cerlificaciones

Formas de solicitar las cerificaciones
Expedicidon de cedfificaciones
Contenido de las cerlificaciones
Tipos de certificaciones

Certificaciones de gravdmenes

. Cerlificaciones de propiedad

. Certificaciones de historia registral

. Certificaciones de informacién testamentaria
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Arficulo é5.

Articulo é4.
Articulo 47.

Arficulo 48.

Ariculo &9.
Articulo 70.
Articulo 71.
Articulo 72.
Articulo 73.
Ariculo 74.
Articulo 75.
Articulo 76.

Articulo 77.

Arliculo 78.
Articulo 79.

Articulo 80.

Copias cerlificadas

Verificacién de autenficidad
Conlenido de Ias certificaciones
Deneguacién de la cerlificacion

Capitulo VII
 Recftificaciones de Inscripciones

Procedencia de la reclificacién de inscripciones
Error material

Error de concepio

Rectificacién de errores

Requisifo para reclificacion de errores de concepto
Efectos de la rectificacién de inscripcién

Uso de clave para el proceso de recfificacion
Traslado de inscripcién

Traslado de inscripcion de personas morales

Capitulo VIII
Cancelacion de las Inscripciones

Exfincién de las inscripciones
Cancelacién de inscripciones

Formas de cancelar las inscripciones
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Articulo 81.
Articulo 82.
Articulo 83.
Articulo 84.
Arficulo 85.
Articulo 86.

Anriculo 87.

Arliculo 88.
Arliculo 89,
Articulo 90.

Ariculo 91.

Atticulo 92.
Ariculo 93.
Articulo 94.

Articulo 95.

Capitulo IX

Archivo del Registro Piblico de la Propiedad

Cardcfer piblico del archivo

Consulta en libros e imdagenes

integracién del archivo del apéndice electrénico
Resguardo de libros

Consulfas

Cardcter de la informacion

Responsable del archivo

Capitulo X
Responsabilidades y Sanciones

Responsabilidad
Prohibicién al personal
Responsabilidad del personal operativo
Substanciacién
Capitulo XI

Recurso de Inconformidad
Medio de defensa
Objeto del recurso

interposicién del recurso

Requisifos de presentacion
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Arliculo 96. Requisitos del Recurso
Articulo 97. Substanciacién del recurso
Articulo 98. Normatividad supletoria aplicable

Capitulo Xil
Profesionalizacién y Capacitacién

Articulo 99. Profesionalizacion y capacitacién

TRANSITORIOS
Articulo Primero. Inicio de vigencia
Arliculo Segundo. Abrogacién del Reglamento vigente
Articulo Tercero. Obligatoriedad de medios electrénicos
Articulo Cuarto. Plazo de publicacién de Lineamientos

Articulo Quinto. Asuntos en trémite
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Héctor Germdn René Lépez Santillana, Gobernador del Estado Libre vy
Soberano de Guanagjuato, en gjercicio de las facultades que me confieren los
artficulos 77 fracciones I, II, Il y XXV y 79 de la Constitucion Politica para el Estado
de Guangjuato, asi como de lo dispuesto por los articulos 10, 20., 3o. parafos
primero y segundo, 60., 0., 12, 13 fraccién V, 18 y 27 de lo Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

£l instituto de Salud POblica del Estade de Guangjuato, WISAPEG», es un
organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Estatal que tiene
a su cargo la ejecucion de la prestacién de servicios de atencién infegral a la
salud individual, familiar y comunitaria de la poblacion abierta, asi como de
aquellas acciones que en materia de salud establecen las leyes, Reglamentos,
decretos y acuerdos emitidos por el Gobernador del Estado. Para el cumplimiento
de esas atribuciones cuenta con una estructura orgdnica, para hacer frente a la
demanda de servicios requerida por la poblacién.

Por ello y a efecto de mejorar la prestacion del servicio que le permita
optimizar el control de sus unidades administrativas, resulta necesario redisenar su
estructura orgdnica, por lo cual se incorporan dos Coordinaciones Generales: |a
de Salud PUblica y la de Administracion y Finanzas, a fin de disponer de una
estructura orgdnica con tframos de control que hagan posible una distribucion de
funciones acorde con la dindmica operativa y de servicio, que conlleve una
vinculacién estrecha con las dreas subalternas, logrando contar asi con una
estructura equilibrada.

Asi también, a la Direccién General de Servicios de Salud se le incorporan
las Direcciones de Salud Mental y la de Extension de Cobertura; la primera tiene
como objeto hacer frente al incremento en la tasa de mortaiidad por suicidio que
es del 6.1%, asi como para la atencion y prevencion de los frastornos afectivos y
de ansiedad, cuyas prevalencias en la region centro son ligeramente mds
elevadas a la media nacional y con aumento importante en los frastornos de uso
de sustancias; la Direccién de Extension de Cobertura permitird fortalecer la
operacién de las unidades médicas moviles en los programas de desarrollo social
en salud, viglando las condiciones de calidad, capacidad y seguridad de los
vehiculos itinerantes y de ltas casas de salud, asi como del personal asignado.
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Asimismo, serd la responsable de elaborar el Programa Operative Anual para los
programas de desarrollo social en salud, asi como el control de los insumos.

Se incorporan a la Direccidén General del Régimen Estatal de Proteccién
Social en Salud, las Direcciones de Afiliacion y Operacién; de Gestidn de Servicios
de Salud; de Administracion y Control; y de Planeacién, Evaluacion vy Desarmollo,
mismas que vienen a fortalecer la estructura, y llevardn o cabo acciones dentro
del marco del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Se incorpora a ja Direccidon General de Planeacion y Desarollo, la
Direccion de Ingenieria Biomédica, encargada de la gestion del equipo médico
al interior de la Institucion, derivado del acuerdo sexto de la décima cuarta
reunion, del Consejo Nacional de Salud, del mes de junic de 2006, donde se
determina el establecimiento de estructuras formales encargadas de la gestion
de equipo médico al interior de cada una de las instituciones, teniendo como
dlternativa los Centros o Coordinaciones Estatales de Ingenieria Biomédica.

Por lo que hace a la Coordinacién de Asuntos Juridicos, de manera
paviatina se ha venido logrando su fortalecimiento, lo que ha generado la
necesidad de ir asignando funciones conforme a la plantila de personal con la
que se dispone, asi como incremento de asuntos a atender, contdndose al dia de
hoy con dos Direcciones de Areq, siendo éstas: la Direccion de lo Laborai y
Responsabilidades Administrativas, vy la Direccidén de lo Contencioso y
Normatividad.

Por ofra parte la Direccién General de Personal modifica su denominacién
a Direccidon General de Recursos Humanos, asi como la denominacién de la
Direccién de Recursos Humanos para identificarse como Direccidén de Desarroflo
Humano; asimismo, se incorpora una nueva Direccion de Area que se identificard
como Direccion de Administracion y Control de Servicios Personales, con la
finalidad de fortalecer la estructura de dicha Direccion General, toda vez que el
crecimiento de los servicios de salud autorizados por el Gobierno del Estado,
derivé en el incremento de personal ya sea través de contratos de honorarios o Ia
asignacion de plazas, y se hace necesario replantear las actividades para el
adecuado manejo de las diversas néminas que se generan, de los confroles de la
documentacién y del propio control presupuestal de las plazas de origen.



PERIODICO OFICIAL 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PAGINA 147

Asimismo, derivado del crecimiento en los recursos asignados al Estado
para gastos en Salud, cuyo incremento en ta presente administracion es de casi
un 250%. cuyo destino es para proporcionar y coordinar los servicios de salud, la
regulacion sanitaria y la asistencia social en el Estado, requiriéndose un control en
la asignacion y aplicacién de recursos, asi como para la supervision y seguimiento
de los mismos, que conlieve al mejoramiento de la prestacidn de los servicios que
proporciona la Secretaria de Salud, y con elio el incremento en el niGmero de
operaciones, registros y necesidad de mejorar los controles relativos a tos mismos,
desde el punto de vista contable, presupuestal y de administracion de
documentos. Por lo que los departamentos de tesoreria, presupuesto,
coordinaciones de R/3 y Convenios Federales se adscriben a la Direccidn de Area
que cambia su denominacidn de Recursos Financieros a Direccion de
Presupuesto y Recursos Financieros, y la creacion de la Direccidn de Contabilidad
y Seguimiento de Auditorias.

Asimismo, se especifican los municipios que conforman cada una de las
ocho jurisdicciones sanitarias, o que permitird mayor precision y certeza
normativa del ambito territorial de competencia de cada una de ellas.

Por ofra parte, debido al fortalecimiento de infraestructura hospitalaria, se
cuentan con nuevas unidades médicas, como el Hospital General San José
iturbide, Hospital General Valle de Santiago, Hospital de Especialidades Pediatrico
de Ledn, Hospital Materno de Celaya, Hospital Matermno San Luis de ia Paz, Clinica
de Desintoxicacion de Ledn, y trece hospitales comunitarios ubicados en
Abasolo; Apaseo el Alto; Cortazar; Cuerdmare; Huanimaro; Jaral del Progreso,
Manuel Doblado; Moroledn; Yuriria; San Diego de la Unién; Santa Cruz de
Juventino Rosas; Tarimoro y Villagran; los que permitirdn atender la demanda de
servicios de atencién médica, resultando necesario, dada su naturaleza de
organismos desconcentrados, incorporarios a la estructura orgdnica del ISAPEG.
Parte de ese fortalecimiento es la sustitucion del Hospital Comunitario Silao por
una nueva unidad hospitalaria con mayor capacidad resolutiva, transformandose
en Hospital General Silao; asimismo, se cred el Centro de Primera Respuesta
Pénjamo para Atencién Pre hospitalaria de Urgencias para mejorar la coberfura
de atencidn pre-hospitalaria en ia region; en ese mismo tenor, los Hospitales
pasan a ser Hospitales Generales en razdén de que se homologa la tipologia en
base a lo establecido por el Modelo de Atencién Nacional.
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Se rehabilitd el antiguo hospital de Salamanca y, como estrategia para
atencidon de pacientes criticos, se iniciaron operaciones del Centro Estatal de
Cuidados Criticos Salamanca

Se modifica la denominacidén del Hospital Psiquidtrico y del Hospital Dolores
Hidalgo C.LN., para denominarse respectivamente: Centro de Atencidn Integral
a la Salud Mental de Ledn y Hospital General Dolores Hidalgo Cuna de la
Independencia Nacional; en el primer caso para adecuarlo al sistema Nacional,
para enarbolar el hecho de trascendencia nacional, de atencién en este rubro,
que plantea el otorgamiento de servicios a la salud mental en los diferentes
niveles de atencién médica; en tanto que el segundo, es resuifado de la peticion
realizada por el Ayuntamiento 2003-2006, del Municipio de Dolores Hidalgo Cuna
de la Independencia Nacional, exaltando los acontecimientos civico-historices,
ocurrido en aquel lugar en el aftc de 1810.

Del mismmo modo, se modifica la denominacion del Centro Estatal de la
Transfusion  Sanguinea, por Centro Estatal de Medicina Transfusional, en
cumplimiento al Acuerdo tomado en la sexta reunidn ordinaria del Consejo
Nacional de Salud, celebrada en julio del 2008, mediante el cual se establece el
compromiso de cambio de denominacion.

Asi también, en virtud de las necesidades operativas actuales de los
organos desconcentrados por funcidén y por territorio, asi como la labor que
conlleva por su cercania con la poblacién gue demanda de nuestros servicios, se
determina el otorgarles facultades en el dmbitc administrative que les permita
una dindmica agil en los trdmites que se requieran para poder brindar los servicios
con oportunidad,

Se suprime lo relacionado al Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacidon de Servicios del Instituto de Salud Publica del Estado de
Guanajuato, en virtud de que la Secretaria de Finanzas, Inversidn y Administracion
del Estado de Guandjuato, a partir del dia primero de marzo de 2011, canceld la
autorizacion para su operacién, por considerarse conveniente para las
operaciones que son materia del subcomité y se reestructurard el drea de
adguisiciones vy servicios del Instituto, redisefdndola para utilizar la tecnologia
actual con la que cuenta Gobierno del Estado, asi como estandarizar los
procesos de contratacion en una misma base tecnologica.
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Razones que, en suma, nos llevan a concluir la necesidad de emitir un
nuevo Reglamentc Interior del Instituto de Salud Publica del Estado de
Guanajuato, atentos al nimero de dispositivos que son materia de reforma, lo que
permitird una mayor facilidad en la consulta del presente instrumento juridico, en
donde se incluyan las unidades administrativas necesarias para hacer frente a las
demandas y la eficiente prestacidn del servicio de salud en la entidad.

Lo anterior contribuye, ademdas, al cumplimiento del objetivo general 5.9
del Plan de Gobierno del Estado, relativo a «Contar con un marco juridico actual
y pertinente en el Estado de Guandjuaton, asi como el objetivo particular 5.9.1.
corespondiente a «mpulsar la actuadlizacion de leyes, reglamentos, decretos y
acuerdos gubernafivos para efecto de hacerlas congruentes con la realidad
social vigente en el estadon. En consecuencia, con el presente instrumento
normativo se sientan las bases para contar con los elementos para cumplir con los
objetivos y metas del Progroma Sectorial de Salud Vision 2012, publicado en el
Periddico Oficial del Gobiermno del Estado de Guanajuato, nimere 145, Tercera
Parte, de fecha ¢ de septiembre de 2008.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los preceptos legales
previomente referidos, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 230

Articulo Unico. Se expide el Reglamento Interior del Instituto de Salud
PUblica del Estado de Guanajuato, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTHHUTO DE SALUD
PUBLICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
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Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
De la competencia y organizacién del
Instituto de Salud Pdblica del Estado de Guanajuato

Objefo

Articule 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion,

funcionamiento y afribuciones de las unidades administrativas que integran el
Instituto de Salud PUblica del Estado de Guandjuato.

Afribuciones generales del ISAPEG

Articulo 2. £ Instifuto de Salud PUblica del Estado de Guanajuato es un

organismo publico descentralizado de la Administracion PUblica Estatal que tiene

a su cargo la ejecucion de la prestacion de servicios de atencion integral a la

satud individual, familiar y comunitaria de la poblacién abierta, asi como aguellas

acciones que en materia de salud establecen las leyes, Reglamentos, decretos y
acuerdos emitidos por el Gobernador del Estado.

Glosario
Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entenderd por:

l. Director General del ISAPEG: E| Director General de! Instituto de Salud
Publica del Estado de Guanajuato, quien es el titular de ta Secretaria de
Salud;

I, ISAPEG: El Instituto de Salud PUblica del Estado de Guanagjuato;

Itl. Junta de Gobierno: La Junta de Gobierno del Instituto de Salud PUblica
del Estado de Guanajuato;

Iv. C'Jrgclnos desconcentrados por funcién: Las unidades de salud a las que
se les delegan facultades, responsabilidades y proporcionan recursos para
cumplir con funciones especificas en los campos de la prevencion,
curacion, rehabilitacion, investigacion y docencia; y

V. Organos desconcentrados por territorio: Las unidades de coordinacion
de servicios, a las que se delegan facultades, responsabilidades, y
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proporcionan recursos para la atencién de ndcleos demogrdaficos
residentes en dreas geogrdficas determinadas, Cuyo ambito de
competencia territorial atiende a lo que sefiala el articulo 4, fraccién IV de
este Reglamento,

Estructura adminisfrativa del ISAPEG

Articulo 4. La Secretaria de Salud del Estado v el ISAPEG integran una sola

estructura orgdnica, la cual se conformard en los términos de este articulo, para

proporcionar y coordinar {os servicios de salud, regulacidn sanitaria v asistencia

social, asi como para su estudio, planeacién, operacién, gjecucion y despacho

de los demds asuntos que le competan, contando con la siguiente estructura
administrativa:

I. Director General del ISAPEG:

a) Secretaria particular;

b) Secretaria técnica;

¢} Coordinacion de Asuntos Juridicos;

c)1. Direccion de lo Laboral y Responsabilidades Administrativas; ¥
€)2. Direccién de lo Contencioso y Normatividad.

d) Coordinacién de Contratoria Interna:
e) Coordinacién de Comunicacion Social; y
f) Coordinacidn intersectorial;
f.1} Direccion de Enlace de Patronatos y Voluntariados.
Il. Coordinacién General de Salud Piblica:
a) Direccion General de Servicios de Salud:

a.1) Direccidon de Atencion Médica:
a.2) Direccidén de Salud PUblica:
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a.3) Direccion de Ensefianza e Investigacion;
a.4} Direccién de Salud Mentail; y
a.5) Direccién de Extensién de Cobertura,
b) Direccién General de Proteccidn contra Riesgos Sanitarios:
b.1) Direccidén de Regulaciéon y Fomento Sanitario.
¢} Direccidon General del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud:
c.1) Direccion de Afiliacion y Operacion;
¢.2) Direccidn de Gestion de Servicios de Salud;
¢.3) Direccion de Administracion y Control; y
c.4) Direccidn de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo.
lll. Coordinaciéon General de Administracién y Finanzas:
a) Direccion General de Planeacién y Desarrollo:
a.1) Direccidén de Planeacion;
a.2) Direccion de Desarrollo Institucional;
a.3) Direccidn de infraestructura; y
a.4) Direccidn de Ingenieria Biomédica.
b) Direccién General de Administracion:
b.1) Direccidén de Recursos Materiales y Servicios Generales;
b.2) Direccién de Presupuesto y Recursos Financieros; y
b.3) Direccidn de Contabilidad y Seguimiento de Auditorics.
c) Direccién General de Recursos Humanos:
c.1) Direccién de Desarrolio Humano; y

c.?2) Direccidén de Administracion y Control de Servicios Personales.

IV. Organos desconcentrados por territorio:
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a) Jurisdiccién Sanitaria i. Con sede en Guanagjuato y comprende los
municipios de: Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional, Guanajuato,
Qcampo, San Diego de la Unidn y San Felipe;

b) Jurisdiccidn Sanitaria 1l. Con sede en San Miguel de Allende vy
comprende los municipios de: Afarjeq, Doctor Mora, San José lturbide, San Luis de
la Paz, San Miguel de Allende, Santa Cataring, Tierra Blanca, Victoria y Xichd;

¢) Jurisdiccion Sanitaria Hl. Con sede en Celaya y comprende los municipios
de: Apaseo el Alto, Apaseo el Grande, Celaya, Comonfort, Cortazar, Santa Cruz
de Juventino Rosas, Tarimoro y Villagran;

d) Jurisdiccidn Sanitaria IV. Con sede en Acdmbaro y comprende 10s
municipios de: Acdmbaro, Coroneo, Jerécuaro, Salvatierra, Santiago Maravatio y
Tarandacuao;

e) Jurisdiccion Sanitaria V. Con sede en Salamanca y comprende los
municipios de: Jaral del Progreso, Moroledn, Salamanca, Uriangato, Valle de
Sanfiago vy Yuriria;

f} Jurisdiccion Sanitaria VI. Con sede en lrapuato y comprende los
municipios de: Abasolo, Cuerdmaro, Huanimaro, Irapuato, Pénjamo y Pueblo
Nuevo;

g) Jurisdiccion Sanitaria VII. Con sede'y competencia en el municipio de
Ledn;y

h) Jurisdiccion Sanitaria VIil. Con sede en San Francisco del Rincon vy
comprende los municipios de: Manuel Doblado, Purisima del Rincdn, Romita, San
Francisco del Rincon y Silao.

V. Organos desconcentrados por funcién:

Hospital General Acdmbaro;

Hospital General San Miguel de Allende, «Dr. Felipe G. Dobarganesy;
Hospital General Celayq;

Hospital General Dolores Hidalgo, «Cuna de la Independencia Nacionaly;
Hospital General Guanajuato,

LN~
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6. Hospital Generdl lrapuato;

7. Hospital General Ledn;

8. Hospital General Salamanca;

9. Hospital General Salvatierra;

10. Hospital General Uriangato;

11. Hospital General Pénjamo;

12. Hospital General San Luis de la Paz;

13. Hospital de Especialidades Materno Infantil de Ledn;

14. Centro de Atencidn Integral a la Salud Mental de Ledn;

15, Hospital General San José lturbide;

16. Hospital General Silao;

17. Hospital General Valle de Santiago;

18. Hospital de Especialidades Pedidtrico de Ledn;

19. Hospital Materno San Luis de la Paz;

20. Hospital Materno de Celaya;

21. Centro Estatal de Cuidados Criticos Salamanca;

22. Centro de Primera Respuesta Pénjamo para Atencidn Pre hospitalaria de
Urgencias;

23. Clinica de Desintoxicaciéon de Ledn;

24, Hospital Comunitario San Felipe;

25. Hospital Comunitario San Francisco del Rincén;

26. Hospital Comunitario Purisima del Rincén;

27. Hospital Comunitario Romita;

28. Hospital Comunitario Santa Catarina;

29. Hospital Comunitario Tierra Blanca;

30. Hospital Comunitario Comonfort;

31. Hospital Comunitario Apaseo el Grande;

32. Hospital Comunitario Jerécuaro;

33. Hospital Comunitaric Abasolo;

34. Hospital Comunitario Apaseo el Alto;

35. Hospital Comunitario Cortazar;

36. Hospital Comunitario Cuerdmaro;

37. Hospital Comunitario Huanimaro;

38. Hospital Comunitario Jaral del Progreso;

3¢. Hospital Comunitario Manue! Doblado;

40. Hospital Comunitario Moroleén;

41. Hospital Comunitario Yuririq;

42. Hospital Comunitario San Diego de la Unidn;
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43. Hospital Comunitario Santa Cruz de Juventino Rosas;
44, Hospital Comunitario Tarimoro;

45. Hospital Comunitario Villagrdn;

44. Laboratorio Estatal de Salud Publica;

47. Centro Estatal de Medicina Transfusional;

48, Sistema de Urgencias del Estado de Guanagjuato; y
49, Centro Estatal de Trasplantes;

VI. Comisiones y Comités:

a) Comision Interna de Administracién y Programacion Estatal;
b) Comision Consultiva de Legislacién y Normas en materia de Salud; y
c) Comité de Evaluacion.

Cardacfer honorifico

Articule 5. El Cargo de Director General del ISAPEG, ol recaer en el

Secretario de Salud serd honorifico, por o que no percibird retribucion,
emolumento o compensacién alguna por su desempefio.

Asimismo, al referirse al Director General del ISAPEG o al Secretario de
Salud, deberd entenderse que se trata indistintamente del mismo servidor publico.

Actividades del ISAPEG

Articulo 6. El ISAPEG a través de sus unidades administrativas, conducird sus

actividades en forma programada y con base en las politicas que fije el

Gobermnador del Estado, para el logro de los objetivos y prioridades de la

planeacién nacional y estatal del desamrollo del Sistema Estatal de Salud vy los
programas a cargo de la Secretaria de Salud del Estado.

Titulo Segundo
Director General del ISAPEG

Capitulo Unico
Facultades del Director General del ISAPEG

Facultades del Director General del ISAPEG
Articulo 7. El Director General del ISAPEG, odemds de las faculiades
previstas en el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y del Decreto
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Gubernativo nimero 42, mediante el cual, se reestructura la organizacion interna
del Instituto de Salud Publica del Estado, publicado en la novena parte del
Periédico Oficial del Gobierno del Estado, nimero 50-8, de fecha 25 de junic de
2001, tendrd& las siguientes:

I. Representar, tramitar, organizar, dirigir, confrolar, operar v evaluar los
asunfos competencia del ISAPEG; asimismo, podrd delegar mediante acuerdo
dichas facultades en los servidores publicos subalternos que determine, con
excepcion de aquellas que tengan el cardcter de no delegables;

Il. Nombrar y remover a los servidores publicos del ISAPEG, asi como validar,
previomente a su expedicion, los nombramientos del personal adscrito al ISAPEG
que sean emitidos por a Direccién General de Personal;

Hl. Proponer las politicas generdles del ISAPEG vy presentar los planes de
trabgajo, ala Junta de Gobierno;

IV. Vigilar el cumplimiento del objeto del ISAPEG:

V. instrumentar y dirigir los sistemas y procedimientos que permitan la mejor
aplicacién de los recursos materiales y financieros conforme a las normas
aplicables, segun el origen federal o estatal de los recursos:

VL. Presentar a la Junta de Gobierno informes semestfrales de las
actividades realizados, resulfados obtenidos y los estados financieros
corespondientes; y

VIL. Las demds que le sefialen las disposiciones tegales y reglamentarias
aplicables.

Titulo Tercero
Facultades genéricas de los Coordinadores Generales,
Directores Generales, Coordinadores
y Organos desconcentrados por territorio y por funcién

Capitulo Unico
Facultades genéricas de los Coordinadores Generales,
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Directores Generales, Coordinadores
y Organos desconcentrados por territorio y por funcién

Responsables de unidades administrativas

Articulo 8. Al frente de las coordinaciones generales habrd un coordinador

general, quien podra auxiliarse del personal gue requieran las necesidades del
servicio y permita el presupuesto.

Al frente de las direcciones generales y coordinaciones habrd un director
general y un coordinador respectivamente, quienes podran auxiliarse del
personal que requieran las necesidades del servicio y permita el presupuesto.

Al frente de los 6rganos desconcentrados por territorio y por funcion habra
un jefe de jurisdiccion sanitaria y un director de hospital, respectivamente, quienes
podrdn auxiliarse del personal que requieran las necesidades del servicio y
permita el presupuesto.

Facultades genéricas

Articulo 9. Los coordinadores generales, directores generales, los

coordinadores y los titulares de ks drganos desconcentrados por territorio y por
funcion, tendrdn las siguientes facultades genéricas:

I. Colaborar, en la esfera de su competencia con su superior jerérquico;

li. Planear, programar, presupuestar, coordinar y evaluar las funciones
correspondientes al drea a su cargo, con la participacion de las unidades
administrativas que la integran;

lll. Acordar con su superior jerdrquico la resolucién de los asuntos cuya
tramitacion y despacho sea de su competencia;

IV. Difundir y vigilar el cumplimiento de la normatividad sanitaria en los
asuntos de su competencia a las unidades administrativas del ISAPEG e
instituciones de los sectores plUblico, social y privado;

V. Formular dictdmenes, informes y opiniones relativos a la competencia
def drea o su cargo;
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VI. Realizar estudios e investigaciones en los asuntos de su competencia;

VII. Proponer a la Direccion General de Recursos Humanos la promocion o
remocién del personal de la unidad administrativa a su cargo;

VIII. Promover la capacitacion, adiestramiento y desarollo de su personal,
asf como la formacion de recursos humanos para la salud prioritarios en el Estado:

IX. Proponer acuerdos, confratos y convenios de coordinacion y
colaboracion con entidades federales, estafales y municipales, asi como con
instituciones y organizaciones de los sectores social y privado, en mafteria de su
competencia, de acuerdo a las normas y lineamientos aplicables;

X. Formular los manugles de organizacion, de procedimientos y de servicios
al pUblico que se requieran para el eficiente y eficaz ejercicio de sus facultades,
de acuerdo a las normas y lineamientos establecidos para tal efecto, asi como
participar en la integracién del anteproyecto de presupuesto;

Xl. Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia a las unidades
administrativas del SAPEG;

XlI. Coordinar sus actividades con las de los titulares de otras unidades
administrativas del ISAPEG y con las instituciones pUblicas y privadas relacionadas
con su competencia;

XIll. Coordinar con ofras dependencias del sector publico y privado, la
parficipaciéon del ISAPEG en el desarrollo de programas en materia de su
competencia;

XIV. Autorizar la firma de documentos refacionados con los asuntos de su
competencia a los funcionarios subalternos, previo acuerdo con su supetrior
jerarquico, asi como ejercer de manera directa cualquiera de las atribuciones
encomendadas a las unidades de su adscripcion;

XV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y
aquellos que les sefialen por detegacion o les corresponda por suplencia;
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XVL. Proporcionar la informacion, asi como cooperacion  técnico-
administrativa que les sea requerida al interior del ISAPEG, conforme a la
normatividad conducente;

XVII. Proponer estrategias de informacién, educacion y difusion a la
poblacion en general, en materia de su competencia;

XVIll. Certificar las constancias de los documentos que obren en los
archivos de las unidades administrativas a su cargo;

XiX. Autorizar y firmar los oficios de las comisiones del personal a su cargo
dentro del Pais; debiendo observar los lineamientos que para efectos de control
establezca la Direccion General de Administracion;

XX. Vigilar la observancia de los leyes, Reglamentos y demds disposiciones
legales aplicables en los asuntos materia de su competencia;

XXI. Formular proyectos de leyes, Reglamentos, decretos, acuerdos y
demdas disposiciones en materia de su competencia, asi como sus reformas o
adiciones; '

XXIl. Proponer estrategias y sistermas que permitan optimizar la asignacion
de recursos financieros para los programas en materia de salud, sin perjuicio de
las atribuciones que en estas materias tengan otras unidades administrativas o
dependencias;

XXHI. Proponer, en su dmbito de competencia, mecanismos y estrategias
de vanguardia en programas;

XXIV. Despachar todos aquellos asuntos de su competencia; y
XXV. Las demds que les atribuyan las disposiciones legales vy

reglamentarias, asi como aquellas que les confiera el Director General del SAPEG
O sU superior jerdrquico.
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Titulo Cuarto
Unidades administrativas adscritas al
despacho del Director General del ISAPEG

Capitulo |
Organizacién y facultades de las
Unidades administralivas adscritas al
despacho del Director General del ISAPEG
Unidades administrativas adscrifas
al despacho del Director General del ISAPEG

Articulo 10. El Despacho det Director General del ISAPEG contard con las
siguientes unidades administrativas directamente adscritas:

l. Secretaria Particular;
II. Secretaria Técnica:
lll. Coordinacion de Asuntos Juridicos:

a) Direccién de lo Laboral y Responsabilidades Administrativas; y
b) Direccion de lo Contencioso y Normatividad.

IV. Coordinacién de Contraloria Interna;
V. Coordinacidon de Comunicacion Social; y
VI. Coordinacién Intersectorial;
a) Direccidén de Enlace de Patronatos y Voluntariados.

Capitulo Il
De la Secretaria Particular

Facultades del titular de la Secretaria Particular
Articulo 11. El titular de la Secretaria Particular tiene las siguientes
facultades:
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l. Acordar con el Director General del ISAPEG la organizacion y planeacion
de lo agenda de actividades inherentes a su cargo;

Il. Atender al plblico que solicite audiencia y despachar la
correspondencia, canalizando a las demds unidades administrativas los asuntos
que le indique el Director General del ISAPEG:

. Coordinar el correcto funcionamiento del Despacho del Director
General del ISAPEG;

IV. Convocar, por acuerdo del Director General del ISAPEG, a personal del
ISAPEG con los que éste requiera tener acuerdo;

V. Certificar las constancias de los documentos que obren en los archivos
del drea asu cargo; y

Vl. Las demés que le sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicabies, asi como aquellas que le sean conferidas expresamente por el
Director General del ISAPEG.

Capitulo Iit
De la Secretaria Técnica

] Facultades del fifular de la Secretaria Técnica
Articulo 12. € titular de la Secretaria Técnica tendrd las siguientes
facultades:

. Dar seguimiento a los acuerdos relacionados con el proceso de
descentralizacion integral de los servicios de salud en el Estado:

ll. Dar continuidad a los acuerdos tomados al interior del Consejo Nacional
de Saludg;

Hl. Enviar a los integrantes de la Junta de Gobierno las convocatorias de las
sesiones g celebrarse;

IV. Instrumentar las minutas de las sesiones de la Junta de Gobierno y dar
seguimiento alos acverdos que se tomen al interior de dicho érgano de gobierno;
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V. Certificar las constancias de los documentos que obren en los archivos
del drea asu cargo; y

ViI. Las demds que le sendlen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que le sean conferidas expresamente por el
Director General del ISAPEG.

Capitulo IV
De la Coordinacién de Asuntos Juridicos

Seccién Primera
Integracién y Facultades

Unidades Adscritas a la Coordinacién de Asuntos Juridicos

Articulo 13. £l titular de la Coordinacién de Asuntos Juridicos deberd

planear, organizar, apoyar, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de las
funciones y resultados de las siguientes direcciones de drea:

a) Direccion de lo Laboral y Responsabilidades Administrativas; y
b} Direccidn de lo Contencicso y Normatividad.

Facultades del Titular de la Coordinacion de Asuntos Juridicos
Ariculo 14. B titular de la Coordinacion de Asuntos Juridicos tendrd,
ademas de las facultades genéricas, las siguientes:

I. Participar en la concertacién y conciliacidon de conflictos laborales;

. Apoyar a los fitulares de kas unidades administrativas que lo soliciten, en
la atencidn a los requerimientos presentados por las secciones sindicales de os
trabajadores;

lll. Suscribir en ausencia del Director General del ISAPEG, ios informes que
dicho funcionario deba rendir ante las autoridades jurisdiccionales, asi como los
recursos, demandas y promociones en procedimientos de la misma naturaleza;

IV. Previo acuerdo con el Director General del ISAPEG, como una
alternativa de solucidn de las conlroversias, conciliar las que recaigan sobre
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derechos respecto de lfos cudles los involucrados tengan libre disposicion, sin
afectar el orden publico;

V. Apoyar @ las unidades administrativas para que den cumgplimiento o loas
rescluciones jurisdiccionales;

V1. Fungir como unidad de enlace en materia de acceso a la infermacion
publica, y de proteccidn de datos personales;

VIi. Coordinar la Unidad Especializada en Voluntad Anticipada y el Registro
Estatal de Voluntades Anfticipadas.

VHI. Representar juridicamente al ISAPEG y sus unidades administrativas, en
los juicios promovidos ante tribunales federales o locales en que éstas sean parte,
con motivo de los actos emitidos en el ejercicio de sus atribuciones; con
facultades enunciafivas y no limitativas para formular o contestar demandas,
desistirse, allanarse, actuar durante la substanciacion de los mismos, rendir
pruebas, formular alegatos e interponer los medios de impugnacidn que
procedan;

IX. Asesorar a las diferentes dreas administrativas del ISAPEG, en los asuntos
de cardcter juridico que tengan relacidn con las mismas;

X. Solicitar a las unidades administrativas del ISAPEG los informes vy
documentacién necesarios para el desahogo de las controversias o asuntos que
le corresponda atender; y

Xl. Vdlidar para aprobacion del Director General del ISAPEG, acuerdos,
lineamientos, convenios, confratos, leyes, reglamentos, decretos, acuerdos vy
normas en materia de salubridad local.

Seccion Segunda
Direccién de lo Laboral y Responsabilidades Administrativas

Faculfades de la Direccién de lo Laboral
y Responsabilidades Administrativas

Articulo 15.- E titular de la Direccidén de lo Laboral y Responsabilidades
Administrativas tendrd, las facultades siguientes:
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l. Asesorar juridicamente y asistir a las unidades administrativas del ISAPEG,
en los asuntos y procedimientos laborales;

il. Atender los asuntos laborales que se ventilen ante las diversas instancias
en la materiq;

Ill. Dictaminar el cese o suspensidn de los efectos del nombramiento del
personal y someterlo para aprobacién del Director General del ISAPEG;

IV. Dar vista a la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, de
los hechos contenidos en las actas administrativas, a efecto de que se determine
lo conducente;

V. Colaborar con las autoridades en las investigaciones que lieven a cabo
en asuntos relacionados con las atribuciones del ISAPEG;

VL. Elaborar los informes previos y justificados que deba rendir el Director
General de! ISAPEG dentro de los juicios de amparo, asi como en aquellos en los
que sean autoridades responsables los servidores publicos del ISAPEG, por actos
que se emitan en cumplimiento de sus facultades;

VIl. Absolver posiciones, a nombre del Director General del ISAPEG; y

VIIl. Las demds que le sefdlen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que le sean conferidas expresamente por el
Director General del ISAPEG o el Coordinador de Asuntos Juridicos.

Seccién Tercera
Direccion de lo Contencioso y Normatividad

Facultades de la Direccion de io Contencioso y Normalividad
Articulo 16.- H titular de la Direccion de lo Contencioso y Normatividad
tendrq, las facultades siguientes:

I. Elaborar los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
normas en materia de salubridad local, asi como sus reformas o adiciones, y
someterios a la consideracion del Director General del ISAPEG;
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. Proporcionar informacion a las diferentes unidades administrativas sobre
leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, normas oficiales mexicanas, resoluciones,
circulares, érdenes de caracter federal v estatal relacionadas con las funciones
del ISAPEG y demds normaltividad aplicable;

lll. Asesorar juridicamente y asistir a las unidades administrativas del ISAPEG;

IV. Compitar, estudiar y difundir las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
normas oficiales mexicanas y demas disposiciones juridicas en materia sanitaria;

V. Revisar vy remitir los documenitocs que requieran ser publicados en &l
Periddico Oficial de Gobierno del Estado, con excepcidon de ios relativos a las
licitaciones publicas;

V1. Representar al ISAPEG vy a sus unidades administrativas, cuando sean
parte en un procedimiento judicial penal por actos derivados en el desempefio
de sus facultades;

VIL. Formular en nombre del ISAPEG denuncias, querellas y recursos, ast
como cuando se vean afeclados en cuadlquier forma sus intereses y coadyuvar
con las autoridades competentes en la infegracion de los procedimientos
penales;

VIH. Blaborar los informes previos y justificados que deba rendir el Director
General del ISAEPG dentro de los juicios de amparo, asi como en aquellos en [os
gue sean cutoridades responsables los servidores publicos del ISAPEG, por actos
que se emitan en cumplimiento de sus facultades;

IX. Formular demandas y contestacién de demandas en los juicios en los
que las unidades administrativas del ISAPEG forme parte, actuar sobre la
substanciacion de los mismos, e interponer los medios de impugnacion que
procedan, incluido el juicio de amparo;

X. Absolver posiciones, a nombre del Director General del ISAPEG;

Xl. Fijar, difundir y analizar los lineamientos y requisitos legales a que deben
sujetarse los contratos, convenios y acuerdos que celebre el ISAPEG;
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XIl. Formuiar, revisar y en su caso validar los contratos, convenios, acuerdos
que celebre el ISAPEG;

Xlll. Uevar el registro de confratos, convenios, acuerdos y bases de
coordinacion que celebre el ISAPEG, excepto los relativos a la contratacion de
personal;

XIV. Coadyuvar con las unidades administrativas respectivas del ISAPEG en
la regularizacién juridica de los bienes inmuebles destinados al mismo:

XV. Resolver los medios de impugnaciéon planteados contra actos vy
resoluciones de la autoridad sanitaria estatal, asi como designar al personal
adscrito al ISAPEG que habrd de llevar a cabo las diligencias y nofificaciones
derivadas de los mismos, previo acuerdo con el Director General del ISAPEG; y

XVI. Las demds que le sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que le sean conferidas expresamente por el
Director General del ISAPEG o el Coordinador de Asuntos Juridicos.

Capitulo V
De la Coordinacidon de Contraloria Interna

Facultades del Titular de la Coordinacidn de la Confraloria Inferna
Articulo 17.- El control v la vigilancia del ISAPEG estaran a cargo de un
organo de vigilancia denominado Coordinacion de Contraloria Interna, cuyo
titular ademds de las facultades genéricas y las senaladas en el Decreto
Gubernative niUmero 42, mediante el cual, se reestructura la organizacion interna
del Institufo de Salud Publica del Estado, publicado en la novena parte del
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 50-B, en fecha
25 de junio de 2001, tendrd las siguientes:

I. BElaborar el programa anual de auditoria y remitido al titular de Ia
Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, para su aprobacion, asi
como coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas
que de acuerdo a su competencia e sefiale dicha Secretaria:;
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II. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, fas unidades administrativas
del ISAPEG se apeguen a las disposiciones legales aplicables;

ll. Practicar auditorias a las unidades administrativas del ISAPEG, con el fin
de verificar la eficacia y transparencia en sus operaciones, asi como el
cumplimiento de los programas, objetivos y metas;

IV. Evaluar el ejercicio del presupuesto asignado al ISAPEG, para establecer
indicadores de eficiencia, efectividad y economia en relacién a sus programas,
metas y objetivos;

V. Efectuar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del ISAPEG
para determinar el correcto ejercicio de su presupuesto:

VI. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de programas de
simplificacion administrativa y de mejoramiento de la calidad en los servicios que
ofrece el ISAPEG;

VII. Atender y tramitar las quejas y denuncias que se interpongan ante ésta
en contra de los servidores puUblicos del ISAPEG, de conformidad con o
establecido por la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos del Estado de Guangjuato y sus Municipios, asi como someter
consideracion del titular de fa Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas el proyecto de resolucidon de los mismos:

VIIl. Intervenir en los procesos de adjudicacion en materia de adquisiciones
en los términos gue establece la Ley de la materia;

IX. Fiscalizar los recursos federales ejercidos por el ISAPEG derivados de los
acuerdos 0 convenios respectivos, en su caso;

X. Informar periddicamente a la Junta de Gobierno y a la Secretaria de la
Transparencia y Rendicidn de Cuentas del desarrollo de sus funciones; y

XI. Las demés que le sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, y las que le confiera el titular de la Secretaria de la Transparencia y
Rendicién de Cuentas.
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Capitulo Vi
De la Coordinacion de Comunicacién Social

Facultades del Titular de 1o Coordinacion de Comunicacion Social
Articulo 18.- £l titutar de la Coordinacién de Comunicacion Social tendrd,
ademas de las facultades genéricas, las siguientes:

l. Apoyar a las unidades administrativas correspondientes en fa difusion de
los programas y campafas que se emprendan en materia de salud;

. Implementar estrategias de difusion hacia los medios impresos;

lll. Andlizar y clasificar la infformacion que los medios de comunicacion
difundan en materia de salud;

V. Establecer, coordinar y mantener vinculacion con los representantes de
los medios de comunicacion;

V. Disefiar y elaborar materiales grdficos, para ser distribuidos a la
ciudadania;

VI. Producir y difundir materiales de radio y televisién:

VH. Concertar espacios en prensa y tiempos de radio y television, a fin de
fortalecer las campafas de salud; y

VIil. Generar y gestionar oportunamente elementos de apoyo para la
organizacion de eventos que le sean encomendados.

Capitulo VII
De la Coordinacién infersectorial
Seccidén Primera
De su unidad adscrita

Unidad Adscrita a la Coordinacidn Intersectorial
Articulo 19.- La Coordinacidn Intersectorial deberd apoyar, coordinar y
supervisar el frabajo de la Direccidén de Enlace de Patronatos y Voluntariados.
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Seccién Segunda
Facultades del titular de la Coordinacion Intersectorial

Faculiades del Titular de la Coordinacion Intersectorial
Arliculo 20.- € fitular de la Coordinacion Intersectorial tendrd, ademds de
las facultades genéricas, las siguientes:

I. Llevar un registro de los diversos Consejos, Comisiones, Comités u olros
organismos similares en los que participe el ISAPEG;

Il. Ser el enlace con las distintas instituciones de los sectores publico vy
privado;

{lt. Coordinar acciones y objetivos del ISAPEG con instituciones pUblicas y
privadas; y

IV. Dar seguimiento a los acuerdos tomados entre el ISAPEG vy los Gobiernos
Federal, Estatales y Municipales, asi como con las organizociones no
gubernamentales.

Seccién Tercera
Direccion de Enlaces de Patronatos y Voluntariados

Facuitades del Titular de la Direccidn
de Enlaces de Pafronatos y Voluntariados

Arficulo 21.- E titlular de la Direccidn de Enlace de Patronatos vy
Voluntariados tendrd, ademds de las facultades genéricas, las siguientes:

I. Promover en coordinacion con el titular de ia unidad hospitalaria
respectiva, previa validaciéon del Director General del ISAPEG, la integracién y
constitucién formal de patronatos y voiuntariados como érganos de consulta,
opinion y apoyo de dichas unidades, que coadyuven en el mejoramiento de la
prestacién de servicios;

ll. Elaborar, coordinar y reformar el Manual de Orgonizacion de los
patronatos y voluntariados;
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lll. Coadyuvar con los patronatos y voluntariados en la planeacion y
programacién de sus acciones, mismas gque deberdn ser acordes con los
establecidas por el ISAPEG;

iV, Propiciar la participacion ciudadana y de organismos afines al objeto
de los patronatos y voluntariados. en las actividades gue estos desarrollen;

V. Fomentar, por conducto de los patronatos y voluntariados, la realizacion
ce acciones filantropicas;

Vi. Asesorar y capacitar a los miembros de los patronatos y voluntariados
para el mejor desarrollo de sus accicnes;

VIl. Apoyar ¢ los patronatos y voluntariados en la redlizacidn de gestiones
para la obtencidén de aportaciones, donaciones, legados y demds liberalidades a
favor del ISAPEG, asi como vigilar su recepcion y destino;

VIIL. tlevar el registro de los patronatos y voluntariados que se conformen
en las unidades hospitalarias dependientes del ISAPEG; vy

IX. Las demds que le confiera el Coordinador Intersectorial, asi como
aquellas que le sefalen las disposiciones legales y regiamentarias aplicables.

Titulo Quinto
Coordinaciéon General de la Salud Piblica

Capitulo |
Organizacion y facultades de la
Coordinaciéon General de Salud POblica

Unidades Adscritas a la Coordinacion General de Salud Publica
Arliculo 22.- La Coordinacidon General de Salud Piblica deberd planear,
apoyar, coordinar y supervisar el trabajo de las siguientes direcciones generales:
I. Direccién General de Servicios de Salud;

It. Direccidon General de Proteccién contra Riesgos Sanitarios; vy
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Itl. Direccion Ceneral del Régimen Estatal de Proteccidn Social en Salud.

Facultades del Titular de la Coordinacién General de Salud Publica
Articulo 23.- Bl fitular de la Coordinacion General de Salud Pablica tendra,
ademds de las facultades genéricas, as siguientes:

I. Proponer al Director General las politicas y estrategias en materia de
salud publica, asi como establecer, coordinar, dirigir, supervisar v evaluar las
mismas;

lI. Conducir, coordinar y promover la integracion de los programas en
materia de salud publica;

I, Dirigir el Sistema Estatal de Vigilancia Epidemiologica;

IV. Colaborar, en el ambito de su competencia, en la definicion y desarrcllo
de politicas y estrategias para el Sistema de Proteccion Social en Salud en la
entidad, en coordinaciéon con las dependencias y unidades administrativas
competentes; y

V. Promover mecanismos para fomentar la participacion en materia de
salud publica, de la sociedad civil, asi como de los sectores publico, privado y
social.

Capitulo I
Direccién General de Servicios de Salud

Seccion Primera
Integracién y Facultades

Unidades Adscrifas a la Direccién General de Servicios de Saiud
Articulo 24.- La Direccién General de Servicios de Salud deberd planear,
apoyar, coordinar y supervisar el trabajo de las siguientes direcciones de area:

I. Direccidon de Atencion Médica;

Il. Direccién de Salud Publica;
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. Direccién de Ensefianza e Investigacion;
IV, Direccidén de Salud Mental; y

V. Direccién de Extension de Cobertura.,

Facultades del Titular de la Direccién General de Servicios de Salud
Adiculo 25.- £l titular de la Direccion General de Servicios de Salud, ademdas
de las facultades genéricas, tendrd las siguientes:

I. Difundir vy vigilar la aplicacion de las normas oficiales mexicanas y
administrativas en materia de atencién médica, que se deriven de la Ley General
de Salud vy sus respectivos Reglamentos;

Il. Participar en la planeacion, definicién y establecimiento de los criterios
de regionalizaciéon de los servicios de salud por niveles de atencidn, de acuerdo a
las circunstancias y recursos del Estado, propiciando la referencia vy
contfrarreferencia de pacientes;

lll. Proponer lineamientos y politicas a observar en las unidades prestadoras
de servicios médicos;

IV. Promover y apoyar los mecanismos de parficipacion de la comunidad
en ta solucion de los problemas de salud;

V. Promover proyectos de prevencion y control de enfermedades;

VI. Propiciar la participacion de las dreas e instituciones en materia de
ensehanza,

VIl. Promover actividades de investigacion y desarollo tecnoldgico en
materia de salud pdblica, propiciando a participacion de las dreas e instituciones
competentes;

VIIl. Fomentar la participacion corresponsable de los afiiados al Sistema de
Proteccién Social en Salud, en el cumplimiento de sus obligaciones y la exigencia
de sus derechos; y
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IX. Vigilar el cumplimiento del Modelo de Atencién en Salud por parte de
tas unidades prestadoras de servicios médicos.

Seccidén Segunda
Direccidén de Atencién Médica

Facultades del Titular de la Direccién de Atencion Médica
Ariculo 26.- El titular de la Direccion de Atencidn Médica tendra las
siguientes facultades: :

I. Regular v apoyar el desarrollo arménico de las funcicnes de supervision
en los diferentes niveles de atencion meédica, asi como conducir y controlar 1a
aplicacién de los gjustes que procedan en los programas del ISAPEG;

II. Dirigir y supervisar los programas de atencion médica establecidos por el
ISAPEG;

. Apoyar, promover y coordinar la participacién de los sectores publico,
social y privado en los programas de asistencia social;

IV. Promover, apoyar, coordinar y supervisar la atencidn meédica
prehospitalaria en coordinacién con el Sistema de Urgencias del Estado de
Guangjuato;

V. Dar seguimiento a la evaluacion del desempeno de las unidades que
brinden atencion médica; y

Vl. Las demds que le confiera el Director General de Servicios de Salud, asi
como aquellas que le sefiadlen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Seccidén Tercera
Direccién de Salud Piblica

Facuitades del Titular de la Direccién de Salud Publica
Articulo 27. El tfitular de [a Direccidon de Salud POblica tendrd las siguientes
facultades:
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I. Dirigir y supervisar os programas de promocion y educacion para la
salud;

Il. Coordinar los mecanismos de participacién de la comunidad en la
solucion de fos problemas de salud;

IH. Operar, promover y coordinar el Sistema Estatal de Vigilancia
Epidemioldgica;

IV. Operar y coordinar los proyvectos de prevencidn y conirol de
enfermedades;

V. Supervisar y controlar los programas y acciones de prevencion y control
de enfermedades; y

VI. Las demds que le confiera el Director General de Servicios de Salud, asi
como aguellas que le senalen las disposiciones legales y regiamentarias
apticables.

Seccion Cuarta
Direccién de Ensefianza e Investigacién

Faculiades del titular de la Direccién de Enseitanza e Investigacion
Articulo 28.- F| tfitutar de la Direccién de Ensefianza e investigacion tendrd
las siguientes facultades:

. Promover y coordinar las acciones de ensenanza en salud, de
capacitacion y desarrollo del personal técnico-medico del ISAPEG;

0. Organizar y confrolar el servicio social profesional de pasantes en
carreras de las dreas médica y paramédica;

Hl. Coordinar las actividades de investigacidn y desarrolio tecnoldgico en
materia de salud publica, propiciando la participacién de las dreas e instituciones
competentes; y
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IV. Las demdas que le confiera el Director General de Servicios de Salud, asi
como aquellas que le sefalen las disposiciones legales y reglamentarios
aplicables.

Seccién Quinta
Direccion de $Salud Mental

Facuitades del fitular de la Direccién de Salud Mental
Articulo 29.- H titular de la Direccidon de Salud Mental tendrd fas siguientes
facultades:

l. Integrar, operar, promover, supervisar, controlar, y coordinar el Programa
Estatal de Salud Mental;

Il. Infegrar el modelo estatal de atencién para la salud mental;

Ill. Llevar a cabo la planeacién, supervisién y evaluacidon de los servicios de
salud mental, mediante el establecimiento y desancllo de modelos de
organizacion y operacion de servicios en los diferentes niveles de atencion;

IV. Promover actividades de informacion, crientacion y sensibilizacion, que
coadyuven a la prevencién de problemas de salud mental, en coordinacion con
las instituciones y organismos especializados en la materiq;

V. Supervisar y evaluar la informacion generada por los sistemas de
informacién y de investigacion en salud, relacionada con las actividades de los
programas ¢ su cargo, en coordinacidn con las unidades administrativas
competentes; y

VI. Las demds que le confiera el Director General de Servicios de Saiud, asi
como aqguellas gue le sefdlen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Seccidén Sexta
Direccién de Extensién de Cobertura
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Facultades del Titular de la Direccidon de Extensién de Cobertura
Articulo 30.- El titular de la Direccidn de Extensidon de Cobertura tendra las
siguientes facultades:

I. Planear, programar, presupuestar, promover, coordinar y evaluar los
programas de desarrollo social en salud, con base en ias disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables:

li. Coordinar, dirigir y apoyar la operacidén y aplicacion del marco
normativo de los programas de desarrolio social en salud; asi como asesorar,
supervisar, confrolar y dar seguimiento a las unidades en su ejecucion;

Bl Promover la actudlizacion y validacion de la micro-regiondlizacién ante
autoridades estatales y nacionales;

IV. Revisar y validar las rutas definidas para la gjecucion de los programas
de desarrollo social en salud, conjuntamente con las unidades administrativas
competentes del ISAPEG;

V. Participar en la coordinacién de las instituciones de salud prestadoras de
servicios a los beneficiarios del Sistema de Proteccion Social en Salud;

VI. Participar en la gestion de financiamiento del Sistema de Proteccién
Social en Salud y de los programas de desarrolio social en salud;

Vil. Coadyuvar en la elaboracion del Programa Cperative Anual, los
programas de desarrollo social en salud y supervisar su operacion;

VIIl. Administrar conforme a la normatividad aplicable el ejercicio de los
recursos asignados a los programas de desarrollo social en salud; y

iX. Las demds que le confiera el Director General de Servicios de Salud, asi
como aquellas que le senalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Capitulo llI
Direccion General de Proteccién
contra Riesgos Sanitarios
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Seccion Primera
Integracién y facultades

Unidad Adscrita a la Direccién General
de Profeccion conlra Riesgos Sanitarios

Articulo 31.- La Direccién General de Proteccion contra Riesgos Sanitarios
deberd apoyar, coordinar, dirigir vy supervisar el frabgjo de la Direccién de
Regulacion y Fomento Sanitario.

Facultades del fitular de la Direccidn General
de Profeccion conira Riesgos Sanitarios

Articulo 32.- €l titular de la Direccion General de Proteccién contra Riesgos
Sanitarios, ademdas de las facultades genéricas, tendrd Ias siguientes:

I. Suscribir las resoluciones relativas a sanciones y medidas de seguridad en
materia de su competencia, asi como ordenes de visita de verificacién sanitaria
en el dmbito de su competencia;

II. Suscribir permisos para emision de cédigo de barras para la prescripcion
de medicamentos del grupo uno;

Ill. Suscribir permisos sanitarios para ejecucidon de obras de construccion,
equipamiento. ampliacion, remodelacion, rehabilitacion de establecimientos
publicos y privados dedicados a la prestacion de servicios de salud;

IV. Suscribir permisos provisionales de actividades profesionales, técnicas,
auxiliares y de especialidades para la salud;

V. Suscribir las autorizaciones sanitarias correspondientes, conforme a los
acuerdos y convenios celebrados entre el Eecutivo del Estado y el Ejecutivo
Federal;

VI. Emitir certificados de la calidad del agua para uso y consumo humano
en ios sistemas de abastecimiento;

VIl. Proporcionar informacion, recibir a tramite, emitir las autorizaciones
correspondientes y ejercer acciones de contro! y fomenito sanitario, atendiendo o
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los dmbitos de competencia y a los acuerdos o convenios que para tal efecto
celebren el Poder Fjecutivo del Estado con el Poder Ejecutivo Federal; y

VIlE, Autorizar libros de control para el ingreso v egreso de unidades de
sangre humana y sus componentes.

Seccidén Segunda
Direccion de Regulacién y Fomento Sanitario

Facultades del titular de la Direccién

de Regulacién y Fomento Sanifario

Articulo 33.- Bl fitular de la Direccidn de Regulacion y Fomento Sanitario
tendrd las siguientes facultades:

I. Proporcionar informacion y dar atencidn a trdmites para importacién y
exportacidén en materias de salud ambiental, bienes v servicics e insumos para la
salud y regulacién de servicios de salud, de acuerdo a los dmbitos de
competencia;

li. Dictaminar las solicitudes para la difusion de publicidad diigida a la
poblacién en generdl, relacionada con la prestacion de servicios de salud,
servicios y procedimientos de embellecimiento, equipos médicos, protesis, drtesis,
ayudas funcionales, agentes de diagndstico, insumos de uso odontfoldgico,
materiales quirirgicos y de curacién, asi como de productos higiénicos;

ill. Vigilar el cumplimiento de la normatividad sanitaric en materia de
publicidad, atendiendo a los dmbitos de competencia y acuerdos o convenios
gue al efecto celebren el Poder Ejecutivo del Estado con el Poder Ejecutivo
Federal;

IV. Integrar proyectos de resolucidn sobre las sanciones y aplicacion de
medidas de seguridad en el dmbito de su competencia, asi como remifir a las
autoridades fiscales correspondientes, en su caso, las resoluciones que impongan
sanciones econdmicas para gque se hagan efectivas a través del procedimiento
administrativo de ejecucion;

V. Informar al usuario de los tramites a rediizar parg la obtencién del
permiso o aviso de publicidad de la prestacidon de servicios de salud, equipos
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medicos con registro sanitario, servicios y procedimientos de embellecimiento,
medicamentos, remedios herbolarios, suplementos alimenticios, productos
biotecnoldgicos, bebidas alcohdlicas, tabaco, plaguicidas, nutrientes vegetales y
sustancias téxicas, dlimentos, bebidas no dlcohdlicas, productos de perfumeria,
belleza y aseo, asi como insumos para ta salud cuando se dirija a profesionales de
fa salud;

VI. Verificar fos medios de publicidad locales de productos y servicios en
materia de regulacion de servicios e insumos para la salud, bienes y servicios y
salud ambientail;

VII. Crientar a los usuarios y medios de comunicacidn en materia de
publicidad;

VIl. Ejercer acciones de fomento y control sanitario a que deben sujetarse
las actividades, productos, establecimientos y servicios en materia de bienes y
servicios, insumos para la salud, regulacién de servicios de salud, salud ambiental
y publicidad;

IX. Integrar y actudlizar el padrén de establecimientos en ia materia;

X. Bercer acciones de vigilancia sanitaria en productos de importacion y
exportacidon de acuerdo a su dmbito de competencia;

XI. Coordinar, supervisar y evaluar las octividades referentes a los
programas de fomento y control sanitario en materia de bienes y servicios,
insumos para la salud, y regulacidn de servicios de salud;

Xll. Resguardar y controlar, de conformidad con lo dispuesto por la Ley
General de Salud, los estupefacientes, sustancias psicotrépicas y productos que lo
contengan y que hayan sido asegurados o puestos a disposicion de la Secretaria
de Salud, asi como solicitar su destruccién al usuario vy a las autoridades
correspondientes cuando éstos no rednan los requisitos sanitarios para ser
utilizados;

XM, Vigilar el cumplimiento de los requisitos a que deberdn sujetarse los
profesionales que prescriben estupefacientes y sustancias psicotrépicas;
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XiV. Vigilar que se cumplan las politicas, procedimientos y normas para la
operacion del programa permanente de ia farmaco vigilancia;

XV. Redlizar, en el dmbito de su competencia, visitas de verificacién para
comprobar las condiciones bagjo las cudles se otorguen las autorizaciones
sanitarias correspondientes;

XVI. Verificar, controlar y evaluar en coordinacion con las autoridades
administrativas correspondientes la operacién y funcicnamiento de todo tipo de
establecimientos de servicios de salud, incluidos las que prestan servicios para el
tratamiento de adicciones y la prestacién de los servicios relativos;

XVII. Supervisar y evaluar la prestacion de los servicios de atencidn médica
que ofrecen las instituciones de seguros especializados en salud;

XVII. Verificar, controlar y evaluar en coordinacion con las unidades
administrativas competentes, la operacién y funcionamiento de todo tipo de
establecimientos de servicios de salud;

XIX. Registrar la documentacion reconocida por la autoridad educativa
competente, que avale el ejercicio de actividades profesionales, técnicas,
auxifiares y de especialidades para lo salud;

XX, Ejercer el confrol y vigilancia sanitarios que comresponda en materia de
consumo de tabaco;

XXI. Ejercer las funciones que las disposiciones aplicables le confieran en
materia de accidentes que involucren sustancias toxicas, peligrosas o radiaciones,
en coordinacidén con otras dependencias competentes;

XXIL. Vigilar y promover la cerlificacion de la calidad del agua para uso vy
consumo humano en los sistemas de abastecimiento;

XXIH. Ejercer acciones de fomento sanitario en el saneamiento bdsico;

XXIV. Ejercer las acciones de fomento y confirol sanitario en materia de
salubridad ltocal, asi como coordinar, supervisar y evaluar programas en fa
materiq;
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XXV. Registrar y concentrar informacién relativa a la imposicion de
sanciones econdémicas derivadas de acciones de coentrol sanitario en materia de
bienes y servicios, insumos para la salud, regulacion de servicios de salud, salud
ambiental y publicidad;

XXVI. Efectuar estudios para la descentralizacion y desconcentracion de
frdmites y servicios en materia de regulacién y fomento sanitario;

XXVIl. Elaborar, en coordinacién con las jurisdicciones sanitarias, los
manuales técnicos y proyectos de manuales de procedimientos administrativos y
de servicios al publico;

XXVIIL. Proponer, elaborar y dar a conocer los manuales de procedimientos
de servicios al publico, asi como los formatos y folletos informativos relatives @
fomento sanitario;

XXIX. Planear, organizar, evaluar, y controlar las actividades propias de lo
Direccion;

XXX. Redlizar acciones de fomento sanitario tendientes a promover la
mejora continua de las condiciones sanitarias de los procesos, productos,
métodos, instalaciones, servicios o actividades relacionados con la disposicion de
sangre humana y sus componentes;

XXXI. Integrar los expedientes para el frdmite de las licencias sanitarias
para bancos de sangre y servicios de transfusion;

XXXII. Recibir los avisos de responsable sanitario para los establecimientos
relacionados con la disposicidén de sangre humana y sus componentes; y

XXXIH. Las demds que le senalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que le confiera el Director General de Proteccion
confra Riesgos Sanitarios.

Capitulo IV
Direccién General del Régimen Estatal
de Proteccién Social en Salud
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Seccion Primera
integracién y facultades

Unidades Adscritas g la Direccién General
del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud

Articulo 34.- La Direccién General del Régimen Estatal de Proiecciéon Social
en Salud deberd planear, apoyar, coordinar y supervisar el trabgjo de las
siguientes direcciones de drea:

I. Direccién de Afiliacién y Operacion;
l. Direccidn de Gestidon de Servicios de Salud:
lll. Direccién de Administracion y Controf; y

IV. Direccion de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo.

Facultades del titular de la Direccion General
del Régimen Estatal de Proteccidn Sociai en Salud

Articulo 35.- El titular de la Direccion General del Régimen Estatal de
Proteccidn Social en Salud tendrd, ademds de los facultades genéricas, las
siguientes:

I. Planear, coordinar, supervisar y evaluar el Sistema de Proteccién Social en
Salud, asi come difundir y promover la afiliacion a este Sistema;

Il. Identificar en coordinacion con la Direccidon General de Planeacion y
Desarmrolio a las familias a beneficiar en materia de proteccion social en salud;

Ill. Incorporar a las familias y personas susceptibles que reUnan los requisitos,
al Sistema de Proteccién Social en Salud;

V. Integrar, administrar y actudlizar el padrén de beneficiarios al Sistema de
Proteccion Social en Salud, conforme a la normatividad vy lineamientos aplicables;

V. Tutelar los derechos de los beneficiarios af Sistema Estatal de Proteccidn
Social en Salud;
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VI. Participar en el proceso de administracion y en la definicién del ejercicio
de las cuotas familiares de los beneficiarios del Sistema de Proteccion Social en
Salud:

VIl. Coadyuvar en la recepcién de los recursos asignados a la ejecuciéon de
las acciones del Sistema Estatal de Proteccién Social en Salud en el Estado, en
base a la normatividad vy lineamientos aplicables, conforme a los acuerdos o
convenios que se celebren al efecto;

VIll. Promover la participacién de los sectores publico, social y privado del
Estado y los municipios en el Sistema Estatal de Proteccion Social en Salud:

IX. Promover la mejora, modemizacion y acreditacion de los prestadores
de los servicios inscritos al Sistema Estatal de Proteccion Social en Salud:

X. impulsar el desarrollo de los acuerdos de gestion con los
establecimientos de atencidén médica acreditados para la atencidon a los
beneficiarios del Sistema Estatal de Proteccién Social en Salud:;

XL Coordinar y gestionar ante el Fideicomiso del Sistema Nacional de
Proteccion Social en Salud, la participacion del Estado en el Fondo de Proteccién
contra Gastos Catastréficos y el de Previsidon Presupuestal; y

Xll. Coadyuvar con las unidades administrativas comespondientes en el
planteamiento de recomendaciones a las unidades adscritas al ISAPEG, para la
mejora en la operaciéon de los programas.

Seccién Segunda
Direccién de Afiliacion y Operacion

Facultades del titular de la Direccion de Afiliacién y Operacién
Articulo 36.- £l fitular de la Direccidn de Afiiacion y Operacién tendrd Ias
siguientes facultades:

I. Promover, cfiliar e incorporar beneficiarios al Sistema de Proteccién Social
en Salud, asi como coordinar y dar seguimiento al proceso, conforme a la
normatividad y lineamientos aplicables;
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Il. Fomentar el cumplimiento de las obligaciones de los afiliados al Sistema
de Proteccion Social en Salud;

lll. Redlizar el diagnéstico, evaluacidn y supervisibn de los procesos de
afiliacion, realizados por los Médulos de Afiliacion y Crientacion;

V. Capacitar al personal adscrito a los Mddulos de Afiliacion y Orientacion
en cuanto alos procesos de dfiliacion;

V. Vigilar el proceso de monitoreo, validacion y actudlizacion del padrdn
de beneficiarios al Sistema de Proteccion Social en Salud;

VI. Coordinar y supervisar ia debida integracion de los expedientes de los
beneficiarios al Sistema de Proteccién Social en Salud;

VIL Instrumentar normas de operacion y procedimientos para la afiliacion y
reafiliccion de familias al Sistema;

VIH. Proponer, impulsar y coordinar estrategias para el desarrollo de
campanas de difusién del Sistema en el dmbite local:

IX. Coordinar el disefho, elaboraciéon y reproduccion de materiales para la
promocion de las distintas carteras del Sistema;

X. Planear operativos de campo para la promocidn y dfiliacion de familias
al Sistema de Proteccion Social en Salud;

Xl. Convenir la instalacion de médulos de afiliacidn en  instituciones
proveedoras de servicios de salud;

Xli. Coordinar y evaluar el funcionamiento de los modulos de afiliacion en
instituciones proveedoras de servicios de salud;

Xlll. Promover la capacitacion del recurso humano en materia de
promocion y dfiliacién que aseguren el cumplimiento de los metas y objetivos
establecidos por la DGREPSS;
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XIV. Coordinar y atender los actividades de relaciones pUblicas
relacionadas con los procesos de dfiliacion de la  DGREPSS, de acuerdo @
objetivos y programas sefialados por la Direccién General;

XV. ldentificar causas de cancelacidn o suspension de servicios a los
ofiliados del Régimen y promover las medidas correctivas corespondientes;

XVL ldentificar y determinar la poblacion susceptible de dfiliacion al
Sistemnc; y

XVIL. Las demas que le confiera el Director General del Régimen Estatal de
Proteccidn Social en Salud, asi como aguellas que le senalen las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables.

Seccidén Tercera
Direccion de Gestién de Servicios de Salud

Facultades del titular de Ia Direccién de Gestién de Servicios de Salud
Articulo 37.- El titular de la Direccidén de Gestidn de Servicios de Salud
tendra los siguientes facultades:

. Coadyuvar con el drea correspondiente del ISAPEG en la promocidn y
fomento de la acreditaciéon de unidades prestadoras de servicios de salud;

II. Vigilar la tutela de os derechos de los dfitiados al Sistema de Proteccion
Social en Salud conforme a las carteras de servicios vigentes;

. Parlicipar en las actividades que favorezcan la identificacion e
integracion al Sistema de Proteccidon Social en Salud de los ciudadanos
susceptibles;

V. Vigilar y coadyuvar en la adecuada aplicacion de recursos destinados
a servicios de salud subrogados y brindados a los dflliados al Sistema de
Proteccion Social en Salud;

V. Coadyuvar en ia supervision de los mecanismos de referencia de
afiliados a los servicios de salud;
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VI. Dar seguimiento a los mecanismos de atencion y surtimiento de
medicamentos:

Vil. Redlizar la supervision de la diineacidén de los servicios incluidos en las
carteras del Sistema de Proteccion Social en Salud.

VI, Vigitar la oportuna entrega de los servicios establecidos en las Carteras
de Servicios vigentes emitidos por el Ejecutivo Federal;

IX. Vigilar el cumplimiento de la gratuidad de los servicios contemplados en
las diferentes carteras de servicio vigentes del Sistema de Proteccion Social en
Salud, en apego a lo descrito en las guias clinicas y/o protocolos de manejo
auforizados, asi como la enfrega de medicamentos asociados;

X. Coadyuvar en la mejora de la calidad en la prestacion de servicios a los
afiiados al Sistema de Proteccién Social en Salud;

Xl. Participar en la elaboracién de los criterios e instrumentos que permitan
conocer el estado de salud de la poblacion antes y durante su dfiliacion al
sistema, asi como los factores de riesgo a que estdn sujetos los afilicdos;

Xll. Disenar y coordinar la capacitacidén del prestador de servicios y gestor
de salud sobre la cartera de servicios vigentes en cuanto a su mecanismo de
aplicacién y registro;

Xilt. Participar en el diseno de estudios de invesfigacion relativos a las
condiciones de salud e impacto del sistema entre los afiliados al mismo;

XIV. Coadyuvar con las unidades administrativas correspondientes  del
ISAPEG, en los procesos de contratacion de persondl financiado con recursos del
Sistema de Proteccion Social en Salud, en términos de los instrumentos juridicos
gue al efecto se suscriban y demdas lineamientos y normafividad aplicable; y

XV. Las demdas que le confiera el Director General del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud, asi como aquellas que le sefialen las disposiciones
legdles y reglamentarias aplicables.
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Seccién Cuarta
Direccion de Administracién y Control

Facvuitades del Titular de la Direccién de Administracién y Control
Articulo 38. El titular de la Direccidén de Administracion y Confrol tendrd las
siguientes facultades:

I, Coordinar la vigilancia de los recursos humanes, materiates vy financieros
asignados al Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud;

ll. Coadyuvar en la vigilancia del ejercicio del gasto de los recursos del
Sisterna de Proteccion Social en Salud;

ill. Coadyuvar en la vigilancia de la evaluacidn trimestral del estado
financiero de los recursos del Sistema de Proteccion Social en Salud;

IV. Vigilar el ingreso de cuotas de aportacion familiar al Sistema de
Proteccion Social en Salud;

V. Vigilar la integracion de la informaciéon financierc solicitada por los
ordenes federal y estatal;

VI. Vigilar tas transferencias de los recursos captados por concepto de
cuotas famifiares de dfiliaciones y reafiliaciones al Sistema de Proteccidn Social en
Salud;

Vil. Verificar la oportuna y correcta aplicacion de los recursos destinados a
la prestacién de servicios dentro del Sistema de Proteccion Social en Salud: asi
como los recursos financieros destinados a la ejecucidon de las acciones del
Sistema Estatal de Proteccidn Social en Salud, en base a la normatividad vy
lineamientos aplicables y conforme a los acuerdos o convenios que se celebren
al efecto;

ViIl. Participar en el proceso de administraciéon y en la definicién del
ejercicio de las cuotas familiares de ios beneficiarios del Sistema de Proteccion
Social en Salud;
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IX. Coadyuvar en la recepcidn y ejercicio de los recursos financieros del
Sistema Estatal de Proteccion Social en Salud;

X. Coadyuvar con las unidades administrativas correspondientes del
ISAPEG, en los procesos de contratacion de personal financiado con recursos del
Sistema de Proteccién Social en Salud, en términos de los instrumentos juridicos
que al efecto se suscriban y demas lineamientos y normatividad aplicable; y

Xl. Las demds que e confiera el Director General del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud, asi como aquellas que le sefialen las disposiciones
legaies y reglamentarias aplicables.

Seccion Quinta
Direccion de Planeacidn, Evaluacién y Desarrollo

Focultades del titvlar de lo Direccion de Planeacidn, Evaluacién y Desarrollo
Articulo 39.- El titular de la Direccién de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo
tendrd las siguientes facultades:

I. Integrar el Plan de Trabagjo de ia Direccién General del Régimen Estatal
de Proteccion Social en Salud;

IL. Integrar y actualizar la agenda estadistica de la Direccion Generatl del
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud;

. Integrar y evaluar las politicas v lineas estrategicas a seguir en la
organizacidén del Sistema de Proteccidn Social en Salud en el Estado, en
congruencia con los planes, programas, y normatividad aplicable.

IV. Mantener actuadlizado el inventario de las tecnologias de informacién
de la Direccion General del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud;

V. Elaborar el programa de mantenimiento preventivo anual de las
tecnologias de informacidn y de telecomunicaciones de la Direccion General del
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, y dare seguimiento;
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VL. Integrar el programa operativo anual de bienes informaticos y de
telecomunicaciones de la Direccidn General del Régimen Estatal de Proteccion
Social en Salud;

VIl. Desarrollar aplicaciones intermnas y/o programas informaticos con el
objeto de optimizar los procesos y servicios ofertados por la Direccidn General det
Régimen Estatal de Protecciéon Social en Salud, en apego a los lineamientos
establecidos;

VIIl. Dar seguimiento al sistema escalonado de atencidn a los ofiliados del
Sistema de Proteccion Social en Salud en las diferentes redes prestadoras de
servicios;

IX. Participar en el andlisis de datos estadisticos, procesos y sistemas de
atencién a los dfiliados del Sistema de Proteccion Social en Salud, y elaborar
propuestas de mejora;

X. Desarrollar, establecer y participar en el establecimiento de estrategias
de levantamiento de encuestas para la medicion del funcicnamiento del Sistema
de Proteccion Social en Salud en el Estado, con base en ios indicadores de

evaluacion del mismo;

Xl. Participar en el seguimiento del desarrolio de los Sistemas de
informacidén en Salud, propuestos para el Sistema de Proteccidn Social en Salud
en el Estado;

XIl. Participar en la revisién de los diversos planes y programas, relativos al
Sistema de Proteccidn Social en Salud, vigilando la aplicacion de la normatividad
aplicable; y

Xlll. Laos demds que le confiera el Director General del Reégimen Estatal de
Proteccion Social en Salud, asi como aquellas que le sefalen las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables.

Titulo Sexto
De la Coordinacién General de Administracion y Finanzas
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Capitulo |
Organizacion y facultades de la
Coordinacién General de Administracién y Finanzas

Unidades adscritas a la Coordinacién Generol de Administracién y Finanzas

Articulo 40.- La Coordinacion General de Administracion y Finanzas deberd

planear, apoyar, coordinar y supervisar el frabajo de las siguientes direcciones
generales:

I. Direccién General de Planeacion y Desarrollo:
ll. Direccion General de Administracion; y

lll. Direccidén General de Recursos HUmMaNos.

Faculiades del litular de la Coordinacion General
de Adminisfracion y Finanzas

Articulo 41.- El titular de la Coordinacion General de Administracion vy
Finanzas, ademds de las facultades genéricas, endrd las siguientes:

l. Someter a aprobacién del Director General, las politicas, normas, sistemas
y procedimientos para la programacion, presupuestacion y  administracién
integral de los recursos humanos, materiales y financieros de que disponga el
ISAPEG;

Il. Coordinar el proceso anual de programacion y presupuestacion, el
ejercicio y confrol presupuestal o contable del ISAPEG;

Hl. Emitir dictamen administrativo de autorizacién de estructuras orgdnicas;
IV. Conducir las relaciones laborales del ISAPEG con sus trabajadores de
conformidad con la normatividad aplicable y los lineamientos que al efecto

determine el Director General:

V. Proponer tas politicas en materia de desarrollo de personal, enfocadas a
mejorar el desempenio de sus actividades;
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VI. Coordinar y apoyar la ejecucién de los programas de capacitacion
técnico-administrativa def ISAPEG;

V. Coordinar la formulacién vy ejecucion de tos programas anuales de obra
publica, adquisiciones, conservacion y mantenimiento de bienes muebles e
inmuebles del ISAPEG, asi como la regularizacion juridica de los inmuebles, esto
Utimo con la colaboracion de ia Coordinacién de Asuntos Juridicos;

VIII. Coordinar la formulacion vy vigilar el cumplimiento de los programas de
conservacion, mantenimiento, reparacidon, rehabilitacién y reubicacién de los
equipos, aparatos e instfrumental médico;

IX. Proponer {as politicas y criterios que se consideren convenientes para
racionalizar y optimizar el desarrollo de programas en materia de obra publica,
adquisiciones, conservacion y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles del
ISAPEG;

X. Proponer y conducir la integracidn, ejecuciodn, evaluacion y seguimiento
de acciones encaminadas al desarrollo informdatico, con base en las politicas y
lineamientos aplicables en la materia v de acuerdo con las necesidades y
prioridades del ISAPEG;

XI. Fomentar los servicios de tecnologia de la informacién del ISAPEG, con
el objeto de fortalecer la productividad del-personal y aprovechamiento de tos
recursos;

Xil, Coordinar el sistema de administracidon de documentos y de archivos
del ISAPEG;

XK. instruir sobre la expedicion de nombramientos, reubicacion, liquidacion
Yy pago de cualquier remuneracion del personal al servicio del ISAPEG; v

XIV. Suscribir los convenios, contratos y demdas documentos que impliquen
actos de administracidn que no estén encomendados expresomente a otras
unidades administrativas, asi como autorizar, en su caso, aguellos que afecten el
presupuesto del ISAPEG.



PAGINA 192 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PERIODICO OFICIAL

Capitulo ||
Direccién General de Planeacién y Desarrolio

Seccion Primera
Organizacion y facultades

Unidades adscritas a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo

Articulo 42.- La Direccién General de Planeacion y Desarollo deberd

planear, organizar, apoyar, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de las
funciones y resultados de las siguientes direcciones de darea:

I. Direccidn de Planeacion;
Il. Direccidén de Desarrollo Institucional:
lll. Direccion de Infraestructura; y

IV. Direccién de Ingenieria Biomédica.

facultades de la Direccién General de Planeacién y Desarrolio
Articulo 43.- La Direccién General de Planeacién y Desarrcllo tendrd,
ademds de las facultades genéricas, las siguientes:

L. Suscribir la propuesta programdtica operativa y manuales del sistema de
informacion del ISAPEG:

H. Colaborar con las unidades normativas del nivel central, regional y
estatal en los trabajos relativos a la informacién estadistica del ISAPEG para
poblacidn abierta, asi como suscribir los acuerdos que de ello deriven, previa
validacion del Director General;

lll. Vdlidar el diagnéstico de la estructura orgdnica y funcional de las
diferentes unidades administrativas y someterlo a consideracién del Coordinador
General de Administracién y Finanzas;

IV. Suscribir los acuerdos internos de mejora sobre control y aseguramiento
en la calidad de la prestaciéon de servicios:
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V. Validar en el dmbito de su competencia los anteproyectos, proyectos
ejecutivos, estudios técnicos, planes maestros, expedientes técnicos de
factibiidad, asi como especificaciones iécnicas de proyectos de obra vy
equipamiento médico y tecnologia meédica:

VI. Proponer esquemas de innovacién tecnoldgica para mantener la
practica médica dentro del estado del arte del conocimiento actual asi como
para hacer mas eficiente el gasto mediante la gestion de tecnologia médica; vy

VIl Coordinary supervisar que la elaboracion de anteproyectos, proyectos
ejecutivos y estudios técnicos para desarroliar nueva infraestructura médica y
administrativa, o bien para ampliar o remodelar la ya existente, se reafice con
oportunidad y en apego normativo con la entidad juridicamente facultada y
competente para su constucciéon, conforme al Programa de Obra vy
disponibilidad presupuestal anual.

Seccién Segunda
Direccién de Planeacion

Faculfades del titular de ia Direccion de Planeacion
Arliculo 44. E! titular de la Direccién de Planeacion tendrd las siguientes
facultades:

I. Integrar y evaluar las politicas y fineas estratégicas a seguir en la
organizacion y prestacion de servicios de salud, en congruencia con los
programas institucionales, regionales, sectoriales e intersectoriales;

It. Coordinar la elaboracion y seguimiento del Plan Estatal de Desarrollo;
HI. Coordinar las acciones de salud, mediante los mecanismos establecidos
por el Consejo de Planeacién del Estado de Guangjuato, considerando Ia

participacion de los tres dmbitos de gobiermno en el proceso de la planeacidn;

IV. Integrar el diagnéstico de salud de la poblacion del Estado y apoyar en
su elaboracion a las jurisdicciones sanitarias y municipios;

V. Desarrollar, coordinar y operar el proceso de programacion-
presupuestacion de los servicios de salud, de conformidad con los lineamientos
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establecidos por la Secretaria de Salud en el Estado, asi como fas politicas y
normas aplicables;

Vi. Concentrar, procesar y proporcionar la informacion cuantitativa y
cualitativa en materia de salud, que soporte la toma de decisiones en el ISAPEG:

VII. Recabar, procesar e integrar informacién de tas diversas unidades
administrafivas e instituciones del sector salud;

VI Integrar, coordinar y supervisar la actualizacidn del Programa Estatal
de Salud y del Programa Operativo Anual del ISAPEG;

IX. Formular y operar los sistemas y programas informaticos del ISAPEG,
conforme a los politicas y lineamientos aplicables, asi como asesorar a las
unidades administrativas que lo requieran;

X. Promover la coordinacidn con instituciones federales, estatales vy
municipates, para la utilizacidn de nuevas tecnologias en materia de sistemas de
informdticao;

Xl. Operar, desarroliar y actudlizar, en coordinaciéon con otras unidades del
ISAPEG, el Sistema de Informacién Estadistica en Salud;

XN. Haborar y actudlizar tos manuales del sistema de informacion del
ISAPEG, de acuerdo ala normatividad establecida;

Xlll. Elaborar, en coordinacidon con instituciones del sector salud e
intersectoriales, los anuarios, cuadernos y ofros documentos estadisticos en
materia de salud del Estado;

XIV. Apoyar en el seguimiento vy evaluacidon de los servicios de salud de
acuerdo alos lineamientos establecidos; y

XV. Las demds que le confiera el Director General de Planeacion vy
Desamrolio, asi como aquellas que le sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables.
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Seccién Tercera
Direccion de Desarrollo Institucional

Foculfades del Titular de la Direccién de Desarrollo institucional
Articulo 45.- El titular de la Direccidn de Desarrollo Institucional tendrd las
siguientes facultades:

l. Diagnosticar la estructura orgdnica y funcional de las diferentes unidades
administrativas y someterlo a consideracion del Director General de Planeacion y
Desarrollo;

Il. Participar y apoyar en los estudios y acciones sobre descentralizacion vy
desconcentracion de la prestacion de los servicios de salud;

lll. Difundir y dar seguimiento a la aplicacién de la normatividad sobre
organizacion y desarrollo institucional;

IV. Eaborar los programas de organizacion y métodos, asi como desarrollar
las estrategias para la consolidacién de los proyectos en esta materia;

V. Asesorar g las distintas unidades administrativas del ISAPEG en el andlisis
de sus procesos y en [a integracion de sus manuales administrativos;

VL. Controlar y asegurar la cdadlidad- en, la prestacidn de servicios gue
proporciona el ISAPEG;

VIl. Diagnosticar anualmente las necesidades de control y aseguramiento
de calidad de las unidades dependientes del ISAPEG:

VIil. Desamrollar programas estratégicos anuales sobre calidad de los
servicios que proporciona el ISAPEG;

IX. Establecer y coordinar la red de facilitadores de cdlidad de Ias unidades
aplicativas y de las oficinas de apoyo del ISAPEG, atendiendo a la disponibilidad
presupuestal;

X. Coadvyuvar en el desarrollo de los programas de calidad en las diversas
unidades dependientes del ISAPEG;
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Xl. Capacitar a los facilitadores de calidad en cuanto a la vanguardia de
las herramientas y mecanismos de control total y aseguramiento de calidad;

Xil. Coadyuvar en ia integracion de los proyectos estratégicos en materia
de calidad;

XIl. Elaborar informes sobre del desarrolio de tos programas de calidad;
XIV. Difundir los avances y logros obtenidos de los procesos de calidad; vy

XV. Las demds que le confiera el Director General de Planeacion vy
Desarroflo, asi como aquellas que le sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables.

Seccién Cuarta
Direccidn de Infraestructura

Facullades del Titular de Ia Direccién de Infraestructura
Articulo 46.- El titular de la Direccidn de Infraestructura tendrd las siguientes
facultades:

I. Verificar, supervisar y evaluar que el crecimiento de ia infraestructura en
materia de salud, se desarrolle de acuverdo al Plan Maestro de Infraestructuray se
apegue a la normatividad en cuanto a disefio, operacidn y funcionalidad del tipo
de unidad que corresponda, a las especificaciones técnicas de construccién, asi
como a la respectiva dotacion de mobiliario y equipo médico y administrativo
necesario para su funcionamiento;

ll. Elaborar el Programa de Obra Anual con su respectivo presupuesto,
previendo los recursos necesarios para las  investigaciones, asesorias,
gerenciamiento, consultorias, estudios y proyectos, permisos, licencias y costo de
edificacion y equipamiento;

IN. Elaboerar v/o actudlizar, con una periodicidad no mayor a cuatro ancs,
el componente de infraestructura Fisica del Subsistema de Informacidn de
Equipamiento, Recursos Humanos e Infraestructura para la atencion de la Satud
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(SINERHIAS), en coordinacidn con las demds unidades administrativas del ISAPEG,
conforme a la normatividad establecida y vigente para el Sector;

IV. Seleccionar y validar, en apego a las normas v criterios aplicables, las
propuestas vy adjudicacion de predios y/o inmuebles, que adquiridos o en
donacién, incrementen el patrimonio del ISAPEG y que permitan la operacion o la
edificacién de infraestructura en salud;

V. Dictaminar técnicamente la factibilidad de ampliacidn, remodelacion,
reestructuracidn y/o rehabilitacion de unidades existentes, validada por parte de
la Direccion de Planeacién conforme o la demanda y productividad de las
unidades médicas hospitalarias en operacion; asi como la construccion y el
equipamiento de la nueva infraestructura, en coordinacion con las unidades
normativas en materia de prestaciéon de servicios de salud y acciones de
regulacién sanitaria del ISAPEG;

VI. Coordinar y supervisar que la elaboracion de anteproyectos, proyectos
ejecutivos y estudios técnicos para desarrollar nueva infraestructura, o bien para
ampliar y/o remodelar la ya existente, se realice con oportunidad y en apego
normativo con la enfidad juridicamente facultada y competente para su
consfruccion, conforme al Programa de Obra y disponibilidad presupuestaria
anual;

VIl. Gestionar vy obtener la vdlidacién por parte de la Direccion de
Ingenieria Biomédica, de las guias de equipamiento de nuevas unidades médicas
y hospitalarias y ampliaciones de unidades existentes, con base en el modelo de
operacidn segun su tipologia, de conformidad con la normatividad aplicable.

VIil. Dictaminar la viabilidad de las propuestas de nueva infraestructura en
materia de salud por parte de las entidades municipales, en apegoe al  Plan
Maestro de Infraestructura [PMI), a la capacidad de dotacidén de equipamiento vy
a la factibilidad presupuestaria de operacion;

IX. Vafidar los programas meédico-arquitectonicos, asi como la distribucion
espacial de la wunidad de salud, contenidos en el expediente técnico
correspondiente, de conformidad con la normatividad aplicable;



PAGINA 198 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PERIODICO OFICIAL

X. Supervisar y vigilar que la gjecucién y avance en la construccion de 1a
infraestructura en salud, se apegue a las especificaciones técnicas y normativas
asentadas en los proyectos ejecutivos aprobados, al calendario contractual de
ejecucion y al presupuesto autorizado, en coordinacion con la entidad ejecutora
de obra publica;

Xl Participar en los actos de entrega-recepcion de infraestructura en salud
concivida, en calidad de apoyo técnico a las unidades administrativas y drganos
desconcentrados del ISAPEG, que reciben las unidades para operacion;

Xll. Gestionar, ante la Coordinacién de Asuntos Juridicos del ISAPEG, la
formulacion y formalizacién de acuerdos y convenios que tengan por objeto la
ejecucion de infraestructura en salud, gue se celebren con las diversas entidades
competentes y facultadas para ello, conforme al programa operativo vy
disponibilidad presupuestaria anual;

Xift. Dar seguimiento a la inversidn de recursos financieros autorizados para
el Programa de Obra Anudal, de acuerdo a la normatividad y procedimientos
aplicables, en coordinacion con las dependencias de los tres dmbitos de
gobiernc y la Direccidon General de Administracion del ISAPEG;

XIV. Coadyuvar con la Direccidn de Desarrollo Institucional en los procesos
de acreditacién y/o certificacidon de unidades, en lo relacionado con la mejora y
adecuacion de la infraestructura, tecnologias y equipo médico; y

XV. Las demds que le confiera el Director General de Planeacion y
Desarrollo, asi como aqguellas que le sefialen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables.

Seccion Quinta
Direccidén de Ingenieria Biomédica

Facultades del Tilular de la Direccién de Ingenieria Biomédica
Articulo 47. El titular de la Direccién de Ingenieria Biomédica tendra las
siguientes facultades:

I. Controlar y supervisar Ia elaboracién de proyectos ejecutivos, de planes
maestros relativos a equipamiento de unidades nuevas, ampliaciones y/o
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remodelaciones asi como elaborar anteproyectos, proyectos ejecutivos y estudios
técnicos que involucren tecnologia médica en coordinacidon con las unidades
administrativas respectivas del ISAPEG tomando en cuenta la normatividad
vigente;

lIl. Promover ko coordinacidon con instituciones federales, estatales vy
municipales, para la utilizacién de nuevas tecnologias médicas utilizadas en la
prestacion de los servicios con el objeto de fortalecer la productividad del
personal y aprovechamiento de {os recursos del ISAPEG;

ll. Coordinar la formulacién, programacion, presupuestaciéon y ejecucion
de los programas anuales de adquisiciones, conservacion y mantenimiento del
equipo médico del ISAPEG;

V. Mantener actuadlizada la  informacidn del componente de
equipamiento del Plan Maestro Sectorial de recursos para la atencién a la salud:;

V. Coadyuvar con la Direccidén de Desarrollo Institucional en los procesos
de acreditacion y/o certificacion de unidades en lo relacionado con tecnologias
y equipo meédico:

VI. Determinar la viabilidad de las propuestas de eguipamiento médico y/o
tecnologia médica y validar los expedientes técnicos, de conformidad con la
normatividad establecida en coordinacion con las unidades administrativas
requirentes.

VII. Elaborar y/o actudlizar, con una periodicidad no mayor a cuatro anoes,
el componente de equipamiento del Subsistema de Informacidn de
Equipamiento, Recursos Humanos e Infraestructura para la atencidn de la Salud
(SINERHIAS], en coordinacion con las demads unidades administrativas del ISAPEG,
conforme a la normaltividad establecida y vigente para el Sector;

VIl Validar las guias de equipamiento y catdlogo de mobiliario y equipo
de la unidad de salud, que someta o su consideracion la Direccidn de
Infraestructura, contenidos en el proyecto ejecutivo comrespondiente, con base en
el modelo de operacion seguin su tipologia y de conformidad con ta normatividad
aplicable;
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IX. Brindar apoyo a la Direccidn de Recursos Materiales en las etapas de
seleccién y adjudicacién de proveedores cuando asi lo requiera y asesorarle
sobre normatividad de tecnologias y equipo médico para dotar a las unidades de
bienes que cumplan con los requisitos de seguridad, efectividad, utilidad y
eficiencia md&s adecuados para el ISAPEG y coordinar con ella la formulacién de
los programas anuales de adquisiciones, conservacidn y mantenimiento del
equino médico del ISAPEG; vy

X. Las demds que le confiera el Director General de Planeacion vy
Desarollo, asi como aquellas que le sefiden las disposiciones legales y
reglameniarias aplicables.

Capitulo Il
De la Direccién General de Administracién

Seccién Primera
Organizacién y facultades

Unidades Adscritas a la Direccién General de Administracién

Articulo 48.- La Direccion General de Administracion deberd planear,

organizar, apoyar, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de las funciones
y resultados de las siguientes direcciones de Grea:

. Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales;
Il. Direccidn de Presupuesto y Recursos Financieros; vy

lll. Direccidon de Contabitidad y Seguimiento de Auditorias.

Faculfades del Titular de la Direccién General de Administracién
Articulo 49.- El titular de la Direccién General de Administracion tendrd,
ademds de las facultades genéricas, las siguientes:
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L. Participar en las acciones del ISAPEG con el Consejo de Planeacion del
Estado de Guanajuato;

II. Suscribir mancomunadamente con el Director de Presupuesto y Recursos
Financieros y aquéllos que determine el Director General de Administracién, tos
cheques de acuerdo a los importes autorizados por éste dltimo, asi como las
combinaciones de firmas comrespondientes, tanto en los citados cheques, como
en la documentacién gue compruebe vy justifique el gasto;

lll. Entferar ios rendimientos financieros de las cuentas de recurscs de origen
federal a la Tesoreria de fa Federacién, cuando corresponda;

IV. Autorizar la aplicacion de los rendimientos financieros con base en las
prioridades del ISAPEG, previo acuerdo con el Director General;

V. Coordinar las acciones generales de los administradores de los érganos
desconcentrados por funcion vy territorio;

VI. Emitir lineamientos administrativos dentro del dmbito de su competencia
y confoerme a la normatividad aplicable;

VII. Vaiidar y firmar los estados financieros del ISAPEG;

VIll. Suscribir dictémenes de marcas, qjustes de techos presupuestates,
cancelaciones, declaraciones de licitaciones desiertas, solicitudes de diferimiento
de fallo, autorizacidon de compra directa por excepcién de licitacién publica,
actos y contratos en términos de la Ley de Adguisiciones, Endgjenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Sector PUblico en el Estado de
Guanajuato, asi como la suscripcidn de comodatos, contratos de subrogacion
de servicios médicos y de diagndéstico.

IX. Definir las alternativas de inversion que generen las mejores condiciones
para el ISAPEG conforme al andlisis propuesto por la Direccién de Presupuesto y
Recursos Financieros; y

X. Suscribir constancias de pago v retenciones del Impuesto Sobre la Renta,
Impuesto al Valor Agregado, Impuestos Especiales Sobre Productos y Servicios,
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Arrendamientos y Servicios Personcles e iIndependientes exceptoc con o
relacionado con sueldos vy salarios. Redlizar toda clase de gestiones
administrativas de derechos y obligaciones fiscales ante las autoridades fiscales
de los diversos éGmbitos de gobierno federal, estatal y municipal, Secretaria de
Hacienda y Crédito PUblico, Servicio de Administracidn Tributaria v Secretaria de
Finanzas, Inversidn y Administracion del Estado de Guanagjuato.

Seccién Segunda
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales:

Facultades del Titular de la Direccidn de
Recursos Maleriales y Servicios Generales

Articulo 50.- F titular de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generdles tendrd las siguientes facultades:

. Coordinar, cperar, controlar vy evaluar el sistema y mecanismos de
abastecimiento, asi como el control patrimonial y servicios generadles;

II. Adquirir bienes de consumo y de activo fijo, conforme al programa anuall
de cbasto y normatividad aplicable;

I, Elaborar el Programa Anual de Abasto de acuerdo a los requerimientos
del ISAPEG, observando el programa presupuesto autorizado con relacidon a los
cuadros basicos de medicamentos, material de curacién y laboratorio;

IV. Establecer y operar el sistema de adquisicién, almacenamienio vy
distribucién de los diversos bienes, en coordinacidén con las unidades
correspondientes del ISAPEG;

V. Elaborar y desarrollar el programa de adguisiciones del ISAPEG en
coordinacidon con las unidades administrativas del mismo;

VL. Vigilar el cumplimiento de los ordenamientos legales que rijan las
adquisiciones, control patrimeonial y servicios generales;

VIl. Operar y actudlizar el sistema de control patrimonial de bienes muebles
e inmuebles, bajo el establecimientc de inventarios de activo fijo, asi como la de
recepcion y distribucidon de bienes muebles a las unidades de salud del ISAPEG;
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VIII. Establecer los procedimientos para operar y regular la administracion y
prestacion de los servicios generales, conforme a la normatividad aplicable,
vigilando la prestacién de los servicios subrogados, en coordinacidn con las
diversas unidades de salud del ISAPEG:;

IX. Operar, coordinar y evaluar los sistemas de conservacion vy
mantenimiento del equipo propic de la obra vy de los bienes muebles € inmuebles,
conforme a la normatividad aplicable;

X. Integrar los contratos de adqguisicion de bienes. amendamientos y
contratacién de servicios;

XI. Coordinar la integracion del Programa Anual de Conservacidn vy
Mantenimiento de los Bienes Muebles e Inmuebles del ISAPEG;

XIl. Proponer al Director General de Administracion, en el ambito de su
competencia, la firma de convenios, acuerdos y demds instrumentos
consensuales, asi como lineamientos normativos correspondientes; y

XIlI. Las demdas que le confiera el Director General de Administracion, asi
como aquellas que le sefdlen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Seccién Tercera
Direccion de Presupuesto y Recursos Financieros

Facultades del Director de Presupuesto y Recursos Financieros
Articulo 51. El titular de la Direccidn de Presupuesto y Recursos Financieros
tendrd las siguientes facultades:

l. Operar, coordinar y evaluar |os sistemas de presupuesto;

. Coordinar la integracién presupuestal y confrolar su ejercicio en
unidades administrativas del ISAPEG;
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1. Desarrollar programas permanentes para controlar el ejercicio del gasto
plblico, en coordinacion con la Direccién de Contabilidad y Seguimiento de
Auditorias;

IV. Vigilar el entero y aplicaciéon de los ingresos por la prestacion de los
servicios de conformidad con la legislacion aplicable;

V. Controlar las operaciones programdatico-presupuestales que requiera el
ISAPEG;

VI. Coordinar la elaboracién de informacidén programdatica-presupuestal
para la integracion de la cuenta de la hacienda publica estatal;

VIl. Suscribir mancomunadamente con el Director General de
Administracién y aquélios que determine el Director General de Administracion,
los cheques de acuerdo a los importes autorizados por este Ultimo, asi como las
combinaciones de firmas correspondientes, tanto en los citados cheques, como
en la documentacién que compruebe vy justifique el gasto;

VIll. Implementar mecanismos de supervision y control que contribuyan a
asegurar la aplicacién de la legislacion correspondiente en las erogaciones que
redlice el ISAPEG de aquellos recursos provenientes de la suscripcion de convenios
o acuerdos celebrados entre éste y las diversas instituciones publicas o privadas,
asi como los distintos a éstos;

IX. Integrar y enviar la informacion financiera con base en los compromisos
asumidos en los convenios o acuerdos celebrados entre el ISAPEG y demdas
instituciones publicas o privadas; '

X. Coordinar e integrar la informacion presupuestal a presentar en et
anteproyecto de presupuesto anudl;

Xl. Fungir como enlace con la Secretaric de Ffinanzas, Inversion y
Administraciéon para la implementacion de sistema de registro oficial contable
presupuestal.
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XH. Coordinar la capacitacidén y asesoria en el ISAPEG de los aspectos
relativos al sistema de registro oficial contable presupuestal esfablecido por la
Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracion

Xlll. Proponer al Director General de Administracién, en el admbito de su
competencia, ia firma de convenios, acuerdos y demdas instrumentos
consensuates, asi como lineamientos normativos corespondientes;

XIv. Coordinar el manejo de las cuentas bancarias respectivas atendiendo
para ello la normatividad aplicable;

XV. Andlizar y proponer al Director General de Administracién, las
alternativas de inversidn que generen tas mejores condiciones para el ISAPEG: y

XVI. Las demdés que le confiera el Director General de Administracién, asi
como aquéllas que le sefalen las disposiciones legales y regiamentarias
aplicables.

Seccidn Cuarta
Direccién de Contabilidad y Seguimiento a Auditorias

Faculfades del titular de la Direccién

de Contabilidad y Seguimiento a Auditorias

Articulo 52.- Facultades de la Direccidon de Contabilidad y Seguimiento de
Auditorias:

I. Operar, coordinar y evaluar el registro de los sistemas de contabilidad de
acuerdo a la hormatividad aplicable;

Il. Coordinar la elaboracion de la informacidn contable para la integracion y
entrega de la cuenta de la hacienda puUblica estatal respectiva;

. Implementar mecanismos de supervision y control que contribuyan a
asegurar la aplicaciéon de la legislacion comrespondiente en las erogaciones que
redlice el ISAPEG de aguellos recursos provenientes del Sistema de Proteccion
Social en Salud y de los programas de desarrollo social en salud, asi como
mecanismos que permitan dar a conocer la normatividad aplicable a las dreas
involucradas en el ejercicio de recursos correspondientes;
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IV. Coordinar y confrolar la integracion y emisiéon de la informacion contable;

V. Resguardar la documentacion soporte de las operaciones contables
realizadas por la Direccidn Generdl de Administracion;

VI. Controtar la integracidén de la documentacién soporte de las operaciones
contables realizadas por las distintas dreas administrativas del ISAPEG, asi como los
organos desconcentrados por funcién vy territorio.

Vlii. Coordinar el manejo de las cuentas bancarias respectivas atendiendo
para ello la normatividad aplicable;

VIIl. Coordinacidon atender y entregar la informacién correspondiente a los
distintos érganos de control; asi como el seguimiento y atencidn en las respuestas
de |las quditorias practicadas al ISAPEG.

IX. Enviar los reportes financieros a las diversas instituciones de los recursos
asighados al ISAPEG, relativos al Sistema de Protecciéon Social en Salud v de los
Programas de Desarrollo Social en Salud dentro de las atribuciones de la Direccidn
General de Administracion; vy

X. Las demds que le confiera el Director General de Administracién, asi como
aquéllas que le sefialen las disposiciones legales y reglamentarias aplicables,
Capitulo IV

De la Direccién General de Recursos Humanos

Seccién Primera
Organizacion y facultades

Unidad adscrita a la Direccién General Recursos Humanos
Articulo 53.- La Direccion Generdl de Recursos Humanos deberd planear,
apoyar, coordinar y supervisar el trabagjo de las siguientes Direcciones de Grea:

I. Direccidn de Desarrolio Humano; y

il. Direccidon de Administracion y Control de Servicios Personales.
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Facuitades del litular de la Direccién General de Recursos Humanos
Ariculo 54.- El titular de la Direccién General de Recursos Humanos tendrd,
ademdas de las facultades genéricas, Ias siguientes:

I. Coordinar el sistema de administracidon de personal;

I, Autorizar licencias, cambios de adscripcidon, permutas, asi como
determinar los periodos de vacacioneas escalonadas vy suplencias del personal;

HE, Suscribir los formatos de movimientos de perscnal vy las credenciales de
identificacion del personal adscrito al ISAPEG;

IV, Expedir los nombramientos del personal adscrito al organismo, previa
vdlidacién del Coordinador General de Administracion y finanzas;

V. Suscribir los contratos de las personas gue se incorporen a prestar sus
servicios al ISAPEG e informar al Coordinador General de Administracion y
Finanzas de la contratacién redlizada;

Vi. Expedir constancias de percepciones, retenciones y entercs realizadas a
los trabgjadores del ISAPEG;

VIl. integrar las comisiones mixias y comités que evallen la intensidad,
calidad, preductividad en el trabgjo, derechos escalafonarios y riesgos en el
trabajo, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VIli. Atender los conflictos de cardcter individual que se susciten con los
trabgjadores y nofificar oportunamente a las instancios competentes de los
conflictos colectivos para su atencién; y

IX. Implementar los mecanismos para establecer y desamrollar el Servicio
Civil de Carrera en el personal administrativo del ISAPEG, de conformidad con fa

normatividad vigente.
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Seccidén Segunda
Direccién de Desarrollo Humano

Facultades del fifular de la Direccién de Desarrollo Humano
Arliculo 55.- H ftitular de ia Direccidn de Desamollo Humano tendrd las
siguientes facultades:

I. Desarrollar y evaluar el sistema de desarrolio de personail;

Il. Vigilar la observancia de las leyes, condiciones generales de trabgjo,
Reglamentos y demas disposiciones en materia laboral;

. Vigilar en correcto cumplimiento de los procesos de seleccién de
acuerdo a la normatividad establecida;

V. Vigilar la corecta aplicacion del catdlogo sectorial de puestos;

V. Vigilar y coordinar el resguardo de los expedientes del personal;

VI. Asesorar y atender a las unidades administrativas del ISAPEG en la
prevencion de conflictos laborales y en la elaboracidn de las actas
administrativas y levar a cabo los framites que comrrespondan con motivo del

incumplimiento de los trabajadores en sus obligaciones laborales;

VIl. Aplicar los sistemas de premiocs, estimulos y recompensas atendiendo a
la normatividad aplicable;

VIll. Participar en los procesos de negociacion en la representacion
sindical;

IX. Difundir el contenido de las prestaciones pactadas de conformidad con
los acuerdos y convenios celebrados con la representacion sindical;

X. Emitir constancias de antigledad de los trabagjadores;

Xl. Dar seguimiento a la atencidn de servicios médicos, riesgos de frabajo vy
seguridad social que reciben los servidores publicos del ISAPEG:
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Xli. Formar parte de las comisiones mixtas y comités que evalven la
intensidad, calidad, productividad en el trabajo y derechos escalafonarios de
conformidad con las disposiciones aplicables;

Xill. Vigilar y coordinar la emisidon de los reportes a las diferentes instancias
que lo requieran, en materia de seguridad social;

XIV. Coordinar la elaboracién del diagndstico de necesidades de
capcacitacion, integrar el programa de capacitacién y autorizar a las unidades
del ISAPEG la imparticion de los cursos de capacitacién; y

XV. Las demds que le confiera el Director General de Recursos Humanos,
asi como aguelias que le sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Seccion Tercera
Direccién de Administracién y Control de Servicios Personales

Facultades del titular de la Direccién
de Administracién y Confrol de Servicios Personales

Articulo 56.- H fitular de la Direccién de Administraciéon y Control de
Servicios Persondles tendrd las siguientes facultades:

l. Vigilar la observancia de las leyes, Condiciones Generales de Trabgjo,
Reglamentos y demas disposiciones en materia laboral;

Il. Coordinar y vigilar el sistema de remuneraciones del personal de
conformidad con los catdlogos de puestos, tabuladores de sueldos, presupuesto
avtorizado y normatividad aplicable;

lll, Coordinar la operacidn, registro y control de los contratos de honorarios
del personal;

IV. Vigilar la comecta aplicacidén en el sistema de ndmina de los
movimientos diversos, tales como altas, bajas, descuentos, pago de prestaciones,
incidencias u otros conceptos, que deban aplicarse a los servidores publicos;
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V. Coordinar las acciones conducentes para efectuar el pago a los
recursos humanos en formacion para la salud;

VI. Elaborar los nombramientos de acuerdo a las designaciones efectuadas
por el secretario de salud y Director General;

VII. Asescrar a las wunidades administrativas del ISAPEG en los
procedimientos en materia de la operaciéon de los movimientos de personal;

VHI. Integrar ias necesidades de recursos humanos en los anteproyectos de
programacion-presupuestacion, determinadas previamente por las direcciones
generates del ISAPEG;

IX. Redlizar los cdiculos necesarios para presentar ante la Junta de
Gobierno, la necesidad de autorizacion para el incremento de sueldo a los
mandos medios y superiores;

X. Vigilar y coordinar la emisién de los reportes a las diferentes instancias
gue lo reguieran, en materia de remuneracion al personal;

Xl. Vigilar el adecuado registro y control del presupuesto asignado para €l
pago de remuneraciones y prestaciones al personal;

XIl. Emitir constancias de sueldos de los trabajadores;
XHI. Coordinar el adecuado funcionamiento de los sistemas operativos de
néming; y

XIV. Las demas gue le confiera el Director General de Recursos Humanos,
asi como aquellas que le sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Titulo Séptimo
Desconcentracién Administrativa

Desconcenfracion administrativa por teriitorio y funcién
Articulo 57.- Para la atencién y eficiente despacho de los asuntos de su
competencia, el ISAPEG contaré con los 6rganos  administrativos
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desconcentrados por territorio y funcion que se sefalan respectivamente en las
fracciones IV y V del articulo 4 del presente Reglamento y tendrdan las faculiades
que les otorga el mismo.

Capitulo |
Organos Desconcentrados por territorio

()rganos Desconcentrados por Territorio

Articulo 58.- En el Estado de Guandgjuato, para el estudio, planeacion,

operacion, ejecucion y despacho de los asuntos que le competen al ISAPEG

contard con organos desconcentrados por teritorio con las  siguiente
Jurisdicciones Sanitarias:

a) Jurisdiccion Sanitaria L. Con sede en Guangjuato y comprende los
municipios de: Dolores Hidalgo Cuna de [a Independencia Nacional, Guangjuato,
Ocampo, San Diego de la Unidn y San Felipe;

b) Jurisdiccion Sanitaria 1. Con sede en San Miguel de Allende y
comprende los municipios de: Atarjea, Doctor Mora, San José lturbide, San Luis de
ta Paz, San Miguel de Allende, Santa Catarinag, Tierra Blanca, Victoria y Xichu;

¢) Jurisdiccidén Sanitaria lll. Con sede en Celaya y comprende los municipios
de: Apaseo el Alto, Apaseo el Grande, Celaya, Comonfort, Cortazar, Santa Cruz
de Juventino Rosas, Tarimoro vy Vittagréan;

d) Jurisdiccidn Sanitaria V. Con sede en Acdmbaro y comprende los
municipios de: Acambaro, Coroneo, Jerécuaro, Salvatierra, Santiago Maravatio y
Tarandacuao;

e) Jurisdiccidon Sanitaria V. Con sede en Salamanca y comprende los
municipios de: Jaral del Progreso, Moroledn, Salamanca, Uriangato, Valle de
Santiago y Yuriria;

f) Junsdiccidn Sanitaria VI. Con sede en Irapuato y comprende los
municipios de: Abasolo, Cuerdmaro, Huanimaro, Irapuato, Pénjamo y Pueblo
Nuevo; '
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g) Jurisdiccion Sanitaria VII. Con sede y competencia en el municipioc de
Ledn; y

h) Jurisdiccion Sanitaria VI Con sede en San Francisco del Rincodn vy
comprende los municipios de: Manuel Doblado, Purisima del Rincdn, Romita, San
Francisco del Rincdn y Silao.

Facultades de los titulares de las Jurisdicciones Sanitarias

Articulo 59. Los d&rganos desconcentrados por territorio  estardn

jerdrguicamente subordinados a las Coordinaciones Generales, acordando los

asuntos cuya framitacidn y despacho sea de su competencia y gozardn de

autonomia operativa, técnica y administrativa,  teniendo ademds de las

facultades genéricas contempladas en el articulo 90 de este Reglamento, las
siguientes:

I. Crganizar, supervisar y coordinar la prestacion de servicios de atencién
médica para poblacion abierta, de conformidad con el modelo de atencidn a la
salud;

Il. Apoyarse con la Direccidbn General de Administracién para la
elaboracion del anteproyecto de presupuesto anual del drgano desconcentrado
correspondiente;

. Instrumentar y operar el sistema de referencia y contrareferencia de
pacientes en ka jurisdiccidn y en la red de servicios corespondiente;

IV. Coordinar la formutacion y realizacién del diagnéstico de sailud;

V. Asesorar y apoyar técnicamente en el €jercicio de sus funciones a las
unidades aplicativas dependientes del drgano desconcentrado que
correspondd;

VI, Formular y ejecutar el programa anual de supervision y evaluacion de la
operaciéon de las unidades meédicas de su drea de influencia, asi como informar a
la Direccidon General de Servicios de Salud sobre el avance, resuliados y acciones
correctivas adoptadas:
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Vil. Participar con la Direccién General de Administracion en o
corespondiente a presupuesto y de la Direccidon General de Servicios de Salud,
en lo correspondiente a servicios, de ka ejecucion de los programas en materia de
salud implementados por el Estado v la Federacién;

Viil. Coordinar, apoyar y promover la participacion de los sectores publico
y privado en los programas de asistencia social, asi como en la solucion de los
problemaos de salud;

I1X. Establecer, coordinar y evaluar la operacién del Sistema Jurisdiccional
de Vigilancia Epidemiolégica, asi como el control de brotes epidémicos e
intoxicaciones colectivas;

X. Promover y coordinar [gs acciones de ensefianza en salud, con la
participacion de las unidades administrativas e instituciones en la materia, asi
como controlar el servicio social de profesionales de la salud;

Xl. Integrar el Programa Anual de Abastecimiento de Bienes e Insumos que
requieran las unidades aplicativas, sujeténdose al presupuesto autorizado y al
cuadro basico de insumos;

Xilt. Promover la acludlizacién y creacién de la normatividad aplicable en
Ia prestacioén de servicios de salud.

Xlll. Celebrar actos juridicos en materia de adquisiciones y servicios que se
requieran en los términos de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones y
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Sector PUblico en el Estado de
Guanajuato, normas aplicables y las disposiciones administrativas que emita el
Director General de Administracion;

XIV. Controlar y operar su almacén, asi como llevar a cabo la distribucidn
de bienes e insumos, de acuerdo con las normas establecidas;

XV. Conftrolar el inventario de instrumental, eguipo médico v mobiliario de
sus unidades aplicativas;

XVI. Controlar el cobro de cuotas de recuperacién en las unidades
aplicativas, vigilando su ingreso a las oficinas recaudadoras de la Secretaria de
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Finanzas, Inversion y Administracion del Gobierno del Estado en apego a la
normatividad aplicable;

XVII. Participar en la actudlizacidén del Programa Estatal de Salud y el
Programa Operativo Anual;

XVII. FParlicipar en la elaboraciéon del Plan Estatal de Desarrollo, asi como
en la formulacion de programas regionales y municipales de salud;

XIX. Desarrollar los procedimientos que garanticen la debida operacion de
la jurisdiccidn y supervisar su correcta aplicacion;

XX. Formular y mantener actuadlizado el manual de organizacién
jurisdiccional, proporcionando a las unidades aplicativas los documenios técnicos
necesarios para su operacién y vigilar su aplicaciéon;

XXI. Desarrollar y operar el Sistema Estadistico en Satlud en coordinacidén
con las unidades de primer nivel, de conformidad con la normatividad aplicable;

XXIl. Desarrollar y operar el Sistemma de Evaluacion y Autoevaluacion de
acreditacidon y supervisién de las unidades correspondientes a su area geografica;

XXIH. Integrar la informacion en salud, conforme al Sistema Estatal de
Informacién Bdsica;

XXIV. Redlizar acciones tendientes a la orientacion, educacidn y asesoria a
la pobiacion en general en materia de salud, conforme a lo establecido en la Ley
Generat de Salud, la Ley Estatal de Salud y sus respectivos Reglamentos;

XXV. Recibir solicitudes, integrar expedientes y entregar resultados de los
tfrdmites correspondientes a salubridad general ¢ local;

XXVI. Fomentar las acciones de saneamiento bdsico;
XXVII. Vigilar y fomentar el cumplimiento de la Ley General de Salud, la Ley

de Salud del Estado y los demds ordenamientos que se desprendan de éstas, en
materia de regulacion y fomento sanitario;



PERIODICO OFICIAL 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PAGINA 215

XXVIIl. Operar las funciones de regulacidn y control sanitarios, relativas a
recepcion de solicitudes, integracion de expedientes y enfrega de resultados
comrrespondientes a las autorizaciones sanitarias que le competan a la Secretaria
de Salud;

XXIX. Ejercer el control y vigioncia sanitaria en los establecimientos,
productos, actividades y servicios, en materia de salubridad general en et dmbito
de su competenciaq;

XXX. Firmar las érdenes de verificacion sanitaria correspondientes a su
adscripcion;

XXXI. Ordenar y ejecutar en establecimientos de salubridad general en el
dmbito de su competencia las medidas de seguridad e imponer las sanciones
administrativas que deriven de las actas de verificacion sanitaria, conforme al
procedimiento que establecen la Ley General de Salud, la Ley Estatal de Salud v
suUs respectivos Reglamentos;

XXXII. Emitir las autorizaciones en el dmbito de su competencia;

XXX, Expedir lkas copias certificadas de los documentos que obren en los
archivos a su cargo;

XXXIV. Ejercer laos medidas de seguridad y nofificar las sanciones
administrativas impuestas por la Direccidon General de Proteccién contra Riesgos

Sanitarios; y ‘

XXXV. Remitir a las autoridades fiscales correspondientes, en su caso, las
resoluciones que impongan sanciones econdmicas para gue se hagan efectivas
a través del procedimiento administrativo de ejecucion.

XXXVI. Suscribir mancomunadamente entre el Jefe Jurisdiccional y su
Administrador, ademas de aquéllos que determine el titular de la jurisdiccion, los
cheques de acuerdo a los importes autorizados por este Gltimo, asi como las
combinaciones de firmas correspondientes, tanto en los citados chegues, como
en la documentacidn que compruebe vy justifique ef gasto;
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XXXVII. Controlar el ejercicio de los recursos que les son asighados a la
Jurisdiccién Sanitaria; '

XXXVIII. Resguardar los documentos soporte de las erogaciones realizadas
por la jurisdiccion en apego a lo dispuesto por la Direccion General de
Administracidn y demds normatividad aplicable; y

XXXIX. Atender en tiempo y forma kas quejas que los usuarios interpongan
con motive de la prestacion de servicios de atencidn médica.

Capitulo il
De los Organos Desconcentrados por funcién

Seccién Primera
Hospitales Generales y Unidades de Especialidad

Hospitales Generales y Unidades de Especialidad

Articulo 60.- En el Estado de Guanajuato, para el estudio, planeacion,

operacion, ejecucion y despacho de los asuntos que le competen al ISAPEG

contard con los organos desconcentrados por funcidn dentro de los que se
encuentran los siguientes Hospitales Generales y Unidades de Especialidad:

I. Hospital General Acdmbaro;

Il. Hospital General San Miguel de Allende, «Dr. Felipe G. Dobarganesy;
. Hospital General Celaya;

IV. Hospital General Dolores Hidalgo, «Cuna de la Independencia Nacionaly;
V. Hospital General Guanagjuato,

VI. Hospital General Irapuato;

VIl.Hospital General Ledn;

VIlI.  Hospital General Salamanca;

IX. Hospital General Salvatiera;

X. Hospital General Uriangato;

XI. Hospital General Pénjamo;

XILHospital Generat San Luis de la Paz;

XNI. Hospital de Especialidades Materno Infantil de Ledn;

Xlv. Centro de Atencion Integral a la Salud Mental de Ledn;

XV. Hospital General San José Hurbide;

XVI. Hospital General Silao;
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XVH. Hospital General Valle de Santiago:

XVIIl. Hospital de Especialidades Pedidtrico de Ledn;
XIX. Hospital Materno de San Luis de la Paz;

XX. Hospital Materno de Celaya; v

XXI. Clinica de Desintoxicacion de Ledn.

Faculiades de los titulares de los Hospitales Generales
y Unidades de Especialidad

Articule 61, Los drganos desconcentrados por funcion identificados como
Hospitales Generales y Unidades de Especialidad, estardn jerdrquicamente
subordinados a las Coordinaciones Generales, acordando los asuntos cuya
framitacién y despacho sea de su competencia y gozardn de autonomia
operativa, técnica y administrativa, teniendo ademds de las facultades
genéricas contempladas en el articulo 9o de este Reglamento, las siguientes:

I. En materia de servicios médicos:

a) Prestar y organizar los servicios de atencién médica en la especialidad
de medicina inferna, cirugia generdl, gineco-obstetricia, pediatria y demas
especiaidades de apoyo, en el Sistema de referencia y contrarreferencia
de pacientes;

b) Difundir y observar ta aplicacion de las normas oficiales mexicanas de
atencién médica;

c) Redlizar actividades de prevencion, curacidn de rehabilitacion vy
paliativas;

d) Participar en la formulacidon v operacidn del Sistema de referencia vy
contrarreferencia de paciente;

e} Elaborar el Programa Anual de Supervisidon, Evaluacion y Autoevaluacion
de Servicios Médicos de la unidad e informar a la Direccion General de
Prevencion y Control de Enfermedades del avance, resultados vy, en su
caso, de las acciones correctivas adoptadas; vy

f) Ejecutar las -actividades de medicina preventiva, epidemioldégica vy
planificacién familiar;
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ll. En materia de servicios auxiliares de diagndstico y tratamiento:

a) Prestar y organizar los servicios de laboratorio clinico, radiodiagnéstico,
anatomia patolégica, anestesiologia, banco de sangre, medicina nuclear,
ulfrasonografia, radioterapia y otros;

b) Difundir y observar la aplicacién de las normas oficiales mexicanas en
materia de servicios auxiliares de diagnéstico y tratamienfo; y

¢) Evaluar vy autoevaluar la prestacidn de los servicios auxiliares de
diagndstico y tratamiento;

Ill. En materia de servicios paramédicos:

a) Prestar y organizar fos servicios de enfermeria, frabajo social, dietética,
admisién, estadistica, archivo clinico, farmacia y ofros;

b} Difundir y observar la aplicacién de las normas oficiales mexicanas en
materia de servicios paramédicos;

c) Concentrar, procesar y andgiizar la informacion estadistica en materia de
salud gue genere la unidad e informar a la Direccién General de

Planeacién y Desarollo, en los términos vy con la pericdicidad que se
establezca; y

d) Modernizar y operar el sistema de archivo clinico;
IV. En materia de ensefianza e investigacion:

a) Fjecutar las acciones que le comrresponden en el programa operativo de
ensefanza y capacitacién;

b} Coordinar y ejecutar acciones de investigacién para la salud;

c¢) Difundir vy observar las normas oficiales mexicanas en materia de
ensenNanzay capacitacién; y
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d) Evaluar el recurso humano en formacién e informar de las mismas a la
unidad administrativa competente.

V. En materia de administracion:

a) Controlar el cobro de cuotas de recuperacidn en ias unidades
aplicativas, vigilando su ingreso a las oficinas recaudadoras de la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion del Gobierno del Estado
en apego ¢ la normatividad aplicable;

b) Participar en la actudlizaciéon del Programa Estatal de Salud y Programa
Operativo Anual;

¢) Desarrollar los procedimientos que garanticen la debida operacion de la
unidad y supervisar su correcta aplicacion;

d) Suscribir mancomunadamente entre el Director de la unidad y su
Administrador y aquéllos que determine el titular de la unidad, los cheques
de acuerdo a los importes autorizados por este Ultimo, asi como las
combinaciones de firmas correspondientes, tanto en los citados cheques,
como en la documentacion que compruebe vy justifique el gasto;

e) Firmar los convenios o contratos de las adquisiciones y servicios
generados por las unidades a su cargo con base a la normatividad
aplicable;

f) Controlar el ejercicio de los recursos que les son asignados a la unidad;
g) Resguardar los documentos soporte de las erogaciones realizadas por la
jurisdiccion en apego a lo dispuesto por la Direccidn General de

Administracion y demds normatividad aplicable;

h} Atender en tiempo v forma las quejas que los usuarios intferpongan con
motivo de la prestacién de servicios de atencién médica.
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Seccion Segunda
Hospitales Comunitarios

Hospitales Comunitarios

Articulo 62.- En el Estado de Guanaqjuato, para el estudio, planeacion,

operacién, ejecucion y despacho de los asuntos que le competen al ISAPEG

contard con los organos desconcentrados por funcidén, con los siguientes
Hospitales Comunitarios:

I. Hospital Comunitario San Felipe;

Il. Hospital Comunitario San Francisco del Rincon;
lIl. Hospital Comunitario Purisima del Rincon;

V. Hospital Comunitario Romita;

V. Hospital Comunitario Santa Catarina:;

VI, Hospital Comunitario Tierra Blanca;

Vil.Hospital Comunitario Comonfort;

VIll. Hospital Comunitario Apaseo el Grande;
IX. Hospital Comunitario Jerécuare;

X. Hospital Comunitario Abasclo;

Xl. Hospital Comunitario Apaseo el Alto;
Xll.Hospital Comunitario Cortazar;

XHl,  Hospital Comunitario Cuerdmaro;

XIV. Hospital Comunitario Huanimaro;

XV. Hospital Comunitario Jaral del Progreso;
XVI. Hospital Comunitario Manuel Doblado;
XVIL. Hospital Comunitario Moroledn;

XVIl. Hospital Comunitario Yuriria;

XIX. Hospital Comunitario San Diego de la Unidn;
XX. Hospital Comunitario Santa Cruz de Juventino Rosas;
XXI. Hospital Comunitario Tarimoro; y

XXN. Hospital Comunitario Villagran.

Facultades de los fitulares de Hospilales Comunitarios

Articulo 63. Los 6rganos desconcentrados por funcidn, identificados como
hospitates  comunitarios estardn  jerdrguicamente subordinados a  las
Coordinaciones Generales, acordando los asuntos cuya tramitacion y despacho
sead de su competencia y gozardn de autonomia operativa, tecnica vy
administrativa, y tendrdn como funciones especificas los campos de la
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prevencién, curacién, rehabilitacion, investigacion y docencia; cuyos fitulares
tendrdn ademas de las facultades genéricas contempladas en el arficulo 9 de
este Reglamento, los siguientes:

I. En materia de servicios médicos:

a) Proporcionar servicios de atencion médica mediante acciones en
consulta externa y hospitalizacién, atencién de parto de bajo riesgo, de
cirugic general de corta estancia y cirugia ambulatoria de baja
complejidad, atencion pedidtrica, asi como de urgencias y rehabilitacion;

b) Otorgar atencién estomatolégica integral, con énfasis en grupos
especificos y de dlto riesgo;

¢) Difundir y observar 1a aplicacion de las normas oficiales mexicanas en
materia de atencidén medica;

d) Participar en la formulacion y operacion del Sistema de Referencia y
Contrarreferencia de Pacientes; y

e) Fjecutar las actividades de medicina preventiva, epidemiolégica y de
planificacién familiar;

Il. En materia de servicios auxiliares de diagndstico y tratamiento:

a) Prestar y organizar los servicios de laboratorio clinico, radiodiagndstico,
anestesiologia, puesto de sangrado y otros; v

b) Difundir y observar las normas oficiales mexicanas en materia de servicios
auxiliares de diagndstico y fratamiento;

1Il. En materia de servicios parameédicos:

a) Organizar y prestar los servicios de enfermeria, frabgjo social, archivo
clinico, farmacia y otros;- '

b) Difundir y observar las normas oficiales mexicanas en materia de servicios
paramedicos;
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c) Concentrar, procesar y analizar la informacion estadistica en materia de
salud que genere fa unidad e informar a la Direccidon General de
Planeacion y Desarrollo, en los términos y con la periodicidad que se
establezca; y

d) Modernizar y operar el sistema de archivo clinico:

IV. En materia de ensefianza e investigacion:

a) Coordinar y ejecutar acciones de investigacion para ia salud:

b) Ejecutar las acciones que le corresponden en el Programa Operativo de
Ensefianza y Capacitacidn; y

¢) Difundir y observar los lineamientos en la materiq;

V. En materia de Salud Pdblica:

a) Promover la participacion comunitaria en acciones de salud y en obras
de saneamientos bdsico, asi como informar y capacitar a la poblacién

para el autocuidado de la salud; y

b) Informar a las autoridades municipales sobre las situaciones que
ameriten acciones de control sanitario.

VI. En materia de administracién:

a) Controlar el cobro de cuotas de recuperacién en las unidades
aplicativas, vigilando su ingresc a las oficinas recaudadoras de g
Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion del Gobierno del Estado
en apego a la normatividad aplicable;

b) Participar en la actualizacion del Programa Estatal de Salud y Programa
Operativo Anual;

¢) Desarroliar los procedimientos que garanticen la debida operacion de la
unidad y supervisar su correcta aplicacién;
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d} Suscribir mancomunadamente enire el Director de la unidad Yy su
Administrador, los cheques de acuerdo a los importes autorizados por este
ultimo, asi como las combinaciones de firmas correspondientes, tanto en
los citados cheques, como en la documentacion que compruebe vy
justifique el gasto;

e) Firmar los convenios o contratos de las adquisiciones y servicios
generados por las unidades a su cargo con base a lg normatividad
aplicable, y lineamientos que al efecto emita la Direccién General de
Administracion;

f) Controlar el ejercicio de los recursos que les son asignados a la unidad:

g) Resguardar los documentos soporte de las erogaciones realizadas por la
jurisdiccion en apego a lo dispuesto por la Direccion General de
Administracion y demds normatividad aplicable; y

h) Atender en tiempo y forma las quejas que los usuarios interpongan con
motivo de la prestacidn de servicios de atencidn médica.

Seccidn Tercera
Del Centro de Primera Respuesta Pénjamo
para la atencién Pre-hospitalaria de Urgencias

Faculiades del fitular del Ceniro de Primera Respuesta Pénjamo

para la otencion Pre-hospitalaria de Urgencias

Articulo 44.- El érgano desconcentrado por funcidn identificadc como

Centro de Primera Respuesta Pénjomo para la atencién Pre-hospitalaria de

Urgencias, estard jerarquicamente subordinado a las Coordinaciones Generales,

acordando los asuntos cuya framitacién y despacho sea de su competencia y

gozard de autonomia operativa, técnica y administrativa, teniendo su titular

ademdas de las facultades genéricas contempladas en el arficulo 9 de este
Reglamento, las siguientes:
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l. Fomentar, mediante la participacion de instituciones del sector publico vy
privado, accicnes de prevencién, control de accidentes y lesiones, asi como
atencién médica pre-hospitalaria de emergencia, a través de la coordinacion de
acciones de referencia de pacientes;

Il. Integrar los programas estatales operativos de las medidas vy
recomendaciones para la prevencion de accidentes y lesiones, asi como de
preparativos y de atencidn de la salud en casos de desastres o siniestros,
fomentdndolos dentro de los programas de educacion para la salud del ISAPEG;

lll. Coadyuvar en las actividades concernientes al Programa de Proteccion
Civil interna de las unidades administrativas del ISAPEG;

IV. Fungir como dérgano de apoyo técnico a través de las Jurisdicciones
Sanitarias para el establecimiento de sistemas municipales de emergencias;

V. Participar con las instituciones educativas corespondientes, asi como del
sector social y privado, en el disefio, desamrollo y promocidon de cursos para la
formacion de recursos humanos para la salud en el drea de primeros auxilios,
reanimacion cardiopulmonar y atencidén médica pre-hospitalaria de emergencia
a nivel técnico;

V1. Difundir la normatividad sanitaria en materia de prevencidn, control de
accidentes y lesiones, asi como de atencién médica pre-hospitalaria de
emergencio;

Vil. Coordinar con la Direccion General de Prevencion y Control de
Enfermedades la ocreditacidn en materia de urgencias y atencion pre-
hospitalaria de las unidades prestadoras del servicio;

VIIl. Ejecutar las acciones de apoyo necesarias a fin de coordinarse con el
Consejo de Protecciéon Civil para la atencidn de la salud en casos de desasires;

IX. Operar, promover, coordinar y vigilar los proyectos de prevencion vy
control de accidentes, asi como tas medidas tendientes a la prestacidén de
servicios médicos pre-hospitalarios;
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X. Supervisar y controlar los programas y acciones de prevencion y control
de accidentes.

Xl. Controlar el cobro de cuotos de recuperacion en las unidades
aplicativas, vigilando su ingreso a las oficinas recauvdadoras de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracién del Gobiemo del Estado en apego a la
normatividad aplicable;

XIl. Participar en ia actualizacién del Programa Estatal de Salud y Programa
Operativo Anual;

Xll. Desarrcllar los procedimientos que garanticen la debida operacion de
la unidad y supervisar su correcta aplicacion;

XV, Suscribir mancomunadamente entre el Director de la unidad vy su
Administrador y aquéllos que determine el titular de la unidad, los cheques de
acuerdo a los importes autorizados por este Oltimo, asi como las combinaciones
de firmas correspondientes, tanto en los citados cheques, como en Ila
documentacién que compruebe vy justifique el gasto;

XV. Firmar los convenios o contfratos de las adquisiciones y servicios
generados por las unidades a su cargo con base a la normatividad aplicable;

XVI. Controlar el ejercicio de los recursos que les son asignados a la unidad;

XVil. Resguardar los documentos soporte de las erogaciones realizadas por
la jurisdiccidn en apego a lo dispuesto por la Direccion General de Administracién
y demds normatividad aplicable; y.

XVII. Atender en tiempo vy forma las quejas gue los usuarios interpongan

con motivo de la prestacién de servicios de atencidén médica.

Seccién Cuarla
Centro Estatal de Cuidados Criticos $Salamanca
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Facullades del fitulor del Cantro Estalal
de Cuidodos Criticas Solamanca

Ardiculo é5.- Bl organo desconcentrado por funcion identificade come
Centro  Estatal de Cuidodos Criticos  Solamanca  estara  jerdrquicamaente
subordinada a los Coordinaciones Generales, acordondo los asuntos cuya
framitacion vy despocho sea de su compelencio y gozord de autonomio
operativa, tecnica y administrativa, teniendo su titular ademas de las facultades
genéricas contempladas en el articulo 90 de este Reglomento, las siguientes:

. En materia dea servicios madicos:

a) Prestar y organizar los servicios de haspitalizacion de cuidades criticos, en
el Sistema de Referencia y Contrareferencia de pacientes;

b) Difundir y observar la aplicacién de las normas oficioles mexicanas de
atencien madica:

¢) Redlizar octividodes de prevencidn, curocion de rehabilitacion y
oalictivas; v

d) Participar en fa formulocion v operacion del Sistema de Relerencia v
Confrarreferencia de Pociente:;

Il. En materia de servicios auxilicres de diagndstico y fratamienta:
a] Frestar y organizar los servicios de laboratario clinico, radicdicanashica,
angtomia patologica, anestesiciogia, banco de sangre. medicing nuclear,

ulirgsenografia, radioterapia v otros;

b) Difundir v observar la aplicacion de las normas oficiales mexicanas en
matena de servicios auxiliares de diagndstico v tratamiento; v

c} Evaiuar v autoevaluar la prestacion de los servicios auxiliores de
diagnodstice y fratamiento;

Hl. En moteria de servicios paramédicos:
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a) Prestar y organizar los servicios de enfermeria, trabajo social, dietética,
admision, estadistica, archivo clinico, farmacia y otfros;

b) Difundir y observar la aplicacién de las nomas oficiales mexicanas en
materia de servicios paramédicos;

c) Concentrar, procesar y andlizar la informacién estadistica en materia de
salud que genere la unidad e informar a la Direccidn General de
Planeacién y Desarrollo, en los términos v con la periodicidad que se
establezca; y

d) Modemizar y operar el sistema de archivo clinico;
IV. En materia de administracion:

a) Controlar el cobro de cuolas de recuperacidn en las unidades
aplicativas, vigilando su ingreso a las oficinas recaudadoras de g
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion del Gobierno del Estado
en apego a la normatividad aplicable;

b) Participar en la actudlizacién del Programa Estatal de Salud y Programa
Operativo Anudal;

c) Desarroliar los procedimientos que garanticen la debida operacion de la
unidad y supervisar su correcta aplicacion;

d) Suscribir mancomunadamente entre el Director de fa unidad y su
Administrador y aquéllos gue determine el fitular de la unidad, los chegues
de acuerdo a los importes autorizados por este Ultimo, asi como las
combinaciones de firmas correspondientes, tanto en los citados cheques,
como en la documentaciéon que compruebe vy justifique el gasto;

e) Firmar los convenios o contratos de las adquisiciones y servicios
generados por las unidades a su cargo con base o la normatividad
aplicable; '

f) Controlar el ejercicio de los recursos que les son asignados a la unidad;
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g) Resguardar los documentos soporte de las erogaciones realizadas por la
jurisdiccion en apego a lo dispuesto por la Direccidn General de
Administracion y demdas normatividad aplicable; y

h) Atender en tiempo y forma las quejas que los usuarios interpongan con
motivo de la prestacion de servicios de atencion meédica.

Seccidon Quinto
Del Laboratorio Estafal de Salud PUblica

Facultades del titular del Laboratorio Estatal de Salud Publica

Articulo é4.- El organo desconcentrado por funcion identificado como

Laboratorio Estatal de Salud Plblica estard jerdrquicamente subordinado a las

Coordinaciones Generales, acordando los asuntos cuya tramitacion v despacho

sea de su competencia y gozard de autonomia operativa, técnica vy

administrativa, teniendo su  tfitular ademds de las facultades genéricas
contempladas en el articulo 90 de este Reglamento, las siguientes: -

I. En materia de vigilancia epidemiologica y sanitaria:

a) Colaborar con el Sistema Estatal de Vigilancia Epidemioldgica en el
diagnostico de salud, control de enfermedades transmisibles y cronico
degenerativas en el Estado, mediante la readlizacion de andlisis de
laboratorio;

b) Participar con la Secretaria de Salud del Estado en la ejecucion de
programas de vigilancia de alimentos y de monitoreo ambiental cuando
existan riesgos potenciales a la salud; '

c) Prestar los servicios de laboratorio que se requieran de acuerdo a las
disposiciones normativas vigentes; y

d)} Coordinar las actividades técnicas y el control de calidad de la red
estatal de laboratorios, brindando apoyo y asesoria para la actualizacion
de la metcedologia analitica;

Il. En materia de capacitacién e investigacion:



PERIODICO OFICIAL 25 DE SEPTIEMBRE - 2012 PAGINA 229

a) Establecer los mecanismos para la capacitacion sistemdatica del servicio,
actualizacion continua del personal del laboratorio y de la red estatal de
laboratorios;

b) Promover la superacién académica del personal adscrito al laboratorio
estatal; vy

c) Desarrollar programas de investigacion en las diferentes unidades
administrativas competencia del laboratorio.

IlIl. £En materia de administracion:

a) Conirolar el cobro de cuotas de recuperacién en las unidades
aplicativas, vigilando su ingresc a los oficinas recaudadoras de la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracién del Gobierno del Estado
en apego a la normatividad aplicable;

b) Parficipar en la actualizacion del Programa Estatal de Salud y Programa
Operativo Anual;

c) Desarrollar los procedimientos que garanticen la debida operacién de la
unidad y supervisar su correcta aplicacion;

d) Suscribir mancomunadamente entre el Director de la unidad y su
Administrador y aqguéllos que determine el director de la unidad, los
cheques de acuerdo a los importes autorizados por este Gitimo, asf como
las combinaciones de firmas comrrespondientes, tanto en los citados
cheques, como en la documentacidon gue compruebe o justifique el gasto;

e} Firmar los convenios o contratos de las adquisiciones vy servicios
generados por las unidades a su cargo con base a la normatividad
aplicable:;

f) Conftrolar el ejercicio de los recursos que les son asignados a la unidad;
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g) Resguardar los documentos soporte de las erogaciones redlizadas por la
jurisdiccion en apego a lo dispuesto por la Direccidén General de
Administracion y demdés normatividad aplicable; y

h) Atender en tiempo y forma las quejas que los usuarios inferpongan con
motive de la prestacidn de servicios de atencidén médica.

Seccion Sexta
Del Centro Estatal de Medicina Transfusional

Facultades del fitular del Ceniro Estatal de Medicina Transfusional

Articulo 67.- El organc desconcentrado por funcién identificado como

Centro Estatal de Medicina Transfusional estard jerarquicamente subordinado a

las Coordinaciones Generales, acordando los asuntos cuya tramitacion vy

despacho sea de su competencia y gozard de autonomia operativa, técnica y

administrativa, teniendo su titular ademds de los facultades genéricas
contempladas en el articulo 90 de este Reglamento, las siguientes:

. Concentrar y manejar la informacion relativa a los donantes que
proporcionan su sangre;

Il Promover y supervisar las camparias de captacion gratuita de sangre del
Sistema Estatal de Salud, asi como coordinar los sistemas de distribucion;

I. Investigar y operar los métodos y técnicas relativas a la captacion,
estudio, procesamiento, almacenamiento, distribucidn y aplicacion de sangre y
sus componentes;

IV. Apoyar técnicamente ol sistema Estatal de Salud en el estudio y
fraccionamiento de la sangre;

V. Actuar como laboratorio estatal en el estudic de problemas
inmunohematologicos;

VI. Promover y apoyar el.adiestramiento del personal técnico o auxiliar de
la materiq;

VIL. Promover proyectos de investigacidon relacionados con la hematologia;
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VIIl. Promover los establecimientos de salud pUblicos o privados de sangre y
sus compoenentes;

IX. Organizar y llevar a cabo el fomento sanitario de bancos de sangre vy
servicios de fransfusidn publicos y privados;

X. Proporcionar hemocomponentes en 1os servicios médicos que se presten
en instituciones publicas y privadas;

Xl. Seleccionar y estudiar los disponentes de acuerdo a lo establecido por
la normatividad vigente en la materia;

Xll. Promover los programas de autoexclusion voluntaria en los disponentes
de sangre con practicas de alto riesgo;

XIll. Redlizar los estudios que establece la norma oficial mexicana para la
disposicidon de sangre humana y sus componentes con fines terapéuticos;

XIV. Enviar al Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea los informes de
ingresos y egresos de sangre y sus componentes, de los bancos de sangre y
servicios de transfusion de instituciones publicas y privadas del Estado.

XV. Controlar el cobro de cuotas de recuperacion en las unidades
aplicativas, vigilando su ingreso a las oficinas recaudadoras de la Secretaria de
Finanzas, Inversidn y Administracion del Gobiermno del Estado en apego a la
normatividad aplicable;

XVI. Participar en la ociQofizocién del Programa Estatal de Salud vy
Programa Operativo Anual;

XVII. Desarrollar los procedimientos que garanticen la debida operacién de
la unidad y supervisar su correcta aplicacion;

XVIll. Suscribir mancomunadamente entre el Director de la unidad v su
Administrador y aquéillos que determine el titular de la unidad, los cheques de
acuerdo a los importes autorizados por este Oltimo, asi como las combinaciones
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de firmas comrespondientes, tanto en los citados cheques, como en la
documentacion que compruebe vy justifique del gasto;

XIX. Firmar los convenios o contratos de las adquisiciones y servicios
generados por las unidades a su carge con base a ka normatividad aplicable;

XX. Controlar el ejercicio de los recursos gue les son asignados o la unidad;

XXl. Resguardar los documentos soporte de las erogaciones redlizadas por
la jurisdiccion en apego a lo dispuesto por la Direccion General de Administracion
y demds normaitividad aplicable; y

XXIl. Atender en tiempo v forma las quejas que los usuarios interpongan
con motivo de la prestacién de servicios de atencién médica.

Seccién Séptima
Dei Sistema de Urgencias del Estado de Guanajuato

Facultades del titular del Sisfema de Urgencias

Articulo &8.- El drgano desconcentrado por funcidon identificado como

Sistema de Urgencias del Estado de Guangjuato estard jerdrquicamente

subordinado a las Coordinaciones Generales, acordaondo los asuntos cuya

tramitacion y despacho sea de su competencia y gozard de autonomia

operativa, técnica y administrativa, teniendo su titular ademas de las facultades
genéricas contempladas en el articulo 20 de este Reglamento, las siguientes:

I. Fomentar, mediante la participacion de instituciones del sector pdblico y
privado, acciones de prevencidn, control de accidentes y lesiones, asi como
atencion medica prehospitalaria de emergencia, a través de la coordinacion de
acciones de referencia de pacientes;

ll. Integrar los programas estatales operativos de las medidas vy
recomendaciones para la prevencién de accidentes y lesiones, asi como de
preparativos y de atencién de la salud en casos de desastres o siniestros,
fomentdandolos dentro de los programas de educacién para la salud del ISAPEG;

Itl. Coadyuvar en las actividades concernientes al Programa de Proteccion
Civil interna de las unidades administrativas del ISAPEG;
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IV. Fungir come drgano de gpoyo técnico a través de las Jurisdicciones
Sanitarias para el establecimiento de sistermas municipales de emergencias;

V. Participar con fas instituciones educativas correspondientes, asi como del
sector social y privado, en el disefio, desarrollc y promocién de cursos para la
formacién de recursos humanos para la salud en el drea de primeros auxilios,
reanimacion cardiopulmonar y atencién meédica prehospitalaria de emergencia
a nivel técnico;

VI. Difundir la normatividad sanitaria en materia de prevencion, control de
accidentes y lesiones, asi como de atencidn médica prehospitalaria de
emergencia;

VII. Coordinar con la Direccidn General de Prevencion y Control de
Enfermedades la acreditacién en materia de urgencias y atencién prehospitalaria
de las unidades prestadoras del servicio;

VIII. Ejecutar ias acciones de apoyo necesarias d fin de coordinarse con el
Consejo de Proteccion Civil para la atencién de la salud en casos de desastres;

IX. Operar, promover, coordinar y vigilar los provectos de prevenciéon vy
contfrol de accidentes, asi come las medidas tendientes a la prestacién de
servicios médicos prehospitalarios;

X. Supervisar y controlar los programas y acciones de prevencion y control
de gccidentes.

Xl. Confrolar el cobro de cuotas de recuperacidn en las unidades
aplicativas, vigilando su ingreso a las oficinas recavdadoras de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracién del Gobierno del Estado en apego a la
normatividad aplicable;

XI. Participar en la actualizacién del Programa Estatal de Salud y Programa
Operative Anual;

XIll. Desarrcliar fos procedimientos que garanticen la debida operacidon de
la unidad y supervisar su correcta aplicacion;
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XIV. Suscribir mancomunadamente entre el Director de la unidad y su
Administrador y aguéllos que determine el titular de la unidad, los cheques de
acverdo a {os importes autorizados por este Ultimo, asi como las combinaciones
de firmas correspondientes, tanto en los citados cheques, como en Ig
documentacidon que compruebe y justifique el gasto;

XV. Firmar los convenios o contratos de las adqguisiciones vy servicios
generados por las unidades a su cargo con base a la normatividad aplicable;

XVI. Controlar el gjercicio de los recursos que les son asignados a la unidad;

XVI. Resguardar tos documentos soporte de las erogaciones realizadas por
la jurisdiccidon en apego alo dispuesto por la Direccion General de Administracién
y demds normatividad aplicable; y

XVIll. Atender en tiempo y forma las guejos que los usuarios interpongan
con motivo de la prestacion de servicios de atencidn médica.

Seccién Octava
Centro Estatal de Trasplantes

Facultades del tituiar del Centro Estatal de Trasplantes

Articulo 69.- Bl drgano desconcentrado por funcion identificado como

Centro Estatal de Trasplantes estard jerdrquicamente subordinado a las

Coordinaciones Generales, acordando los asuntos cuya tramitaciéon y despacho

seq de su competencia y gozard de autonomia operativa, técnica vy

administrativa,  teniendo su fitular ademds de las facultodes genéricas
contempladas en el articulo 9o de este Reglamento, las siguientes:

I. Operar ef Sistema y Subsistema Estatal de Trasplantes;

ll. Integrar en coordinacion con el Consejo Estatal de Trasplantes el
Programa Estatal de Trasplantes;

lll. Establecer el Sistema de Informacidn v Evaluacion del Programa Estatal
de Trasplantes;
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V. Establecer mecanismos para el fortalecimiento de las actividades que
en materia de trasplantes y donacidn de érganos y tejidos realicen las unidades
hospitalarias;

V. Promover la capacitacién del personal cuyas actividades se enfoquen al
Grea de trasplantes y donacién de érganos vy tejidos;

VI. Promover proyectos de investigacion en materia de tfrasplantes vy
donacion de 6rganos y tejidos;

Vil. Promover la creacion de establecimientos de salud publicos o privados
en materia de frasplantes y donacién de érganos y tefidos; y

VIil. Difundir la cultura de donacion de érganos y tejidos en la sociedad
guangjuatense ¢ través de campanas de promocion.

IX. Controlar el cobro de cuotas de recuperacion en las unidades
aplicativas, vigilande su ingreso a las oficinas recaudadoras de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracién del Gobierno del Estado en apego a la
normatividad aplicable;

X. Participar en la actualizacién del Programa Estatal de Salud y Programa
Operativo Anual;

XI. Desarroltar los procedimientos que garanticen la debida operacion de
la unidad y supervisar su correcta aplicacion;

XH. Suscribir mancomunadamente entre el Director de la unidad y su
Administrador y aquéllos que determine el titular de ia unidad, los cheques de
acverdo a los importes autorizados por este Oltimo, asi como las combinaciones
de firmas correspondientes, tanic en los - citados cheqgues, como en la
documentacion que compruebe o justifique el gasto;

XHl. Firmar los convenios o contfratos de las adquisiciones y servicios
generados por las unidades a su cargo cen base a la normatividad aplicable;

XIV. Controlar el ejercicic de los recursos que les son asignados a la unidad;
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XV. Resguardar los documenios soporte de las erogaciones realizadas por

la jurisdiccion en apego ¢ lo dispuesto por la Direccion General de Administracion
y demas normatividad aplicable; vy

XVL. Atender en tiempo y forma las quejas que los usuarios interpongan con
motivo de la prestacion de servicios de atencién médica.

Titulo Octavo
De las Comisiones y Comités

Capitulo |
Comisiones y Comités

Seccion Primera
Organizacién y funcionamiento

Comisiones y Comilés

Articulo 70.- La Junta de Gobierno podrd crear las comisiones y comités

que resulten necesarios para el buen cumplimiento de los planes, politicas y

lineamientos que en materia de servicios de salud o asunfos especiales le

encomiende el Gobernador del Estado. Ef ISAPEG contard con las siguientes
Comisiones y Comités:

. Comisiones:

a) Comisidn interna de Administracion y Programacion Estatal; y
b) Comisién Consultiva de Legislacién y Normas en materia de Salud;

Il. Comité:

a) Comité de Evaluacion.

La Junta de Gobierno determinard la forma y la temporalidad en la cual
deberdn funcionar las Comisiones y Comités, de conformidad con su
especialidad y normatividad aplicable al efecto, para lo cual aprobard los
lineamientos que en su caso le presenten para su aprobacion, previa validacién
del drea correspondiente.
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Integracion de las Comisiones y Comités

Articulo 71.- Corresponde a los titulares de las coordinaciones generales,

direcciones generales, direcciones de drea., coordinaciones y &érganos

administrativos  desconcentrades participar en  las  comisiones, comités y

subcomités que se establezcan de acuerde a la normatividad aplicable, y
formulardn los lineamientos internos de su operacion.

Seccién Segunda
Comisién Interna de Administracién y Programacién Estatal

integracién de la Comision Interna

de Administracién y Programacién Estafal

Articulo 72.- La Comisidn Interna de Administracion y Programacién Estatal
funcionard como mecanismo de participacion de las distintas  unidades

administrativas del ISAPEG, a fin de coordinar los programas de modernizacién
administrativa del mismo. Dicha Comision estard integrada por:

I El Director General, quien la presidird;
i. Los Coordinadores Generales;
. Los Directores Generaoles;

v. El titular de la Coordinacion de Asuntos Juridicos;

V. El titular de la Coordinacién de Contraloria Interna;
vi. El titular de la Coordinaciéon de Comunicacién Social;
VIi.  El titular de la Coordinacion Intersectorial; y

VIll. Un Secretario Técnico.

Alribuciones de la Comisién Inferna
de Administracion y Programacidn Estatal

Articulo 73.- Lo Comisién Interna de Administracion y Programacién Estatal
tendrd las siguientes atribuciones:
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I. Funcionar como instancia de intercambio de experiencias, propuestas de
soluciones en conjunto, asli como para armonizar acciones y establecer criterios
tendientes al desarrollo y cumplimiento de los objetivos del ISAPEG vy del Sistema
Estatal de Salud;

Il. Proponer y discutir los programas del ISAPEG, asi como las adecuaciones
administrativas que se requieran porcu el eficaz cumplimienfo de los objetivos y
metas establecidas;

lll. Opinar respecto alas politicas generales y operativas de orden interno;

IV. Analizar los problemas en materia de administracién y programacion
estatal que surjan en el ISAPEG y emitir opinidn al respecto;

V. Preparar los informes a las instancias competentes sobre los avances
alcanzados en organizacion y modernizacion administrativa;

VI. Erigirse en comisidon evaluadora para efectos del otorgamiento de
estimulos y recompensas a los servidores publicos del ISAPEG: y

VIl Las demds que le confiera el Director General.

Seccidon Tercera
Comision Consuitiva de Legislacion
y Normas en materia de Saluvd

integracién de la Comisién Consultiva
de Legislacién y Normas en Materia de Salud

Arficulo 74.- La Comisién Consultiva de Legislacion y Normas en materia de
Salud estard integrada por:

l. El Director General, quien la presidirg;

It. £l Titular de la Coordinacion de Asuntos Juridicos, quien fungird como
Secretario Técnico; y

. Ef titular del drea que por instruccion del Director General deba
participar, en razén del tema a analizar.
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Afribuciones de la Comisién Consultiva
de Legislacién y Normas en Materia de Salud

Articulo 75.- La Comisidon Consultiva de Legislacion y Normas en materia de
Salud tendrd las siguientes atribuciones:

I. Analizar las disposiciones legales aplicables en materia de salubridad
locdl y evaluar su vigencia y funcionalidad;

Il. Integrar las propuestas de reformas a las disposiciones legales en materia
de Salud, por parte de las unidades administrativas del ISAPEG;

M. Analizar vy emitir opiniones sobre los proyectos legislativos que sean
sometidos ¢ su consideracion;

IV. funcionar como foro de andlisis para intercambiar experiencias en la
aplicacion de la legislacion vigente en la materiq;

V. Sugerir lineamientos metodoldgicos para la elaboracidon de normas
oficiales en materia de salubridad locait;

VI. Opinar sobre los anteproyectos de normas cficiales que proponga el
ISAPEG a la Secretaria de Salud del Estado; y

VIl. Las demds que le confiera el Director General del ISAPEG.

Seccién Cuarta
Comité de Evaluacién

Infegracion del Comité de Evalvacién
Articule 76.- El Comité de Evaluacion estard integrado por:

[ 8 Director General, quien lo presidird;

ll. £l Director General de .Servicios de Salud, quien fungird como Secretario
Ejecutivo;

1. El Director General de Planeacion y Desarrollo, quien se desempefiard
como Secretario Técnico; y
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V. &l Director General de Proteccidn contra Riesgos Sanitarios vy el Director
General de Administracion.

Atribuciones del Comité de Evaluacién
Articulo 77.- El Comité de Evaluacion tendrd las siguientes facultades:

I. Coordinar, asesorar y supervisar la programacion de actividades de las
unidades administrativas del ISAPEG;

. Integrar el programa anual de actividades con las politicas que en
materia de salubridad dicten los niveles nacional y estatal;

Ifl. Analizar las metas anuales de conformidad con los recursos humanos y
financieros, conjuntamente con Ias unidades administrativas;

IV. Establecer un sistema para el seguimiento y evaluaciéon periddica de las
acciones que en materia de salud y fomento sanitario redlicen las unidades
prestadoras de servicios de salud;

V. Evaluar el programa general de actividades de!l ISAPEG; v

VI. Las demas que le senale el Director General.

Titulo Noveno
De los Consejos, Patronatos y Voluntariados

Capitulo 1
De los Consejos

Consejos de Asesoria

Articulo 78.- Previa determinacion del Director General, se contard con
consejos conformados a partir de redes de servicios, encargados de asesorar en
aspectos tecnicos y en la continuidad de la mejora de sus servicios, cuya
integracion y funcionamiento, estard determinada en el manual de organizacién

respectivo.
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Se deberd contar con la participacidn de representantes de los
ayuntamientos de los municipios que se encuentren dentro del drea de influencia
de cada consejo, quienes fungirdn como vocales con voz y voto.

Capitulo Il
De los Patronatos y Voluntariados

Palronatos y Voluntariados

Articulo 79.- Las unidades hospitalarias dependientes del ISAPEG podrdn

contar con patronates y voluntariados como grupos de consulta, opinion y

promocién, cuya operacién serd determinada por el titular de la unidad vy la

Coordinacién Intersectorial, conforme a las necesidades y politicas establecidas,
previa validacion del Director General.

Titulo Décimo
De los Asesores

Capitulo Unico
De los asesores

Asesores del ISAPEG
Articulo 80.- H ISAPEG contard con los asesores que requieran las
necesidades del servicio y permita su presupuesto.

Cudlidades de los Asesores

Articulo 81.- Los asesores serdn personas altamente cdlificadas en ia rama

del servicio requerideo y sus funciones serdn los de redlizar los estudios
correspondientes y evaluar los proyectos que se les encomienden.

Titulo Undécimo
Suplencias y Relaciones de Trabajo enire el ISAPEG y sus trabajadores

Capitulo |
De las suplencias
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Suplencias del Director General

Articulo 82.- Durante las ausencias del Director General del ISAPEG, cuando

éstas sean menores de quince dias, el despacho y resolucion de los asuntos que le

corresponden estardn a cargo del Coordinador General de Salud Publica o del

Coordinador General de Administracidn y Finanzas, en este orden. En caso de
exceder de tal plazo, serd suplido por quien designe el Titular del Poder Ejecutivo.

Suplencias de los demdas Servidores PUblicos del ISAPEG

Ariculo 83.- Los fitulares de las demds unidades administrativas sefaladas

en el articulo 4 de este Reglamento, serdan suplidos en sus ausencias menores de

quince dias por el servidor publico que al efecto designe por escrito su superior

ferarquico, previo acuerdo con el Director General del ISAPEG. En caso de

exceder de tal plazo serén suplidos por quien designe el Cirector General del
ISAPEG.

Capitulo I
Relaciones de trabajo entre el ISAPEG y sus trabajadores

Normatividad Aplicable a las Relaciones de Trabajo
Articulo 84.- Las relaciones entre el ISAPEG vy sus trabajadores se regiran por
lo dispuesto en la legislacion laboral aplicable.

TRANSITORIOS

Inicio de vigencia

Articulo Primero. El presente Decreto Gubemchvo enfrard en vigor al cuarto

dia siguiente al de su publicacién en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanagjuato.

Abrogacion del Reglamento

Arliculo Segundo. Se abroga el Reglamento Interior del Instituto de Salud

PuUblica del Estado de Guanajuato contenido en el Decreto Gubernativo numero

268, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanagjuato
numero 80, Segunda Parte, de fecha 19 de mayo de 2006.

Disponibilidad presupuesfal para plazas
Articulo Tercero. La Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracién, de
conformidad con la disponibilidad presupuestal, dotard de las plozas que
requiera el Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato.
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El SECRETARIQ DE SALUD
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JUAN LUIS MOJQUEDA GOMEZ
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